RESOLUCION 004
FECHA ( 30/01/2026 )

“Por medio de la cual se efectua una convocatoria publica y se selecciona una
institucion de educacion superior a fin de adelantar la convocatoria para elegir
Contralor General de la Republica para el periodo 2026-2030"

La Mesa Directiva del Congreso de la Republica, en ejercicio de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las conferidas por la Ley 5 de 1992y la Ley 1904 de
2018y,

CONSIDERANDO

Que, la Mesa Directiva del Congreso de la Republica, de conformidad con el articulo 19 de la
Ley 52 de 1992 esta integrada por el Presidente del Senado y el presidente de la Camara de
Representantes, quienes fungen como Presidente y Vicepresidente del Congreso de la
Republica respectivamente.

Que, el inciso quinto del articulo 267 de la Constitucion Politica dispone que el Contralor
General de la Republica sera elegido por el Congreso en Pleno.

Que, el articulo 22 del Acto Legislativo 02 de 2015, modificd el procedimiento para la eleccion
del Contralor General de la Republica, disponiendo que sea elegido por el Congreso en Pleno,
por mayoria absoluta, para un periodo igual al del presidente de la Republica, de lista de
elegibles conformada por convocatoria publica con base en lo dispuesto en el articulo 126 de
la Constitucion Politica.

Que, la Ley 1904 de 2018 establecio las reglas de la convocatoria publica previa a la eleccién
del Contralor General de la Republica por el Congreso de la Republica.

Que, de conformidad con lo previsto en el articulo 5° de la Ley 1904 de 2018, la Convocatoria
Publica se haré por conducto de la Mesa Directiva del Congreso de la Republica, a la cual se
faculta para seleccionar en el acto de convocatoria a una institucion de educacion superior
publica o privada y con acreditacion de alta calidad, con quien se debera suscribir contrato o
convenio a fin de adelantar una convocatoria publica con quienes aspiren a ocupar el cargo de
Contralor General de la Republica.

Que, el Acto Legislativo 04 de 2019 en su articulo 1° modifico el articulo 267 de la Constitucion
Politica de Colombia sobre los requisitos y las inhabilidades para ser Contralor General de la
Republica.

Que, mediante Resolucién No. 003 del 21 de enero de 2026, la Mesa Directiva del Congreso
de la Republica dispuso dar inicio al procedimiento para la seleccién de la Institucion de
Educaciéon Superior encargada de adelantar la convocatoria publica previa a la eleccion del
Contralor General de la Republica, y ordend solicitar al Ministerio de Educaciéon Nacional y a
la Comision Nacional del Servicio Civil los listados de Instituciones de Educaciéon Superior que
contaran con Acreditacion de Alta Calidad y, de ser el caso, acreditacion para la ejecucion de
procesos de seleccion.

Que, con base en la informacién remitida por el Ministerio de Educacion Nacional, la
Secretaria General del Senado de la Republica cursé invitacion a noventa y cinco (95)
Instituciones de Educacion Superior que contaban con Acreditacion de Alta Calidad vigente,
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incluyendo aquellas informadas por la Comisién Nacional del Servicio Civil como habilitadas
para la ejecucién de procesos de seleccion.

Que, tal y como quedd consignado en la evaluacion realizada por la mesa directiva del
Congreso de la Republica dentro del término fijado en las invitaciones cursadas por la
Secretaria General del Senado de la Republica, esto es, hasta el jueves 29 de enero de 2026
alas 11:00 a. m., se recibieron cuatro (4) manifestaciones de interés y propuestas presentadas
por: La Universidad de Cartagena, La Universidad Pedagdgica y La Tecnoldgica de Colombia
-UPTC-, las Unidades Tecnoldgicas de Santander -UTS- y la Universidad de Antioquia, asi:

N° UNIVERSIDAD FECHA HORA'
1 Universidad de Cartagena 29 de enero de 2026 09:56 AM
Universidad Pedagdgica y 29 de enero de 2026 10:07 AM
Tecnologica de Colombia -
UPTC-
3 Unidades Tecnoldgicas de 29 de enero de 2026 10:36 AM
Santander - UTS
4 Universidad de Antioquia 29 de enero de 2026 10:55 AM

Que, entre las manifestaciones de interés y propuestas recibidas, se encuentra una institucion
de Educacién Superior que esta incluida en el listado remitido por la Comision Nacional del
Servicio Civil como entidad acreditada para la ejecucién de procesos de seleccion,
circunstancia que fue valorada por la Mesa Directiva como un elemento adicional de
capacidad técnica y operativa.

Que, las cuatro (4) propuestas fueron consideradas teniendo en cuenta los soportes
acompanados, y en ejercicio de la facultad concedida por la ley, la Mesa Directiva del
Congreso de la Republica seleccion6 a la Universidad de Cartagena para aplicar las pruebas
y los criterios de seleccion definidos en la convocatoria publica para elegir al Contralor General
de la Republica para el periodo 2026-2030 en el marco de la Ley 1904 del 27 de junio de 2018
y demas normas complementarias, con la cual, en consecuencia, se habra de suscribir el
acuerdo de voluntades con ese propdsito.

Que para dar cabal cumplimiento a la Ley 1904 de 2018, la Mesa Directiva del Congreso de la
Republica de Colombia

En mérito de lo antes expuesto;
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Iniciar el proceso de Convocatoria Publica previa a la eleccién del
Contralor General de la Republica por el Congreso de la Republica en pleno, para el periodo

' Se tomé como referencia la hora de llegada de las propuestas al correo:
secretaria.general@camara.gov.co las cuales se anexan con el soporte del correo recibido.
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2026-2030.

ARTICULO SEGUNDO. Seleccionar a la Universidad de Cartagena como la institucion de
educacién superior con acreditacion de alta calidad y certificada para la ejecucién de procesos
de seleccién, con la cual se suscribira contrato para aplicar las pruebas y los criterios de
seleccion de la convocatoria publica para elegir al Contralor General de la Republica para el
periodo 2026-2030 en el marco de la Ley 1904 del 27 de junio de 2018 y demas normas
complementarias.

ARTICULO TERCERO. Remitir la presente Resolucion a las Direcciones Administrativas de
Senado y Camara de Representantes para que en forma conjunta o separada inicien las
gestiones administrativas, financieras y contractuales necesarias, que garanticen el cabal
cumplimiento de la convocatoria y especialmente de los términos aqui previstos.

ARTICULO CUARTO. En desarrollo de las facultades legales descritas, se definen los
parametros que regiran la Convocatoria de los siguientes términos:

. Apertura de la Convocatoria

Declarese abierta la Convocatoria Publica la cual finalizara con la conformacion de la lista de
elegibles que sera sometida a consideracién del Congreso de la Republica en Pleno para que,
de dicha lista, se elija al Contralor General de la Republica.

. Principios

La Convocatoria Publica, segun el articulo 6° de la Ley 1904 de 2018, es norma reguladora
de todo el proceso de seleccion esta orientado a garantizar los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad.

. Requisitos, inhabilidades e Incompatibilidades

Para ser elegido Contralor General de la Republica, se requieren como minimo, ser colombiano
de nacimiento y en ejercicio de la ciudadania; tener mas de treinta y cinco afios; tener titulo
universitario en ciencias juridicas, humanas, econdmicas, financieras, administrativas o
contables y experiencia profesional no menor a cinco (5) afios 0 como docente universitario por
el mismo tiempo y acreditar las demas condiciones que sefiale la ley.

Ademas de los requisitos minimos, el aspirante a Contralor General de la Republica debera
acreditar todas las calidades adicionales, logros académicos y laborales, esto es la formacién
profesional, la experiencia profesional, la actividad docente y la produccion de obras en el
ambito fiscal si las tuviere. La valoracion de las calidades adicionales que sobrepasen los
requisitos del empleo tendra el valor que se fija en la presente convocatoria.

No podra ser elegido Contralor General quien sea o haya sido miembro del Congreso o se haya
desempenado como gestor fiscal del orden nacional, en el afio inmediatamente anterior a la
eleccién. Tampoco podra ser elegido quien haya sido condenado a pena de prisién por delitos
comunes.
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En ningln caso podran intervenir en la postulaciéon o eleccién del Contralor personas que se
hallen dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil o legal
respecto de los candidatos.

4. Cronograma del Proceso

Actividad Fechay hora
Apertura de la convocatoria .
Con la expedicion de presente resolucion Viernes 30 de enero de 2026
declarese abierta la Convocatoria.

Inscripcion de interesados

Los interesados deberan diligenciar el
formulario de inscripcién a la convocatoria, el
cual podra ser descargado de la pagina web de
cada una de las camaras. Adicionalmente
deberan radicar debidamente foliados tanto el
formulario como la hoja de vida y sus
respectivos soportes en la Secretaria General
de la Camara de Representantes o del Senado
de la Republica o mediante comunicacién
electronica dirigida a:
concursocontralor2026@senado.gov.co o]
concursocontralor2026@camara.gov.co,
correos electronicos creados exclusivamente
para esta convocatoria. La inscripcién ya sea
radicada fisica o electronicamente debe incluir
los siguientes documentos como minimo vy
teniendo en cuenta lo especificado en el
numeral 6.2 del articulo 6 de la presente
resolucion:

Desde el lunes 9 de marzo de 2026 a
las 8:00 a.m. hasta el jueves 12 de
marzo de 2026 a las 5:00 p.m.

- Formulario de inscripcién
- Hoja de vida

- Copia de la cédula de Ciudadania por
ambas caras.

- Documentos que acrediten los titulos
universitarios a nivel de pregrado y posgrado.

- Acreditacion de Experiencia Profesional y
Docente

- Acreditacion de la publicacion de obras en el
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ambito fiscal, con enfoque en tematicas de:
gerencia publica, control fiscal, responsabilidad
fiscal, proceso fiscal, organizacion vy
funcionamiento de la Contraloria General de la
Republica y las relaciones del ente de control y
la administracion publica; segun se especifica
en la presente resolucion, si es autor de estas.

Suscripcion de actas y custodia
documental

Una vez recibida la documentacion, tanto la
Secretaria General del Senado de la Repubilica,
como la Secretaria General de la Camara de
Representantes o en los correos electronicos:
concursocontralor2026 @senado.gov.co

o concursocontralor2026@camara.gov.co
creados exclusivamente para esta
convocatoria deberan, mediante acta

debidamente suscrita, dejar constancia de los
aspirantes al cargo inscritos, y la cantidad de
folios que componen cada inscripcion.

Una vez elaborada el acta, y hasta que se
entregue la documentacidon a la respectiva
Comision de Acreditacion Documental, se
garantizara mediante cadena de custodia la
integridad de los documentos que reposaran en
la presidencia de cada una de las camaras.

Los dias viernes 13 de marzo de
2026 al martes 17 de marzo de 2026
se realizaran las actas y |la
documentacion se tendra en cadena
de custodia hasta la entrega efectiva
a las Comisiones de Acreditacion
Documental de cada Camara.

Revision por parte de la comisién de
acreditacion documental.

Se recibira la documentacién que envia la
presidencia de cada una de las camaras por
parte del secretario de cada comision.

Cada una de las comisiones por separado se
reunird y verificara para los inscritos en la
camara de la respectiva comision, el
cumplimiento de los requisitos para ser elegido
Contralor de la Republica establecidos en el
Acto Legislativo 04 de 2019 en su articulo 1°
que modifico el articulo 267 de la Constitucion
Politica de Colombia, asi como Ilas
inhabilidades alli estipuladas, mediante la
revision de las hojas de vida y los respectivos

Desde el miércoles 18 de marzo de
2026 a las 8:00 a.m. hasta el
miércoles 25 de marzo de 2026 a las
11:00 p.m.
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soportes.

El secretario de cada comision realizara un
informe técnico con el resultado de |la
verificaciéon el cual sera presentado a la
comision.

Lista de admitidos a la convocatoria

Se publicara la lista de admitidos, previo
dictamen emitido por la Comision de
Acreditacion Documental de cada camara,
conforme a lo establecido en el inciso 3° del
articulo 60 de la Ley 5% de 1992 y al numeral 3°
del articulo 6° de la Ley 1904 de 2018.

Jueves 26 de marzo de 2026.

Reclamaciones a la lista de admitidos

Dichas reclamaciones se realizaran via correo
electrénico dirigido a la Comision de
Acreditacion Documental que emitio el
dictamen:

Viernes 27 de marzo de 2026 hasta
las 5:00 p.m.

-Para la Comision de Acreditacion
Documental del Senado debera dirigirse a la
direccion
concursocontralor2026@senado.gov.co
-Para la Comision de Acreditacion
Documental de la Camara de
Representantes debera dirigirse a la
direccion
concursocontralor2026@camara.gov.co

Respuesta a reclamaciones y publicacion
de la lista definitiva de admitidos

Se emite respuesta a las reclamaciones y se | Desde el lunes 06 de abril de 2026
publica el dictamen definitivo emitido por la | hasta el martes 07 de abril de 2026 a
Comision de Acreditacion Documental de cada | las 5p.m.

camara, conforme a lo establecido en el inciso 3°
del articulo 60 de la Ley 52 de 1992, esto es la
lista definitiva de admitidos.

Citacion a pruebas

Los preseleccionados seran citados a realizar la
prueba de conocimiento, en el lugar que la
Universidad sefale.

Jueves 09 de abril de 2026.
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Prueba de conocimientos

Los temas que seran objeto de evaluacién seran
los establecidos en el numeral 4° del articulo 6°
de la Ley 1904 de 2018.

Lunes 20 de abril de 2026.

Publicacion de resultados prueba de
conocimiento

La prueba es de caracter eliminatorio, segun lo
dispuesto en el numeral 4° del articulo 6° de la
Ley 1904 de 2018.

Lunes 27 de abril de 2026 hasta las
11:59 p.m.

Reclamaciones a los resultados de la
prueba de conocimiento

Quien estime que posee elementos de juicio
para elevar una reclamacion, debera dirigirla al
correo electronico que la Universidad disponga
para tal fin, el cual sera informado en la
aplicacion de la prueba de conocimientos.

Martes 28 de abril de 2026 hasta las
5:00 p.m.

Respuesta a reclamaciones

La Universidad respondera en el plazo previsto
y teniendo en cuenta que las pruebas aplicadas
o a utilizarse en los procesos de seleccién tienen
caracter reservado.

Miércoles 29 de abril de 2026.

Publicacién definitiva de resultados prueba
de conocimiento

Dicha prueba es de caracter eliminatorio, segun
lo dispuesto en el numeral 4° del articulo 6° de
la Ley 1904 de 2018.

Jueves 30 de abril de 2026 hasta las
11:59 p.m.

Criterios de Seleccion

Valoracién de las hojas de vida de quienes
aprobaron la prueba de conocimientos, segun
los criterios y valores fijados en la presente
convocatoria.

Lunes 04 de mayo de 2026.

Publicacion de lista de habilitados

Admitidos que aprobaron la prueba de
conocimientos y se le aplicaron los criterios y
valores fijados en la presente convocatoria a sus
hojas de vida

Martes 05 de mayo de 2026.

Reclamacion a la lista de habilitados

Quien estime que posee elementos de juicio




RESOLUCION 004

FECHA ( 30/01/2026 )

“Por medio de la cual se efectua una convocatoria publica y se selecciona una
institucion de educacion superior a fin de adelantar la convocatoria para elegir
Contralor General de la Republica para el periodo 2026-2030"

para elevar una reclamacion, debera dirigirla al
correo electrénico que la Universidad disponga
para tal fin, el cual sera informado en la
aplicacion de la prueba de conocimientos.

Miércoles 06 de mayo de 2026 hasta
las 5:00 p.m.

Respuesta a reclamaciones y publicacién
de lista definitiva de habilitados

La Universidad respondera a las
reclamaciones en el plazo previsto para tal
efecto.

La lista definitiva de habilitados, la constituye la
consolidacién de la evaluacién por parte de la
Universidad de los admitidos que aprobaron la
prueba de conocimientos y se le aplicaron los
criterios y valores fijados en la presente
convocatoria a sus hojas de vida, segun lo
dispuesto en el articulo 8° de la Ley 1904 de
2018, se entenderan habilitados para continuar
en el proceso al menos 20 personas.

Al finalizar esta actividad, cesa la intervencion
de la Universidad.

Desde el jueves 07 de mayo de 2026
hasta el viernes 08 de mayo de 2026
alas 5p.m.

Designacion de Integrantes de Comision
Accidental

El Congreso conformard wuna Comision
Accidental para definir la lista de elegibles segun
lo dispuesto en el articulo 7° de la Ley 1904 de
2018 y el Reglamento del Congreso de la
Republica. La Comisién elegira la Mesa
Directiva de dicha comision segun lo estipulado
en la Ley 52 de 1992.

Hasta el lunes 11 de mayo de 2026.

Audiencia Comision Accidental

La Comision realizara audiencia publica con la
ciudadania, las veedurias y los interesados
para escuchar y examinar a los habilitados.

Miércoles 13 de mayo de 2026.

Elaboracién de la Lista de Elegibles

Segun lo dispuesto en el articulo 8° de la Ley
1904 de 2018, La Comision, de entre los
habilitados que se presentaron a la audiencia,
seleccionara los diez (10) elegibles que seran
presentados ante el Congreso en pleno, para
que de esta lista se elija al Contralor General
de la Republica.

Jueves 14 de mayo de 2026.
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Publicacién de Lista de Elegibles

Enla pagina web del Congreso de la Republica,
durante cinco (5) dias habiles, se publicara el
listado de preseleccionados, con los nombres
y apellidos completos, el niumero de la cedula
de ciudadania y la direccion de la pagina web
dispuesta por el Presidente del Congreso.

Viernes 15 de mayo de 2026.

Convocatoria a Entrevista a aspirantes que
conforman la Lista de Elegibles

La lista de elegibles se entregara y radicara de
manera simultdnea en la Secretaria General
del Senado de la Republica y en la Secretaria
General de la Camara de Representantes
respectivamente, para que la Mesa Directiva
de cada camara convoque a los interesados.

Martes 21 de julio de 2026

Entrevistas a aspirantes que conforman la
Lista de Elegibles

Las Plenarias de Senado y Camara
escucharan por separado y por el tiempo que
senale la Mesa Directiva, a cada uno de los
candidatos que integran la lista de elegibles.

Lunes 27 de julio de 2026 ante
Camara de Representantes y martes
28 de julio de 2026 ante Senado.

Convocatoria a Sesion de Congreso en
Pleno para la eleccién del Contralor General
de la Republica

Cumplido lo anterior, la Mesa Directiva del
Congreso convocara al Congreso en Pleno
para elegir al Contralor.

Miércoles 29 de julio de 2026

Articulo 9 de la Ley 1904 del 2018
(Cumplido el tramite descrito en esta
ley, dentro de los ocho (8) dias
calendario siguientes, la Mesa
Directiva del Congreso fijara fecha y
hora para elegir al Contralor)

Articulo 21 de la Ley 5 de 1992. El
presidente del Congreso citara, en
forma personal y por escrito, con
ocho (8) dias de anticipacion, a los
Senadores y Representantes.

Eleccion del Contralor General de la

Republica

Sesion del Congreso en pleno convocada por
las Mesas Directivas del Senado de la
Republica y la Camara de Representantes.

Miércoles 12 de agosto de 2026.
Eleccién de Contralor
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5. Causales de inadmisién o exclusion de la Convocatoria

Son causales de inadmision o exclusion de la convocatoria las siguientes:

e Lainscripcion extemporanea, o en lugar distinto al establecido en esta convocatoria o
por fuera de los horarios previstos. No seran admitidas inscripciones remitidas por
correo, aungue se trate de correo certificado.

e Omitir la firma y huella del aspirante en el formulario de inscripcion dispuesto dentro
de la convocatoria.

e Ser o haber sido miembro del Congreso o quien se haya desempefado como gestor
fiscal del orden nacional, en el afo inmediatamente anterior a la eleccion.

e Haber sido condenado a pena de prision por delitos comunes.

e No presentar la documentacion anexa necesaria en las fechas establecidas, o
presentar documentacion falsa, adulterada o que no corresponda a la realidad.

e No presentarse a la prueba de conocimiento o no superar la misma.

¢ No presentarse a la audiencia.

o No presentarse a la entrevista.

e Ser suplantado por otra persona la presentacion de la prueba prevista en la
convocatoria.

¢ Realizar cualquier accion dirigida a cometer fraude a la convocatoria.

PARAGRAFO. Las causales anteriores seran aplicadas en cualquier momento del proceso,
cuando se compruebe su ocurrencia, sin perjuicio de las acciones judiciales y administrativas
que haya lugar.

6. Etapas del proceso de seleccion

El proceso para la eleccion del Contralor General de la Republica tendra obligatoriamente las
etapas estipuladas en el articulo 6° de la Ley 1904 del 2018, las cuales estan conformadas
por una o varias actividades en los términos dispuestos en el cronograma del proceso en la
presente resolucion, las etapas son:

a) La convocatoria
b) La inscripcion
c) Lista de admitidos a la convocatoria publica
d) Pruebas
)

e) Criterios de seleccion
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f) Conformacion de la lista de seleccionados o lista de elegibles

g) Entrevista
h) Eleccién

PARAGRAFO. Respecto del literal c), se entendera que se refiere al numeral 3° del articulo
6° de la Ley 1904 de 2018, en el que habla de lista de elegidos y en el mismo articulo la Ley
lo aclara asi: “3. Lista de admitidos a la convocatoria publica. Cerradas las inscripciones seran
elaboradas las listas de aspirantes admitidos a la convocatoria publica; previo dictamen
emitido por las Comisiones de Acreditaciéon Documental de ambas Camaras, conforme a lo
establecido en el inciso 3° del articulo 60 de la Ley 5* de 1992", de igual manera, en el caso
del literal f), por seleccionados se entendera elegibles.

6.1. De La Convocatoria

Por Convocatoria, se entiende el acto de invitacidon junto con el sefalamiento del
procedimiento que ha de regular todo el proceso de seleccién y configuracion de la lista de
elegibles y lo dispuesto es de obligatorio cumplimiento tanto para la administracion como para
los participantes, la cual sera publicada en la pagina web oficial de ambas camaras.

6.2. De La Inscripcion

6.2.1. La inscripcion se cumple mediante el diligenciamiento del formulario dispuesto para el
efecto y la entrega de los documentos que acrediten el cumplimiento de los requisitos exigidos
para la eleccién en el empleo de Contralor General de la Republica, asi como de todos
aquellos que el aspirante pretenda le sean considerados y apreciados teniendo en cuenta que
se trata de una convocatoria publica, debiendo entonces adjuntar al momento de la inscripciéon
la hoja de vida y todos aquellos soportes relacionados con la formacién y capacitacion
profesional, experiencia profesional especifica o relacionada con el cargo en general todas
las calidades adicionales, logros académicos, laborales, profesionales y docentes, asi como
los datos solicitados sobre las obras publicadas si las tuviere. La valoracion de las calidades
adicionales que sobrepasen los requisitos del cargo tendra el valor que se fija en la presente
convocatoria.

Los titulos de estudios de posgrado, asi como certificaciones de experiencia profesional y
docente que seran tenidos en cuenta para acreditar requisitos, corresponderan a los obtenidos
con posterioridad a la fecha del grado y serén apreciados mientras cumplan con los requisitos
de ley vigentes en relacion con los mismos.

La Inscripcidn a la presente convocatoria, no genera obligacion alguna del Congreso de la
Republica para con el inscrito de ser elegido ni derecho diferente al de participar en el proceso
de eleccion bajo los términos aqui dispuestos.

6.2.2. Forma y término para la inscripcion. Esta se realizara en las Secretarias de Senado y
Camara de Representantes. El interesado, una vez diligenciado el formulario y con la




RESOLUCION 004
FECHA ( 30/01/2026 )

“Por medio de la cual se efectua una convocatoria publica y se selecciona una
institucion de educacion superior a fin de adelantar la convocatoria para elegir

Contralor General de la Republica para el periodo 2026-2030"

documentacién que pretenda hacer valer, esto es, tanto la que acredita requisitos minimos,
como la que prueba requisitos adicionales, lo entregara a su eleccion en una de las dos
Secretarias 0 mediante comunicacion electrénica dirigida a uno de los siguientes correos:
concursocontralor2026 @senado.gov.co;coricursocontralor2026 @camara.gov.co, correos

electrénicos creados exclusivamente para esta convocatoria, en el plazo previsto en el
cronograma del proceso para dicha actividad (numeral 4° del articulo 4° de la presente
resolucion).

El acto de inscripcion se materializa con la entrega de la Hoja de Vida junto con los
siguientes soportes:

Formulario de inscripcion debidamente diligenciado
Hoja de vida
Copia de la cédula de Ciudadania por ambas caras

Documentos que acreditan los titulos de estudios profesionales, asi como los titulos
de postgrado del nivel profesional (especializacion, maestria y doctorado) que puedan
ser objeto de puntaje en la evaluacion por factores de ponderacion. Se debe allegar
copia del diploma o acta de grado. En caso de que el titulo profesional o de posgrado
haya sido obtenido en el exterior, es necesario aportar copia del diploma y del acto
administrativo de convalidacion expedido por las autoridades publicas competentes.

Copia de la tarjeta profesional en caso de ser obligatoria para su profesion.

Acreditacion de experiencia profesional. La experiencia profesional admitida es
acreditada con posterioridad a la obtencion del titulo profesional en actividades
independientes o en cargos publicos o privados o en el gjercicio de funcion judicial.

Acreditacion de experiencia laboral profesional. Se acredita mediante la presentacion
de certificaciones escritas, expedidas por la autoridad competente de las respectivas
entidades, empresas u organizaciones oficiales o privadas en las que consigne con
precision fecha de ingreso y retiro y cargo desempefiado. Para el efecto, de ser
eventualmente contabilizada como experiencia especifica, las certificaciones de
experiencia laboral profesional deberan ademas de los anterior contener la relacion de
funciones.

Acreditacion de experiencia profesional independiente. Al respecto el Decreto Unico
Reglamentario del Sector de la Funcién Publica 1083 de 2015 establece: "ARTICULO
2.2.2.3.8 Certificacion de la experiencia. (...) Cuando el interesado haya ejercido su
profesién o actividad en forma independiente, la experiencia se acreditara mediante
declaracion del mismo (...)", declaracion que se entiende rendida bajo la gravedad de
juramento dirigida al Congreso de la Republica, en la cual se debera indicar el ejercicio
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profesional independiente del aspirante, cual ha sido su area de desempefio y el lugar
de ejecucion de sus labores. Para el efecto, de ser eventualmente contabilizada como

experiencia especifica dichas declaraciones ademas deberan contener la relaciéon de
actividades desempeiadas.

o Acreditacion de experiencia profesional adquirida a través de contratos de prestacion
de servicios o consultorias. Se debe allegar la certificacion o acta de cumplimiento o
finalizacion o liquidacion, suscrita por la autoridad competente de la respectiva entidad,
empresa y organizacion, en la cual se precise el objeto, la fecha de inicio y terminacion
(dia, mes y afio) y el cumplimiento del contrato por parte del aspirante. Cuando el
contrato esté en ejecucién, el documento que se allegue asi debe expresarlo,
precisando igualmente la fecha de inicio (dia, mes y afio) y los demas datos
informativos requeridos. Para el efecto, de ser eventualmente contabilizada Como
experiencia especifica, dichos documentos deberan ademas especificar la relacién de
obligaciones o actividades detalladas cumplidas, aspecto que podra suplirse
adjuntando la copia del contrato donde se aprecie lo antes mencionado.

o Acreditacién de experiencia docente. La experiencia docente admitida, es la adquirida
en el ejercicio de actividades como como docente en instituciones de educacion
superior nacional o internacional oficialmente reconocidas. en programas académicos
de pregrado profesional, posgrado o de educacidén continuada, en el caso de
educacién continuada el curso dictado debe ser en tematicas de: gerencia publica,
control fiscal, responsabilidad fiscal, proceso fiscal, organizacion y funcionamiento de la
Contraloria General de la Republica y las relaciones del ente de control y la
administracion publica, desarrollados en instituciones de educacion superior
reconocidas oficialmente, nacionales o extranjeras, con posterioridad a la obtencién
del titulo profesional. Se acredita mediante certificacién expedida par la Institucion
Educativa, indicando el nombre del programa. de manera que se identifique claramente
si es pregrado profesional educacion continuada, especializacion, maestria o
doctorado y la materia o asignatura dictado, si es de tiempo completo, medio tiempo
o por hora catedra, precisando el periodo en el cual se dictd la materia o asignatura y
el de horas dictadas en el periodo certificado.

e Acreditacién de la publicacién de obras en el ambito fiscal, las obras admitidas son
libros con registro ISN (Internacional Standard Book Number) y articulos en revistas
con ISSN (International Standard Serial Number), cuando el inscrito sea el AUTOR o
COAUTOR, con enfoque en tematicas de: gerencia publica, control fiscal,
responsabilidad fiscal, proceso fiscal, organizacién y funcionamiento de la Contraloria
General de la Republica y las relaciones del ente de control y la administracion publica;
solo seran valoradas las obras publicadas con posterioridad a la obtencién del titulo
profesional y hasta la fecha de cierre de la fase de inscripcidn y segun las siguientes
especificaciones:

- Para libros: Acreditacién de las publicaciones de libros por registro ISBN
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(International Standard Book Number), especificando titulo del libro, relacién
completa de autores, editorial, afio de publicacion, nUmero de edicién en caso de
que exista mas de una edicion del mismo titulo. Ademas de lo anterior, aportar

copia legible de la portada y hoja de créditos del libro, donde se identifiquen
como minimo los datos antes mencionados.

- Para articulos: Acreditaciéon de la publicacion de articulos en revistas con ISSN
(International Standard Serial Number), indexadas u homologadas por Min
ciencias o editadas o publicadas par entidades publicas a entidades gremiales,
especificando volumen, numero o fasciculo (en caso de que aplique), fecha de
publicacion, relacion completa de autores y editorial. Ademas de lo anterior,
aportar copia legible del articulo.

PARAGRAFO PRIMERO: Valoracion de las certificaciones de experiencia profesional por un
mismo periodo: Cuando se presente mas de una certificacion de experiencia profesional
acreditando el mismo periodo éste se contabiliza una sola vez como tiempo completo. La
certificacion de experiencia profesional de medio tiempo podra ser concurrente con otra de
medio tiempo por un mismo periodo, con el fin de sumar tiempo completo. La experiencia
profesional especifica se contabiliza tanto para el criterio de experiencia especifica como para
el de experiencia profesional.

PARAGRAFO SEGUNDO: El tiempo de experiencia docente por hora catedra puede ser
concurrente con el periodo de otras certificaciones de experiencia profesional, para la
asignacion de puntaje en la evaluacién por factores de ponderacion, segun las condiciones y
puntajes establecidos para la misma.

PARAGRAFO TERCERO: Los soportes allegados para acreditar experiencia profesional y
docente, que excedan los requisitos minimos tendran el valor que se fija en la presente
convocatoria.

PARAGRAFO CUARTO: Finalizado el acto de inscripcion, el aspirante no podra aportar
nuevos documentos, ni modificar o cambiar los que aportd al momento de la inscripcion.

6.3. De la lista de admitidos a la convocatoria publica

Al finalizar el termino de inscripcidon, seran verificados los requisitos establecidos en la
presente convocatoria para la eleccion en el empleo de Contralor General de la Republica de
conformidad con lo previsto en elinciso 7 del articulo 267 de la Constitucién Politica modificado
por el articulo 1 del Acto Legislativo 04 de 2019. Podra continuarse con el proceso si se radica
al menos una (1) inscripcion a la convocatoria.

6.3.1. Verificacion. Las Comisiones de Acreditacion Documental de cada camara, por
separado se reuniran y verificaran para los inscritos en la camara de la respectiva comision,
el cumplimiento de requisitos minimos para ser elegido Contralor de la Republica establecidos
en el Acto Legislativo 04 de 2019 en su articulo 1° que modificé el articulo 267 de la Constitucion
Politica de Colombia, asi como las inhabilidades alli estipuladas, mediante la revision de las
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hojas de vida y los respectivos soportes.

Verificado la anterior, el secretario de cada comision realizara un informe técnico con el
resultado de la verificacion el cual sera presentado a la comision y con la validacion de
Comisién de Acreditacion elaborara la lista de admitidos. Quienes no figures en la misma se
entendera que han sido inadmitidos. Dicha lista se publicara en los términos dispuestos en el
cronograma del proceso.

La informacién suministrada en desarrollo de la etapa de inscripcidon se entendera aportada
bajo la gravedad del juramento, y una vez efectuada la inscripcion no podra ser modificada bajo
ninguna circunstancia. Los aspirantes asumiran la responsabilidad de la veracidad de los datos
consignados en el momento de la inscripcién, asi como de los documentos que acrediten el
cumplimiento de requisitos.

6.3.2. Reclamaciones. Durante el dia habil siguiente a la publicacion de la lista de admitidos,
de manera motivada, los inscritos no admitidos podran presentar reclamaciones en los
términos estipulados en el cronograma de la presente convocatoria.

En este mismo término, podran presentarse solicitudes de correccién por errores de digitacion
que seran corregidos mediante publicacién de nuevos listados, sin que por ello se invalide la
convocatoria.

6.4. Pruebas

Corresponde a la prueba de conocimientos. Tiene como finalidad evaluar las competencias
laborales, aptitudes, habilidades, conocimientos y experiencia, asi como la idoneidad y
conocimientos del aspirante respecto a la Contraloria General de la Republica, estableciendo
una clasificacién de los mismos, respecto de las competencias y calidades requeridas para
desarrollar con eficiencia las funciones y responsabilidades del cargo.

La valoracion de la prueba de conocimientos sera escrita, se efectuara a través de medios
técnico-académicos, que responden a criterios de objetividad e imparcialidad con parametros
previamente establecidos.

La prueba de conocimientos contemplara los temas establecidos en el numeral 4° del articulo
6° de la ley 1904 de 2018, esto es, en tematicas que giren en torno a gerencia publica, control
fiscal, organizacion y funcionamiento de la Contraloria General de la Republica y las relaciones
del ente de control y la administracién publica.

Los parametros de ponderacion son los siguientes:
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Concepto Caracter Calificacion Parametros de ponderacion
aprobatoria
Eliminatorio Se aprueba | La prueba de conocimientos
con 70 puntos | contemplara los temas definidos en la
(Numeral 41 o518 100 Ley 1904 de 2018 y la ponderacién

del articulo 4

Prueba de | 4o ey 1904
conocimientos del 2018)

de todas las preguntas tiene el mismo
peso para el calculo del puntaje total
de la prueba.

Continuaran a la siguiente etapa los aspirantes que obtengan en la prueba de conocimiento
un puntaje igual o superior a 70 puntos sobre 100, los demas aspirantes seran eliminados.
Las pruebas aplicadas o a utilizarse en los procesos de seleccién tienen caracter reservado.

La citacion para la prueba de conocimiento sera efectuada a través correo electrénico dirigida
a la direccion de correo electrénico relacionado por el admitido en el formado de inscripcion.

Bajo ninguna circunstancia se permitira presentar la prueba en fechas y horas distintas a las
senaladas en el citado cronograma. Los aspirantes, no podran ingresar a la prueba
dispositivos electrénicos, celulares, libretas, apuntes o cuadernos.

Al momento de ingresar a la prueba el aspirante debera presentar su documento de
identidad original y exhibirlo al personal dispuesto para aplicar la prueba, asi como
autorizar la politica de tratamiento de datos especifica para la prueba que la Universidad
disponga, el incumplimiento de esta obligaciéon dara lugar a que el aspirante no se le permita
realizar la prueba de conocimientos.

6.5. Criterios de seleccion

En esta etapa se realiza evaluacion por factores de ponderaciéon. Es un proceso de caracter
clasificatorio, que se aplica a las hojas de vida de quienes superen la prueba de
conocimientos, que tiene por objeto evaluar el mérito profesional, laboral y académico del
aspirante a través de los titulos de estudios de posgrados; experiencia profesional, docente y
autoria de obras escritas en el ambito fiscal en tematicas de gerencia publica, control fiscal,
responsabilidad fiscal, proceso fiscal, organizacién y funcionamiento de la Contraloria General
de la Republica y las relaciones del ente de control y la administracion publica publicados, en
modalidad de libro con ISBN o articulo en revista indexada u homologada por el Ministerio de
ciencias o en revistas con ISSN editadas o publicadas por entidades publicas o entidades
gremiales, que sean relacionados y acreditados en el momento de la inscripcion como se
estipula en la presente resolucion.

Se califica con cero (0) a cien (100) puntos maximos, segun las reglas indicadas en este acto.

Los titulos de estudio y experiencia profesional exigidos como requisito minimo para ejercer el
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empleo no otorgan puntaje en la evaluacion por factores de ponderacion.

Para la evaluacién se tendran en cuenta los criterios: a) Titulos de Formacion Profesional
adicionales al requisito minimo (especializacion, maestria y doctorado); b) Experiencia
profesional, general, especifica y docente universitaria; y publicacion de libros y articulos, en las
condiciones descritas en la presente resolucion.

La Evaluacion por factores de ponderacion es la siguiente:

Parametro Rango de puntaje Factor de ponderacién
Titulo de formacién De cero (0) a cien (100) 30%
profesional puntos maximos
Experiencia profesional De cero (0) a cien (100) 50%
docente y publicaciones puntos maximos
Aptitud especifica para el De cero (0) a cien (100) 20%
ejercicio del cargo y el puntos maximos
desempeiio de la funcién
que sera evaluada en la
entrevista que realice la
Comision Accidental.

6.5.1. Titulos de formacion profesional
Nivel de formacién Puntaje Criterios para asignacién de puntaje
Especializacion 30 puntos maximos 1 titulo de especializacion: 20 puntos
2 0 mas especializaciones hasta 30 puntos
Maestria 35 puntos maximos 1 titulo de maestria: 30 puntos
2 0 mas titulos de maestria hasta 35
puntos
Doctorado 35 puntos maximos 1 titulo de doctorado: 35 puntos
Total 100 puntos
6.5.2. Experiencia profesional, docencia y publicaciones
Parametro discriminatorio | Puntaje Criterios para asignacién de
puntaje

Entre 5 y 10 afios de experiencia

Experiencia profesional | 30 puntos maximos profesional 10 puntos.

general
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Superior a 10 afos y hasta 20 afios
de experiencia profesional 20
puntos.

Mas de 20 afos de experiencia
profesional 30 puntos.

1 ano de experiencia profesional
relacionada con el cargo 10
puntos.
2 afios de experiencia profesional
relacionada con el cargo 15
puntos.

Experiencia profesional | 25 puntos maximos
especifica

3 afos de experiencia profesional
relacionada con el cargo 20
puntos.

Mas de 4 afos de experiencia
profesional relacionada con el
cargo 25 puntos.

Por cada periodo académico se

Experiencia profesional | 10 puntos maximos asignaran los siguientes puntajes:

docente
5 puntos por catedra de pregrado.

6 puntos por catedra en educacién
continua segun se especifica en la
presente resolucion.

6 puntos por catedra de
Especializaciéon

8 puntos por catedra en Maestria

10 puntos por catedra en
Doctorado.

En ningun caso la combinacion
podra exceder los 10 puntos.

20 puntos por cada libro con
registro ISBN (International
Standard Book Number), cuando
el concursante sea el

AUTOR, que tenga como tema:
gerencia publica, control fiscal,

Publicaciones 35 puntos maximos
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responsabilidad fiscal, proceso
fiscal, organizacion y
funcionamiento de la Contraloria
General de la Republica y las
relaciones del ente de control y la

administracion publica; cuando el
inscrito sea el unico AUTOR.

10 puntos por cada libro que tenga

como
tema: Gerencia publica, control
fiscal, responsabilidad fiscal,

proceso fiscal, organizacion vy
funcionamiento de la Contraloria
General de la Republica y la
relaciones del ente de control y la
administracion publica; con
registro ISBN (International
Standard Book Number) cuando el
inscrito sea COAUTOR.

5 puntos por cada articulo, hasta 3
articulos maximo, que tengan
como tema: Gerencia publica,
control fiscal, responsabilidad
fiscal, proceso fiscal, organizacion
y funcionamiento de la Contraloria
General de la Republica y las
relaciones del ente de control y la
administracion publica; publicado
en revista indexada u homologada
por Min ciencias o en revistas con
ISSN editada o publicada por una
entidad publica o entidades
gremiales.

En ningun caso la combinacion
podra exceder los 35 puntos.

Total 100 puntos

La evaluacién adelantada por la Universidad de Cartagena y la valoracion de las hojas de
vida, terminara con la preseleccion de al menos (20) personas en calidad aspirantes
habilitados, lista que sera entregada a la Comisién Accidental designada conforme a lo
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previsto en la ley y segun la presente convocatoria para la citacion a audiencia publica,
momento en que cesa la intervencion de la institucién de educacién superior.

6.6. Conformacion de la lista de elegibles

La Comisién Accidental elaborara con posterioridad a la celebracion de la audiencia publica
una lista de elegibles compuesta por diez (10) de los aspirantes que serd sometida a la
plenaria para que de ella se elija al Contralor General de la Republica.

La lista de diez (10) elegibles se entregara y radicara en la Secretaria General del Senado de
la Republica y en la Secretaria General de la Camara de Representantes respectivamente,
para que la Mesa Directiva convoque a la eleccion.

6.7. Entrevista

Una vez seleccionados los diez (10) elegibles, las Plenarias de Senado y Camara los
escucharan por separado y por el tiempo que sefale la Mesa Directiva, a cada uno de los
candidatos que integran la lista de elegibles.

6.8. Eleccion

Cumplido lo anterior, las Mesas Directivas de Senado y Camara convocaran al Congreso en
Pleno para elegir al Contralor.

. Definiciones
Para efectos propios de la presente resolucion, se adoptan las siguientes definiciones:

o Lista de inscritos: interesados que radicaron fisica o electronicamente la inscripcién ante
la Secretaria General de la Camara de Representantes o del Senado de la Republica
0 en los correos electrénicos creados exclusivamente para esta convocatoria.

o Lista de admitidos: inscritos que. cumplen los requisitos para ser elegido en el empleo
de Contralor General de la Republica y que no se encuentran inhabilitados, segun lo
establecido en el Acto Legislativo 04 de 2019 en su articulo 1° que modificé el articulo 267
de la Constitucion Politica de Colombia, de acuerdo con el dictamen de la Comisiéon de
Acreditacion Documental de la camara ante la cual se radico la inscripcion.

o Lista de habilitados: admitidos que aprobaron la prueba de conocimientos y se le
aplicaron los criterios y valores fijados en la presente convocatoria a sus hojas de vida.
Segun el articulo 8° de la Ley 1904 de 2018, se entenderan habilitados para continuar
en el proceso al menos veinte (20) personas.

o Lista de elegibles: lista de diez (10) personas seleccionadas de la lista de habilitados por la
Comision del Congreso Accidental definida por la Ley 1904 de 2018, segun el articulo 3°
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de la misma Ley.

ARTICULO QUINTO. La informacién involucrada en el presente proceso debe ser tratada en los
términos que lo dispone la Ley Estatutaria 1581 de 2012, laLey 1712 de 2014 y la Ley 594 de
2000.

ARTICULO SEXTO. Para la interpretacion de las distintas etapas del procedimiento para la
eleccion del Contralor General de la Republica se aplicara, en lo que corresponda, el Reglamento
del Congreso y normas concordantes.

ARTICULO SEPTIMO. Notificar por conducto de la Presidencia del Congreso de la Republica
a la Universidad de Cartagena la presente resolucion

ARTICULO OCTAVO. Enterar a las comisiones de Acreditaci6n Documental de la presente
Resolucion para lo de su competencia.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C., a los 30 dias del mes enero de dos mil veintiséis (2026)

JULIAM PEZ TENORIO

Vicepresidente del Congreso

Secretario General|Camara de Representantes
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