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JUZGADO SEXTO CIVIL DEL CIRCUITO DE BOGOTA
Carrera 9 No. 11-45, Torre Central, Complejo Virrey, Piso 5
[06cctobta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Bogota D.C., veintinueve (29) de julio de dos mil veintidés (2022)

Rad. Tutela No. 006-2022-00257

1.Se admite la demanda de tutela instaurada por JHON JAIRO
BARBERI FORERO en contra de la PRESIDENCIA DEL SENADO DE LA
REPUBLICA DE COLOMBIA, de la SECRETARIA GENERAL DEL
SENADO DE LA REPUBLICA y de la COMISION LEGAL DE ETICA DEL
SENADO DE LA REPUBLICA.

2.NOTIFIQUESE el presente proveido a los accionados, con apoyo en
el articulo 19 del Decreto 2591 de 1991, para que en el improrrogable término
de dos (2) dias contados a partir de la respectiva comunicaciéon, hagan las
manifestaciones pertinentes sobre los hechos que son objeto del presente
reclamo constitucional y alleguen copia de la documentacion que tenga
relacién con los mismos.

3. ORDENAR a la presidencia del Senado de la Republica, a la
Secretaria General del Senado y a la Comisién Legal de Etica del Senado
publicar la admision de la presente accion constitucional en su portal web con
ocasion de la Convocatoria Secretario y Subsecretario General, Secretarios
Comisiones Constitucionales y legales y Coordinadores Comisiones legales,
ello con el fin de poner en conocimiento de todos los terceros interesados los
hechos y fundamentos del escrito tutelar y si asi lo desean, puedan intervenir
y ejerzan su derecho de defensa y contradiccion a través del Despacho
Judicial.

4.Téngase como prueba los medios de conviccidn adosados con la
gueja constitucional.

5.Désele tramite expedito conforme al Decreto 2591 de 1991.
(Y

Notifiquese, #.f
<
| /7

HILDA MARIA SAFFON BOTERO
JUEZA




Bogota D.C., 29 dejulio de 2022

Sefior

JUEZ(A) CIRCUITO (Reparto)

Ciudad.

Referencia; ACCION DE TUTELA

Yo,JHON JAIRO BARBERI FORERO identificado con C.C. 79.952.571 deBogotaD.C.,
de conformidad con & Decreto 2591 de 1991, interpongo ACCION DE TUTELA contra:
1) PRESIDENCIA DEL SENADO DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA, 2)
SECRETARIA GENERAL DEL SENADO DE LA REPUBLICA, 3) COMISION LEGAL
DE ETICA DEL SENADO DE LA REPUBLICA, quien vulner6 mis derechos
fundamentales a la igualdad, a debido proceso, a la participaciéon y acceso a los cargos
publicos y los principios superiores a la igualdad, a la publicidad, a la objetividad, a la
imparcialidad, ala confiabilidad, a la validez, a la buena fe y ala confianza legitima, con
base en los siguientes:

HECHOS

1. En la pagina web del
Senado http://www.secretariasenado.gov.co/  https.//www.senado.gov.co/index.php
/component/content/arti cle/10-anuncios/3862-convocatori a-secretari -y -
subsecretari 0-general -secretari 0s-comi siones-constitucional es-y-legal es-y-
coordinadores-comisiones-legales?temid=101 se presentd CONVOCATORIA
PUBLICA paralos cargos de Secretarios del Senado.
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. Ante la cual me presenté para el cargo de Secretario de la Comision Legal de Etica,
cumpliendo con los requisitos y siendo habilitado paratal fin.

. Visto lo anterior, procediaaesperar la citacion para ser escuchado en dicha Comision
de conformidad con el Art. 138 Ley 5 de 1992: "Citacion. Toda fecha de eleccion de
funcionarios, de miembros de comisiones 0 para decisiones acerca de proyectos, en
dias distintos a los indicados en este Reglamento, debera ser fijada con tres (3) dias
de antelacién. Al aprobarse o comunicarse la citacion deberé sefialarse el cargo a
proveer, el candidato o candidatos nominados, las Comisiones a integrarse y los
proyectos que serén objeto de votacién, ademéas de la hora en que sellevard a cabo”.

. Al no llegarme ningun tipo de citacién, solicité orientacion ala Secretaria General y
a algunos Senadores respecto de la citacion que deberia hacerse, sin embargo, no
obtuve respuesta.

El dia 26 de julio de 2022 €l sefior Presidente del Senado, manifesto en la plenaria
(en video y audio, minuto 5:14:07 hasta 5:15:15 - Cana Congreso
https.//youtu.be/SwfZSu7SxXA) que los candidatos que aspiraban a secretarios de
Comisién deberian asistir alas 10:00 am., €l diade 27 dejulio de 2022 con €l informe
de acreditacién documental, por lo cual consideré que esa manifestacion era la
citacion y notificacion para asistir, y eso realicé ingresando a las instalaciones del
Congreso con e documento de acreditacion.

. Ya en € recinto me llevo la sorpresa que se votdé en bloque por Presidente,
Vicepresidente y Secretario de Comision, sin permitirme la oportunidad de
presentarme a cargo convocado publicamente a que aspiraba.

. Cabeanotar que cuando se abri6 avotaciones el dia27 dejulio de 2022, |os Senadores
delaComision Legal de Etica, (fue transmitido y grabado en video desde el recinto),
no_se escribié en una papeleta e nombre del candidato al cargo convocado
publicamente a proveer, solo se introdujo unas papel etas previamente impr esas con
los nombres, o cua va contravia a lo dispuesto en la Ley 5 de 1992, numera 2
del ARTICULO 136. Procedimiento en caso de eleccion. En las elecciones que se
efectlien en las Corporaciones legidativas, se adelantara el siguiente procedi miento:
(...) 2. Abiertalavotacion cadauno delos Congresistas, en votaciOn secreta, escribira
en una papeleta el nombre de uno de los candidatos al cargo por proveer, o ladgara
en blanco.

Deigua manera, esimportante indicar que unavez ingresé al Edificio del Congreso,
realicé lo siguiente:

a) Medirigi a segundo piso donde se encuentrala Comision Legal de Etica, siendo
atendido en recepcion por una sefiorita quien escribié mi nombre en una agenda,
le expuse mi situacion, le pregunté que cudl era el paso a seguir paralaeleccion
del Secretario de Comision y me manifestd palabras mas o0 menos que laeleccién
del cargo de Secretario se hacia por postulaciones de los Senadores.

b) Medirigi alaoficinadel Senador John Jairo Roldan Avendarfio, siendo atendido
por un joven, le expuse mi situacién y é me dijo: dirijase con la doctora y
coméntele, es asi que ingresé a la oficina siendo atendido por una sefiora, de la
cual no recuerdo su nombre, quien me manifestd que el Senador no habiallegado,
le expuse mi caso y le pregunté que si en €l recinto donde seibaallevar acabo la
eleccion del cargo de Secretario, se me otorgaba la oportunidad para presentarme
ante laComision, a lo cual ella me dijo: “yo creeriaque si”, y le manifesté que le
dierami mensgje al Senador.

c) Subi a recinto donde sesiona la Comision Legal de Etica, en esos momentos
ingresd € Senador Andrés Guerra, quien hace parte de la dicha Comision, lo
saludé y me manifestd: “No me diga doctor, digame Andrés”, me le acerqué y me
dijo: “siéntese a mi lado”, junto con €l estaba una sefiorita, a é le expuse mi caso
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y le pedi que me dieran la oportunidad de presentarme ante la Comision, asi fuera
minuto y medio, é me preguntd que cdmo se llevaba a cabo ese proceso de
seleccion del cargo de Secretario y |e contesté que mediante Convocatoria Publica
en la pégina del Congreso donde después de cumplir con unos requisitos la
Comisiéon de Acreditacion Documental habilita a algunos candidatos para el
cargo.

d) Yadespuésde concluida la sesion de eleccion, esperé en la parte exterior pasillo
aque saliera quien habia sido e egida como Vicepresidenta de la Comisién Legal
de Etica, la Senadora Martha Peralta Epiey(, le manifesté con tristeza lo ocurrido
y unicamente se limit6 a decir: “gracias por la informacion” y se fue.

e) Posteriormente de dirigirme a la Senadora Perata, me acerqué a la Senadora
Imelda Daza Cotes quien le pedi me obsequiara dos minutos, ella muy
gentilmente se detuvo y me escuchd, le expuse mi caso y ellamanifestd que s el
cargo a cua yo me postulaba era por convocatoria publica deberian haberme
escuchado, que ese deberia ser e procedimiento que se presenten ante la
Comisién los candidatos y escogerlo, me dio su nimero de celular y correo
electronico diciéndome que le escribiera mi inconformidad y que ella en sesion
de la Comision manifestaria esa situacion.

9. La supuesta “CONVOCATORIA PUBLICA”, es una ILUSION vy es frustrante que
esto ocurraen la Comision de Eticadel Senado de la Republica

DERECHOSVULNERADOS

La Constitucion Politica consagraen su articulo 13 el DERECHO A LA IGUALDAD enlos
siguientes términos.

“ARTICULO 13. Todas las personas nacen libres e iguales ante la ley, recibiran la misma
proteccion y trato de las autoridades y gozaran de los mismos derechos, libertades y
oportunidades sin ninguna discriminacién por razones de sexo, raza, origen nacional o
familiar, lengua, religion, opinién politica o filosofica.

El Estado promoverd las condiciones para que la igualdad sea real y efectiva y adoptara
medidas en favor de grupos discriminados o marginados.

El Estado protegera especialmente a aquellas personas que por su condicién econdmica,
fisica o mental, se encuentren en circunstancia de debilidad manifiesta y sancionard los
abusos o maltratos que contra ellas se cometan”.

Al respecto laH. Corte Constitucional, hadicho que se debe hacer un estudio entre derechos
para que se determine si existe realmente una violacion a Derecho de Igualdad, como en
este caso ocurre. Asi se expresaen su ampliajurisprudenciadel tema:

“3. El articulo 13 constitucional sefiala que en Colombiatodas las personas son igual es ante
laley y por lo tanto deben recibir e mismo trato y las mismas garantias por parte de las
autoridades sin ninguin tipo de discriminacion por cuestiones de sexo, raza, origen nacional
o familiar, lengua, religion, opinién politica o filosofica. Sobre € particular la Corte
Constitucional ha sostenido que €l principio de igualdad es un limite a todas las decisiones
gue adoptan las autoridades, y por 1o general |os tratos desigual es se encuentran prohibidos.

4. No obstante |o anterior, cuando se trata de personas que se encuentran en condiciones de
debilidad manifiesta darles un trato diferencial y positivo, es no solo vaido sino una
obligacion del Estado, pues éste no debe escatimar esfuerzos en ayudarlas a superar las
barreras que encuentran a desenvolverse en sociedad, mediante la implementacion de un
enfoque diferencia que disminuya sus dificultades. Bgjo este supuesto, ese trato desigual no
solo es admisible sino necesario pararedlizar |os fines de un Estado Socia de Derecho.

Asi pues, laprimeracircunstanciaen laque un trato diferente a dos personas por parte de las
autoridades no vulnera el principio de igualdad, es cuando e mismo esté encaminado a
superar la simple igualdad formal ante laley, mediante la eliminacion de |las desigual dades
material es que actualmente existen en todas las sociedades.



Por otro lado, un trato diferente otorgado a dos personas que en principio se encuentran en
igualdad de condiciones puede ser también valido s (i) persigue un objetivo razonable, (ii)
no es producto de un acto arbitrario o discriminatorio, y (iii) se trata de una medida
proporcional que no afecta otros derechos fundamentales.

5. Con € fin de verificar lo anterior, la Corte Constitucional haimplementado el uso de “un
modelo de andlisis que integra el juicio de proporcionalidad y € test deigualdad. Lo que en
este modelo se hace, basicamente, es retomar y armonizar 10s elementos del test o juicio de
proporcionalidad europeo con los aportes de la tendencia estadounidense. Asi, se emplean
las etapas metodol 6gicas del test europeo, que comprende | as siguientes fases de andlisis: (i)
se examinasi lamedida es 0 no adecuada, es decir, si constituye o no un medio idéneo para
alcanzar un fin constitucionalmente valido; (ii) se andliza s e trato diferente es 0 no
necesario o indispensable; y (iii) se readliza un andlisis de proporcionalidad en estricto
sentido, paradeterminar si el trato desigual no sacrificavaloresy principios constitucionales
gue tengan mayor relevancia que los alcanzados con la medida diferencial.”

6. La aplicacion de dicho test ha llevado a la Corte a identificar explicitamente cuéles son
los puntos mas importantes que estudia para examinar |os casos en |os que un trato diferente
Vulnera el principio de igualdad. Sin embargo, “podria la Corte acudir a métodos de andlisis
constitucional diferentes o, inclusive, no definir ni seguir ningin método. No obstante, en
aras de la seguridad juridica, del respeto a principio democrético, y de trazar derroteros de
interpretacion constitucional, la Corte ha sefialado que € juicio de igualdad tiene una
estructura analitica que permite identificar violaciones al principio de igualdad.”

7. Deacuerdo con las consideraciones precedentes, es posible afirmar que forma mente todas
las personas son iguales ante la ley pero para que esta igualdad sea también material, las
autoridades pueden utilizar medidas de accidn positivas que beneficien alas personas que se
encuentren en especiales condiciones de vulnerabilidad y de estamanera, lograr que lleguen
a mismo punto de partida del resto de la sociedad. Adicionalmente, es posible que se
admitan algunos tratos desiguales a personas que inicialmente estan en condiciones de
igualdad, si los mismos persiguen un fin constitucionalmente vadido y no son arbitrarios.
Para verificar esto, la Corte suele utilizar un test de proporcionalidad, en € que se estudian
algunos temas especificos, tales como la idoneidad de la medida, la validez del objetivo
perseguido y la posible afectacion a otros derechos fundamentales, de manera que a final
puede tenerse certeza sobre la afectacidn o no del principio de igualdad.”

El DEBIDO PROCESO es un derecho fundamental de aplicacion inmediata que facultaa
toda persona paraexigir “un proceso publico y expedito en &l cua se reconozcan todas las
garantias sustancialesy procesales, desarrollado ante una autoridad competente que actlie
con independenciae imparcialidad, y sintener en cuentaconsideraciones distintasa las
previstasen laley.

La Corte Constitucional, en cuanto al DEBIDO PROCESO, han sido enfética en sefidar lo
siguiente:

En Sentencia 248 de 2013, la Corte Constitucional, estimo:

“5.5.2. En términos generales, la jurisprudencia constitucional ha definido el
derecho al debido proceso “como el conjunto de garantias previstas en el
ordenamiento juridico, através delas cuales se buscala proteccion del individuo
incurso en una actuacion judicial o administrativa, para que durante su tramite
se respeten sus derechos y se logre la aplicacion correcta de la justicia”.

(..)

5.6. El debido proceso en materia administrativa. 5.6.1. De acuerdo a lo
preceptuado por e articulo 29 congtitucional, la jurisprudencia de esta
Corporacion ha indicado que: “no es que las reglas del debido proceso penal se
apliquen a todas las actuaciones judiciales o administrativas o de carécter
sancionatorio; en verdad, 10 que se propone € Constituyente es que en todo caso
de actuacion administrativa exista un proceso debido, que impiday erradique la
arbitrariedad y el autoritarismo, que haga prevalecer |os principios de legalidad



y de justicia social, asi como los demas fines del Estado, y que asegure los
derechos constitucionales, los intereses legitimos y |os derechos de origen legal
y convencional de todas las personas”43 . 5.6.2. La extension del derecho
constitucional fundamental a debido proceso, alas actuaciones administrativas,
busca garantizar la correcta produccién de los actos administrativos, razon por
la cual comprende “todo el ejercicio que debe desarrollar la administracion
publica en la realizacion de sus objetivos y fines estatales, 10 que implica que
cobija todas las manifestaciones en cuanto a la formacién y ejecucion de los
actos, a las peticiones que presenten los particulares, a los procesos que por
motivo y con ocasion de sus funciones cada entidad administrativa debe
desarrollar y desde luego, garantizala defensa ciudadana al sefia arle los medios
de impugnacion previstos respecto de las providencias administrativas, cuando
crea el particular que a través de ellas se hayan afectado sus intereses”44 . 5.6.3.
A este respecto, la Corte haexpresado que hacen parte delas garantias del debido
proceso administrativo, entre otras, las siguientes: i) € derecho a conocer €
inicio de la actuacion; ii) a ser oido durante e trémite; iii) a ser notificado en
debida forma; iv) a que se adelante por la autoridad competente y con pleno
respeto de las formas propias de cadajuicio definidas por € legislador; v) aque
no se presenten dilaciones injustificadas; vii) a gozar de la presuncion de
inocencia; viii) agercer los derechos de defensay contradiccion; ix) a presentar
pruebas y a controvertir las que se alleguen por |la parte contraria; xX) a que se
resuelva en forma motivada; xi) aimpugnar la decision que se adopte y a xii)
promover la nulidad de los actos que se expidan con vulneracion del debido
proceso.

Se me vulneralo consagrado en €l art. 40 num 7, asi:

“ARTICULO 40. Todo ciudadano tiene derecho a participar en la conformacion, ejercicio y
control del poder politico. Para hacer efectivo este derecho puede:

Numeral 7. Acceder al desempefio de funcionesy cargos publicos, salvo |os colombianos, por
nacimiento o por adopcidn, que tengan doble nacionalidad. La ley reglamentara esta
excepcion y determinara los casos a los cuales ha de aplicarse”.

Sentencia T-257 de 2012 Corte Constitucional
DERECHO DE ACCESO A CARGOS PUBLICOS-Garantia constitucional

DERECHO AL TRABAJO Y DERECHO DE ACCESO A CARGOSPUBLICOS S materializa
en cabeza del ganador del concurso a quien le asiste € derecho de ser nombrado

DERECHO DE ACCESO A CARGOS PUBLICOS-Posibilidad de presentarse a concursar
una vez cumplidos los requisitos previstos en la convocatoria para postularse

“Este derecho que reviste singular importancia dentro del ordenamiento constitucional, pues
comporta la ventaja subjetiva de optar por este tipo de cargos, como también y constituye un
espacio de legitimacion democrética, € cual debe ser diferenciado del derecho al trabajo.
Asi, el derecho al trabajo prescrito en e articulo 25 dela Congtitucion Politica esta compuesto
por diversos elementos, algunos relacionados con € deber estatal de propiciar politicas de
empleoy otros que, vistos desde | a esfera subjetiva, estan relacionados con el derecho a elegir
un empleo y que éste se proporcione en condiciones dignasy justas. Por su parte, €l derecho
aacceder a un cargo publico, consiste en la garantia que tiene todo ciudadano de presentarse
a concursar una vez haya cumplido los requisitos previstos en la respectiva convocatoria”.

La Honorable Corte Constitucional, en cuanto a la CONFIANZA LEGITIMAL se ha
pronunciado asi:

“La confianza legitima es un principio que (...) deriva de los postulados
constitucionales de seguridad juridica, respecto a acto propioy buenafe, y busca
proteger a administrado frente alas modificaciones intempestivas que adopte la
Administracion, desconociendo antecedentes en los cuales aguél se fundé para

1 Tomado el 27/10/2020 de la pagina https://lavozdelderecho.com/index.php/actualidad-2/corrup-5/item/4749-diccionario-
juridico-principio-de-confianza-legitima



continuar en el gjercicio de unaactividad o en €l reclamo de ciertas condiciones
o reglas aplicables a su relacion con las autoridades®”.

Sentencia T-642/043: “Esta Corporacion, en repetidas ocasiones, ha acudido al
principio de la confianza legitima cuando se trata de un conflicto que involucra
decisiones sorpresivas de la administracion, las que, en atencién a postulado de
la buena fe, no fueron previstas por € ciudadano. La Corte ha definido este
principio en los siguientes términos:

‘Es éste un principio que debe permear el derecho administrativo, el cual, si bien
se deriva directamente de los principios de seguridad juridica (art. 1° y 4° dela
C.P.), de respeto a acto propio (Sentencia T-295/99) y buena fe (art. 83 de la
C.P.), adquiere una identidad propia en virtud de las especiales reglas que se
imponen en la relacion entre administracion y administrado. Es por ello que la
confianzaen laadministracion no solo es éticamente deseabl e sino juridicamente
exigible. Este principio se aplica como mecanismo para conciliar e conflicto
entre los intereses publico y privado, cuando la administracion ha creado
expectativas favorables para e administrado y lo sorprende al eliminar
subitamente esas condiciones. Por |o tanto, la confianza que e administrado
deposita en la estabilidad de la actuacion de la administracion, es digna de
proteccion y debe respetarse’ (Sentencia T-660 de 2002).

Esté, de conformidad con la jurisprudencia de la Corte, tiene tres presupuestos
basicos: (i) lanecesidad de preservar de manera perentoriael interés publico; (i)
una desestabilizacion cierta, razonable y evidente en la relacion entre la
administracion y los administrados; y (iii) la necesidad de adoptar medidas por
un periodo transitorio que adecuen la actual situacion ala nueva realidad®.

Asi entonces, en consideracion alos principios de confianza legitimay buenafe
las autoridades y los particulares deben ser coherentes en sus actuaciones y
respetar 1os compromisos adquiridos en sus acuerdos y convenios; deben
garantizar estabilidad y durabilidad de las situaciones generadas, de tal suerte
que “asi como la administracion publica no puede ejercer sus potestades
defraudando la confianza debida a quienes con ella se relacionan, tampoco €l
administrado puede actuar en contra de aquellas exigencias éticas™.

PRETENSIONES

1. Tuteddar mis derechos fundamentales a la igualdad, e debido proceso, a la
participacion y acceso alos cargos publicos y amparar 10s principios superiores ala
igualdad, ala publicidad, ala objetividad, alaimparciaidad, ala confiabilidad, ala
validez, alabuenafey alaconfianzalegitima

2. Como consecuenciade lo anterior, se ORDENE, en un término no mayor a 48 horas,
al) LA PRESIDENCIA DEL SENADO DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA, 2)
LA SECRETARIA GENERAL DEL SENADO DE LA REPUBLICA, Y 3) LA
COMISION LEGAL DE ETICA DEL SENADO DE LA REPUBLICA, lo siguiente:

a) No expedir los actos administrativos que formalicen el nombramiento de
Secretario de Comision Legal de Etica, dado que la eleccion de los cargos de
secretarios, -como se viene haciendo-, se encuentraviciada de nulidad por las
irregularidades que se presentan, pues si de antemano se sabe quiénesvan a
ocupar_los cargos de los secretarios de las Comisiones eligiéndolos
demanera directa, no deberia llevarse a cabo ningun_tipo de
CONVOCATORIA PUBLICA, en € evento de haberse expedido & acto
administrativo que legalizo la sesion de el eccion, dejar sin efecto el mismo.

2 Sentencia T-020/00. M. P.: Dr. José Gregorio Hernandez Galindo

3 M. P.: Dr. Rodrigo Uprimny Yepes

4 Cfr.Corte Constitucional. Sentencias T-961 de 2001, M.P. Gerardo Monroy Cabra, T-660 de 2002, M.P. Clara Inés Vargas
Hernandez y T-807 de 2003, M.P. Jaime Cérdoba Trivifio.

5 Sentencia T-295-99, M.P. Alejandro Martinez Caballero.
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b) Proceder a notificar y citar a los aspirantes a cargo de Secretario de la
Comisién Legal de Etica que fueron habilitados por la Comision de
Acreditacion Documental para que se rehaga la eleccion del referido puesto,
con € fin que si es deseo de alguno de los que aspiramos a mismo, asistay
sea escuchado por la citada Comisién, previo a la eleccion del cargo
CONVOCADO PUBLICAMENTE.

c) Al rehacer nuevamente la eleccion, se declare abierta la votacion para los
congresistas de la Comision Legal de Etica, en donde en votacion secreta se
escriba en una papeleta e nombre del candidato del cargo por proveer, en
este caso, Secretario Comision Legal de Etica, o lo deje en blanco.

PRUEBAS

L os documentos relacionados en e acapite de los hechos

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Fundamento esta accion en € articulo 86 de la Constitucion Politica y sus Decretos
Reglamentarios 2591 y 306 de 1992. Igualmente, la Declaracion Universal de los Derechos
Humanos, e Pacto de Derechos Civiles y Politicas y la Convencién de los Derechos
Humanos.

COMPETENCIA

Es usted, sefior(a) Juez(a), competente, para conocer del asunto, por la naturalezade los
hechos, por tener jurisdiccion en el domicilio de las entidades accionadas y de conformidad
con lo dispuesto en e Decretos 2591, 306 de 1992, 1069 de 2015y 333 de 2021.

CUMPLIMIENTO AL ARTICULO 37 DE DECRETO 2591/91: JURAMENTO

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que no se ha presentado ninguna otra accion de
tutela por los mismos hechos y derechos.

NOTIFICACIONES
Accionadas:

1) PRESIDENCIA DEL SENADO DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA, 2)
SECRETARIA GENERAL DEL SENADO DE LA REPUBLICA, Y 3) COMISION
LEGAL DE ETICA DEL SENADO DE LA REPUBLICA, ubicada en Capitolio
Nacional, Carrera 7 No. 8-68, presencia: Calle 11 No. 5-63, tercer nivel,
Correspondencia: Carrera7 No. 8-68, primer piso, enlaciudad deBogotaD.C., PBX:
(57) 601 382 4000, (57) 601 382 4000, correos €lectronicos:
secretaria.general @senado.gov.co  atencionciudadanacongreso@senado.gov.co

Accionante;

JHON JAIRO BARBERI FORERO, direccion Carrera 68 B No. 98B-16 Apto 201,
Blogue 2, Conjunto Residencial Morato, Floresta, en la ciudad de Bogota D.C.
Teléfono: 3508103925, correo el ectronico jbarberif @gmail.com

Cordialmente,

7/ o /<¥_

JHON JAIRO BARBERI FORERO
C.C. 70.952.571 de Bogota D.C.
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PRESIDENCIA

Bogota, D.C. 16 de Junio de 2022

EL SUSCRITO PRESIDENTE DEL SENADO DE LA REPUBLICA ACTUANDO DE
CONFORMIDAD CON LA CONSTITUCION ¥ LA LEY, SE PERMITE REALIZAR
LA SIGUIENTE:

CONVOCATORIA PUBLICA:

OBJETO: Proveer los cargos de eleccion de funcionarios del Senado de Ia
Republica, sefialados en la Constitucion Politica y Ley 5° de 1952 (Reglamento del

Congreso).

NORMAS RELACIONADAS CON LA CONVOCATORIA:

Num. 4° Art. 43. Ley 5° de 1992° "Cumplir y hacer cumplir el reglamento, mantener
el orden infemao (....... )

Num. 2°Art. 135 de la Constitucién Politica: “Elegir a su Secretario General, para
periodos de dos afios, confados a partir del 20 de julio, quien debera reunir las
mismas calidades sefaladas para ser miembro de la respectiva Camara”.

Art. 172 Constitucion Politica: "Para ser elegido Senador se reguiers ser
colombiano de nacimento, ciudadano en elercicio ¥ tener mas de Ireinta afios de
edad en la fecha de la eleccion”

Art. 60 Ley 5" de 1992. .. ) Los documenios que acrediten las calidades exigidas
de quienes aspiran a ocupar cargos de eleccidn del Congreso o de las Camaras
Legislativas, seran revisados por la Comision dentro de los cinco (5) dias siguientas
a su presenlacion. El informe respectivo serd evaluado por la Plenaria de la
corporacion, antes de proceder & la eleccion del caso”,

Art. 138 Ley 5° de 1982 “Citacién. Tods fecha de eleccitn de funmunams,,gﬂ** H
miembros de comisiones o para decisiones acerca de proyectos, en dias dastmm 8 s
los indicados en este Reglamento, deberd ser fijada con tres (3) dias de antafa@:?q. ¥

A
bl
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Al aprobarse o comunicarse la citacidn deberd sefialarse el cargo a proveer, el
candidato o candidatos nominados, las Comisiones a infegrarse y los proyecilos que
seran objelo de volacion, ademas de la hora en que se llevara a cabo”,

Art. 384 Ley 5" de 1992. a) De eleccion. Secrelanos Generales, Subsecretarfos
Generales, Secrefarios Generales de las Comisiones Consglitucionales y los
Coordinadores de las Comisiones Legales de ambas Camaras y el Director General
del Senado de la Repibiica”

Art. 6 Ley 3" de 1892. "(.....) La eleccidn de las Comisiones se hara a partir de la
semana siguente de instalada s Corporacion”.

Art. 11 Ley 3* de 1892. "En cada Comisidn Consiitucional Permanente habra un
Secretano elegido por la mayoria de los votos de los asistentes para el respectiva
periodo constilucional de las Comisiones Permanentes. Debera, ademéas de reunir
las mismas calldades consfifucionales exigidas para ser miembro de la Respectiva
Camara, tener conocimiento sobre los temas de su competencia’

CARGOS A PROVEER:

Secretario General

Subsecretario General

Secretarios Comisiones Constitucionales

Secretarios Comisiones Legales

Coordinadores Comisiones Legales, a excepcion de aquelios que por &l origen de
su nombramiento corespondan a cargos de libre nombramiento y remocion.

CRONOGRAMA:

Cronograma dispuesto para el Proceso de convocatoria y eleccion:

e
P

Apertura: Viermnes 17 de Junio 2022 a pariir de las 8:00A M .~ :
_ &
Cierre de Inscripciones Martes 21 de Junio de 2022 a las 5:00 P.M. .
VLA WITVE LA DEMINCRACTA
B — ]
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Publicacion lista de Inscritos

Entrega documentos a
Comision de Acreditacion

Publicacion Lista de
Admitidos

Reclamaciones

Respuesta Reclamaciones

Entrega Informe Comisicn
De Acreditacion:

Citacion Para Eleccion

Eleccian

PRESIDEMCLA

Martes 21 de Junio a partir de las 6:00 P.M.

Miercoles 22 de Junio a partir de las 10:00 AM

Viernes 24 de Junio de 2022 a partir de las
500 P M

Viernes 24 de Junio a partir de las 6:00 P.M. hasta
Sabado 25 de Junio a las 5:00 P.M.
Lunes 30 de Juno de 2022 a partir de las 10.00 AM

Lunes 27 de Junio de 2022 a partir de las
2:00 PM,

Se citara oportunamente por el Presidente de la
Corporacion o, por los Presidente de las
Comisiones  Conslitucionales y  Legales,
respectivamente, en los términos que sefala la
Constitucion y la Ley: (Ars. 135 Constitucional y
Art. 138 Ley 5 de 1092).

Migrcoles 20 de Julio de 2022 en la hora, fecha y
lugar que establezca el Presidente de la
Corporacion para el caso de Secretario General y
Subsecretario General,

Para las Comisiones Consfitucionales y Le;;;aﬁa;- ;
la fecha la fijara el Presidente Cnrpnmcﬁ:‘l de o
conformidad con el At.6° de la Ley 3" de 1:?92.

LCET VL LA DEATH RALTA
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PRESIDENCIA

DOCUMENTOS ADICIONALES EXIGIDOS:

» FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA ¥ CERTIFICADO DE
VIGENCIA

» CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

~ CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

» GERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS

~» CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES

» DECLARACION JURAMENTADA QUE NO SE ENCUENTRA INCURSO EN

NINGUNA INHABILIDAD E INCOMPATIBILDIAD PARA OCUPAR EL

CARGO A PROVEER, SENALADOS EN ESTA CONVOCATORIA

MANIFESTACION EXPRESA Y EXPLICITA DEL CARGO AL QUE ASPIRA

N

RADICACION DOCUMENTOS

Para la radicacion de los documentos del proceso de convocatoria, asi como fos
soportes y Hoja de \Vida, se  habilta el cormeo electrénico:
convocatona22fisenade.gov.co, . a través del cual se recibirdn los documentos a
partir del Viernes 17 de Junio de 2022, a las 8:00 A M, y hasta las 500 P.M. del
maries 21 de Junio de 202, asi como las comunicaciones que se deriven de dicha
Convocatoria, o, se podra iguaimente, radicar de manera presencial en la Seccion
de Leyes del Senado de la Repiiblica, ubicada en la Oficina 703 del Edificio Nuevo
del Congreso, en horas de oficina. La informacion relacionada con este proceso

sera publicada en la pagina web: www senado.qov.co y en las carteleras del Edificio
MNuevo del Congreso y Capitolio Nacional,

Para mayor informacién pueden comunicarse con el numero celular 3186295805,

OBSERVACIONES GENERALES:
Las Hojas de Vida que no cuenten con los respectivos soportes legibles, v
debidamente escaneados (PDF), que acreditan las calidades exigidas, no seran

LEREN VIWE LA DERMOGCRACIA
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PRESIDEMCIA

tenidas en cuenta para su respectivo estudic por parte de la Comisidn de
Acreditacién Documental, asi come, aquellas radicadas de manera extemporanea,
respecto de las fechas y hora aqui establecidas.

JUAN DIEGO GOMEZ JIMENEZ
Presidente ' .

Proyectd y reuiss___ Rualh L

TN WEWE LA DENEN A G4
 ———

FErlifimn Candmdin Nacinas] - Pasier Pl Telshens JRISTES  AHIS154




DESPACHO

INSCRITOS A LOS CARGOS DE SECRETARIO GENERAL, SUBSECRETARIO GENERAL, SECRETARIOS
COMISIONES CONSTITUCIONALES, LEGALES Y COORDINADORES DE LAS COMISIONES LEGALES

CLAUDIA PATRICIA ALZATE

RAFAEL OYOLA ORDOSGOITIA

ALFREDO ROCHA ROJAS

DIEGO ALEJANDRO GONZALEZ GONZALEZ
JORGE ELIECER LAVERDE VARGAS
MARTHA LUCIA CASTANO RIOS
GREGORIO ELJACH PACHECO

HERIBERTO ARRECHEA BANGUERA

L 0O N o A~ W N

DIANA NOVOA MONTOYA

=
o

. ANA FELIX ROMERO ARANZAZU

[y
[y

. NOHORA STELLA TOVAR REY

[EEN
N

. JANETH ALONSO VELASQUEZ

=
w

. ELIZABETH LOPEZ DELGADO

=
S

. VERONICA MARIA VALENCIA PARRA

[EEN
Ul

. LUCENA GONZALEZ QUIROGA

[EEN
[<)]

. RONALD ROBERTO BRITTO CHARRIS

[EEN
~N

. YURY LINETH SIERRA TORRES

[EEN
oo

. MARIA CRISTINA ROSADO SARABIA

=
Yol

. DAVID DE JESUS BETTIN GOMEZ

N
o

. AMANDA ARCE CASTRO

N
=

. JAIR JOSE EBRATT DIAZ

N
N

. NAZLY BLANDON DELGADO

N
w

. LEDY PIEDAD CORZO AGUDELO
. WILSON ABRAHAM GARCIA MONTARNEZ

NN
[ I N

. FELIPE USCATEGUI ROMERO

Oficina 703
Convocatoria22@senado.gov.co



26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.

DESPACHO
LUIS RAMON SILVA GUTIERREZ

JUAN PABLO CARO RODRIGUEZ
MARTHA LUCIA CASTANO RIOS

JORGE DILSON MURCIA OLAYA

NELCY STELLA ALDANA VELOSA

JHON JAIRO BARBERI FORERO

ELKIN LEONARDO PEREZ ZAMBRANO
JORGE LUJIS UTRIA PINO

SILVIA XIMENA ALVARADO RUIZ
CAMILO ERNESTO ROMERO GALVAN
ALEX FERNANDO HERNANDEZ OYOLA
OSCAR IVAN LONDONO PARDO
ANTONIO JOSE DURAN CABEZA
BENJAMIN NINO FLOREZ

MARTHA PATRICIA BEJARANO RAMON
MONICA CRISTINA PUENTES CELIS
OLGA LUCIA FUENTES

EDGAR ARBOLEDA DIAZ

CLAUDIA ERNESTINA CARDONA OSPINA
DAIRON ALEXANDER MORENO SANCHEZ
CAMILA SANTAMARIA BALEN

EDGAR LEONEL CARRILLO VASQUEZ
JUAN PABLO PORRAS FLORIAN

NORA ANALIDA SUA MARINO

JUAN CARLOS MAHECHA ROBAYO
JAIRO EMILIO OVIEDO CERON

SAUL CRUZ BONILLA

ERNESTO LEON IBARRA BUITRAGO
DELCY HOYOLS ABAD

Oficina 703

Convocatoria22@senado.gov.co



55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.
76.
77.
78.
79.
80.
81.
82.
83.

DESPACHO
CATALINA PALACIOS ESCOBAR

CARLOS A, GUARIN AVILA
MANUEL FERNANDO PINA PEREZ
LUCIO MUNOZ MENESES

JUAN CARLOS HERRERA ACOSTA
DIEGO JULIAN PARDO RINCON

ANA FELIZ ROMERO ARANZAZU
ORLANDO ANIBAL GUERRA DE LA ROSA
SERGIO REYES BLANCO

GRICERIO PERDOMO VELEZ

ALFREDO A. DE LEON MONSALVO
NUBIA MERCEDES SOLER RODRIGUEZ
EDUARDO JOSE TOUS DE LA OSSA
ANA MARIA PARRA RODRIGUEZ
CLARA INES TOVAR QUIROGA
GONZALO PINZON PINZON

CESAR AUGUSTO SANCHEZ VASQUEZ
PRAXERE JOSE OSPINO REY

KAROL RAMIREZ

DIANA AYDEE ONOFRE MEZA
ALEXANDER PEREZ ORTIZ

JOSE JESUS. IBARGUEN IBARGUEN
RIGO ARMANDO ROSERO ALVEAR
KAROL RICARDO RAMIREZ SILVA
AMPARO CALDERON PERDOMO
RIGOBERTO NINO CORREDOR

LUIS ENRIQUE ALARCON TORRES
NELSON MAURICIO REY PENA

NUBIA MERCEDES SOLER RODRIGUEZ

Oficina 703

Convocatoria22@senado.gov.co



DESPACHO
84. INGRID PENAGOS PENA

85. SONIA DEL PILAR GONZALEZ MOLANO
86. FELIPE TORRES MESA

87. SEBASTIAN AYALA CALDERON

88. FABIAN CASTILLO SUAREZ

89. DELIO LEONARDO TONCEL GUTIERREZ
90. JORGE LUIS CASTRO HERNANDEZ

91. GUIDO ALBERTO BONILLA PARDO

92. NESTOR EDUARDO IMBETT HERAZO
93. EMILIANO RIVER BRAVO

94. NELSON EMIRO LINAREZ ZARATE

95. JORGE EDIUARDO SALGADO ARDILA
96. SANDRA COSTANZA OVALLE GARCIA
97. BETTY MONSALVE BLANDON

98. FROILAN CAMPOS MARTINEZ

99. LUIS ALFONSO FAJARDO SANCHEZ

100. JAIME ALBERTO SEPULVEDA MUNETON

101. ALVEIRO MALAVER ECHEVERRIA

102. BETTY ALEXANDRA RODRIGUEZ V.

103. ANGEL D. CORDOBA BERMUDEZ

104. JAIME A. OSORNO NAVARRO

105. OSCAR GUTIERREZ GUAQUETA

106. RAUL ENRIQUE AVILA HERNANDEZ

107. VIRNA TERESA FADUL YENIZ

108. DIANA C. RODRIGUEZ RINCON

109. PEDRO NEL DIAZ LOPEZ

110. WILLIAM BETACUR LEMUS

111. EDUARDO A. CASTRO CAAMANO

112. FRANCISCO QUIROGA PACHON
Oficina 703
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DESPACHO

113. GENESIS RODRIGUEZ BELTRAN
114. NELSON A. DOMINGUEZ PLATA
115. YEISSON SUA CAJAMARCA ZAPATA
116. MILENA PATRICIA PALENCIA R.
117. JOHN JAIRO ESPINOSA SILVA

118. ADRIANA A. FERRER MEDINA

119. MARIA JOSE GUERRERO GUERRER
120. MARIA TERESA GOMEZ AZUERO
121. ANA PAULA CASTRO CASTRO

122. JUAN PABLO GARCIA PENALOZA
123. DIANA P. VANEGAS LOPEZ

124. JONATHAN RAMIREZ NIEVES

125. JOSE A. QUIROGA PACHON

126. DANILSON GUEVARA VILLABON
127. MONICA DIAZ AYA

128. RODRIGO BOTERO MORENO

129. LUJIS A. SANCHEZ ROMERO

130. AMPARO ZARATE CUELLO

131. RAUL RODRIGUEZ RINCON

LA PRESENTE PUBLICACION SE HACE CON BASE EN LOS DOCUMENTOS ELECTRONICOS A TRAVES
DEL CORREO convocatoria22@senado.gov.co Y LOS DOCUMENTOS RADICADOS DE MANERA

PRESENCIAL EN LA OFICINA 703 DEL EDIFICIO NUEVO DEL CONGRESO.

QUIEN FIRMA LA PRESENTE,

RUTH M. LUENGAS PENA

SECRETARIA AD-HOC

Oficina 703
Convocatoria22@senado.gov.co



LA SUSCRITA SECRETARIA AD-HOC DE LA COMISION DE ACREDITACION DOCUMENTAL SE
PERMITE PUBLICAR EL LISTADO DE ASPIRANTES HABILITADOS POR LA COMISION DE
ACREDITACION DOCUMENTAL A LOS CARGOS DE SECRETARIO GENERAL, SUBSECRETARIO
GENERAL, SECRETARIOS COMISIONES CONSTITUCIONALES, LEGALES Y COORDINADORES DE LAS
COMISIONES LEGALES, DE CONFORMIDAD CON LA CONVOCATORIA REALIZADA DEL 17 AL 21 DE
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COMISION DE ACREDITACION DOCUMENTAL

JUNIO DE 2022

ADRIANA ARLETTE FERRER MEDINA
ALEX FERNANDO HERNANDEZ OYOLA
ALEXANDER PEREZ ORTIZ

ALFREDO ENRIQUE ROCHA ROJAS
ALVARO GALEANO MARTINEZ
ALVEIRO MALAVER ECHEVERRIA
AMANDA ARCE CASTRO

AMPARO CALDERON PERDOMO
AMPARO ZARATE CUELLO

ANA FELIZ ROMERO ARANZAZU

ANA FELIZ ROMERO ARANZAZU

ANA MARIA PARRA RODRIGUEZ

ANA PAULA CASTRO CASTRO

ANGEL DANIEL CORDOBA BERMUDEZ
BENJAMIN NINO FLOREZ

BETTY ALEXANDRA RODRIGUEZ VELA
BETTY MONSALVE BLANDON

BRYAN GUIUSEPPE GARCIA DIAZ
CAMILA SANTAMARIA BALEN
CAMILO ERNESTO ROMERO GALVAN
CARLOS ALFREDO GUARIN AVILA
CESAR AUGUSTO SANCHEZ VASQUEZ

CLAUDIA ERNESTINA CARDONA OSPINA

CLAUDIA MARTINEZ UZETA
CLAUDIA PATRICIA ALZATE
DANILSON GUEVARA VILLABON

C.C.
C.C.

52.881.460
72.003.341

C.C.79.505.871

C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.

85.450.068
19.386.979
1.095.616
23.780.999
40.729.505.
36.537.203
28.738.608
28.738.608
52.703.962
30.397.441

1.024.518.006

77.032.507
53.177.531
52.635.073

1.018.437.980

52.708.106
7.383.000
3.209.730
19.314.034
41.928.439
52.118.513
30.351.065
79.795.076

Oficina 703
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27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.

COMISION DE ACREDITACION DOCUMENTAL

DELCY HOYOLS ABAD

DELIO LEONARDO TONCEL GUTIERREZ
DIANA AYDEE ONOFRE MEZA

DIANA CAROLINA RODRIGUEZ RINCON
DIANA NOVOA MONTOYA

DIANA PATRICIA VANEGAS LOPEZ

DIEGO ALEJANDRO GONZALEZ GONZALEZ

DIEGO JULIAN PARDO RINCON
EDGAR EDWER ARBOLEDA DIAZ
EDGAR LEONEL CARRILLO VASQUEZ
EDUARDO ANTONIO CASTRO CAAMARNO
EDUARDO JOSE TOUS DE LA OSSA
ELIZABETH LOPEZ DELGADO

ELKIN LEONARDO PEREZ ZAMBRANO
EMILIANO RIVERA BRAVO

ERNESTO LEON IBARRA BUITRAGO
FABIAN CASTILLO SUAREZ

FELIPE EULOGIO USCATEGUI ROMERO
FRANCISCO QUIROGA PACHON
FROILAN CAMPOS MARTINEZ
GENESIS RODRIGUEZ BELTRAN
GONZALO PINZON PINZON
GREGORIO ELJACH PACHECO
GRICERIO PERDOMO VELEZ

GUIDO ALBERTO BONILLA PARDO
HERIBERTO ARRECHEA BANGUERA
INGRID PENAGOS PENA

JAIME ALBERTO SEPULVEDA MUNETON
JAIME ANDRES OSORNO NAVARRO
JAIR JOSE EBRATT DIAZ

JANETH ALONSO VELASQUEZ

JHON JAIRO BARBERI FORERO

JOHN JAIRO ESPINOSA SILVA
JONATHAN RAMIREZ NIEVES

JORGE DILSON MURCIA OLAYA
JORGE EDIUARDO SALGADO ARDILA
JORGE ELIECER LAVERDE VARGAS
JORGE LUIS CASTRO HERNANDEZ

C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.
C.C.

30.564.876
84.103.741
27.142.683
1.032.380.621
52.416.344
39.687.974
79.914.181
80.094.395
93.404.665
13.510.375
1.100.395.695
73.167.207
37.316.700
1.024.485.975
7.308.846
79.841.725
12.624.106
1.001.191.130
79.471.763
7.177.347
1.090.400.381
91.263.876
10.540.910
14.877.569
19.401.714
79.324.927
36.311.680
71.662.002
92.530.080
73.116.953
52.026.837
79.952.571
7.721.032
1.018.418.729
12.195.279
.1.026.270.893
75.091.866
72.290.761

Oficina 703

Convocatoria22@senado.gov.co



65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.
76.
77.
78.
79.
80.
81.
82.
83.
84.
85.
86.
87.
88.
89.
90.
91.
92.
93.
94.
95.
96.
97.
98.
99.

100.
101.
102.

COMISION DE ACREDITACION DOCUMENTAL

JORGE LUJIS UTRIA PINO

JOSE JESUS. IBARGUEN IBARGUEN
JUAN CARLOS MAHECHA ROBAYO
JUAN PABLO CARO RODRIGUEZ
JUAN PABLO PORRAS FLORIAN
LUCENA GONZALEZ QUIROGA

LUCIO MUNOZ MENESES

LUIS ALEJANDRO SANCHEZ ROMERO
LUIS ENRIQUE ALARCON TORRES
LUIS RAMON SILVA GUTIERREZ

LUZ MERY AMPARO ANZOLA GONZALEZ
MANUEL FERNANDO PINA PEREZ
MARIA CRISTINA ROSADO SARABIA
MARIA TERESA GOMEZ AZUERO
MARIO JUNIOR VELASQUEZ TORRES
MARTHA LUCIA CASTANO RIOS
MARTHA LUCIA CASTANO RIOS
MIRTHA PATRICIA BEJARANO RAMON
MONICA CRISTINA PUENTES CELIS
NAZLY BLANDON MERCADO

NELSON ANDRES DOMINGUEZ PLATA
NELSON EMIRO LINARES ZARATE
NELSON MAURICIO REY PENA
NESTOR EDUARDO IMBETT HERAZO
NOHORA STELLA TOVAR REY

NUBIA MERCEDES SOLER RODRIGUEZ
OLGA LUCIA FUENTES

ORLANDO ANIBAL GUERRA DE LA ROSA
OSCAR ALARCON CUELLLAR

PRAXERE JOSE OSPINO REY

RAFAEL OYOLA ORDOSGOITIA

RAUL ENRIQUE AVILA HERNANDEZ
RIGO ARMANDO ROSERO ALVEAR
RIGOBERTO NINO CORREDOR
RODRIGO BOTERO MORENO
SANDRA COSTANZA OVALLE GARCIA
SAUL CRUZ BONILLA

SERGIO REYES BLANCO

C.C. 72.168.544
C.C.82.383.441
C.C. 79.687.787
C.C. 80.231.874
C.C. 79.717.403
C.C. 51.957.591
C.C.79.448.838
C.C. 79.323.362
C.C. 80.830.372
C.C. 4.214.607

C.C.51.633.723
C.C. 74.189.973
C.C. 49.659.404
C.C. 55.159.030

C.C. 1.026.276.824

C.C. 30.298.379
C.C.30.298.379
C.C.55.150.948

C.C. 1.095.787.172

C.C. 43.544.049
C.C.94.324.714
C.C.19.370.628

C.C.1.022.331.685
C.C.1.032.426.321

C.C. 40.379.689
C.C.39.613.281
C.C. 35.469.904
C.C. 12.980.931
C.C. 16.536.308
C.C.17.904.672
C.C. 15.042.062
C.C. 79.293.849
C.C. 15.811.340
C.C.79.321.317
C.C. 10.250.354
C.C.39.783.242
C.C.2.375.096

C.C.91.070.384

Oficina 703
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103.
104.
105.
106.
107.
108.
109.
110.

COMISION DE ACREDITACION DOCUMENTAL

SILVIA XIMENA ALVARADO RUIZ

SONIA DEL PILAR GONZALEZ MOLANO
VERONICA MARIA VALENCIA PARRA
VIRNA TERESA FADUL YENIZ

WILLIAM BETACUR LEMUS

WILSON ABRAHAM GARCIA MONTANEZ
YEISSON SUA CAJAMARCA ZAPATA
YURY LINETH SIERRA TORRES

EN CONSTANCIA DE LO ANTERIOR,

Dudsd—

RUTH M. LUENGAS PENA

C.C.52.052.328
C.C. 52.988.988
C.C64.584.948
C.C.32.764.523
C.C.4.881.131

C.C. 73.099.638
C.C.11.449.740
C.C. 1.013.596.747

SECRETARIA AD-HOC COMISION DE ACREDITACION DOCUMENTAL
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COMUNICADO :

En consideracian a la suspensidn de servicios por parte de la Registradoria Narional dal
Estada Civil, en razan al proceso electoral del prdedimg 19 de Juniop Jde 2022, me permilo
triarufestar a tndos los intaresacdas, que la entrega del Certificado de Vigenoa de la Cédula
de Civdadania, dentro del process de Convocatoria para provecr ¢ los Cargos de Secretarlo
General, Subsesretario General, Secratarles de Camisionas Canstirucionalas y legales y
Cpordinaderes de Comisiomes Lepales, se :-.Il'r'lplifd- para gl juewas, 23 del presente aio, a lay
5:00 P.M,

Se rejtera, gue dicho plazo, es onica ¥ exclusivamente para allegar el Certificado agui

mencionadi.

Presidente

Ened o Khwsd: Fom Leergas Pefa - Seitsian =

VI E N LRI

TR R D e A ST AT T e I ———
FAIMT e Capreln Macianal - PFomer P CTelEfinas B2 5R1 A82L10s




2717122, 16:51 Gmail - (POSTULACION CONVOCATORIA PUBLICA CARGO DE PERIODO LEY 5 DE 1992))

N‘ Gmajl jhon barberi <jbarberif@gmail.com>
((POSTULACION CONVOCATORIA PUBLICA CARGO DE PERIODO LEY 5 DE 1992))
2 mensajes

jhon barberi <jbarberif@gmail.com> 21 de junio de 2022, 11:58

Para: convocatoria22@senado.gov.co
21 de junio de 2022
Buenos dias

Doctor . .
JUAN DIEGO GOMEZ JIMENEZ
Presidente Senado de la Republica

De manera atenta, adjunto documentacion para la Convocatoria en tres (3) archivos asi: hoja de vida, soportes
estudios y experiencia, documentos adicionales exigidos.

Gracias por su atencion.
Cordialmente,

Jhon Jairo Barberi Forero
CC 79952571

3 archivos adjuntos

ﬂ HOJA DE VIDA - CURRICULUM JHON BARBERI CC 79952571.pdf
171K

ﬂ SOPORTES ESTUDIOS Y EXPERIENCIA JHON BARBERI CC 79952571.pdf
12580K

ﬂ DOCUMENTOS ADICIONALES EXIGIDOS JHON BARBERI CC 79952571.pdf
805K

jhon barberi <jbarberif@gmail.com> 21 de junio de 2022, 12:01
Para: jhon barberi <jbarberif@gmail.com>

[Texto citado oculto]

17 archivos adjuntos

ﬂ HOJA DE VIDA - CURRICULUM JHON BARBERI CC 79952571.pdf

171K

-D SOPORTES ESTUDIOS Y EXPERIENCIA JHON BARBERI CC 79952571.pdf
12580K

-D DOCUMENTOS ADICIONALES EXIGIDOS JHON BARBERI CC 79952571.pdf
805K

-D comunicado_Prorroga_plazo_de_entrega_cedula.pdf
38K

ﬂ CONVOCATORIA_PUBLICA_secretario_general_2022.pdf
567K

'D CONSTANCIA COMISIONES.pdf
1978K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=a4f9890b7c&view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar5871125394503149759&simpl=msg-a%3Ar-88637006... 1/2



2717122, 16:51 Gmail - (POSTULACION CONVOCATORIA PUBLICA CARGO DE PERIODO LEY 5 DE 1992))

ﬂ Certificado PROCURADURIA.pdf
30K

ﬂ 79952571 contraloria.pdf
78K

ﬂ Certificado vigencia estado cedula 79952571.pdf
19K

ﬂ cedula.pdf
302K

ﬂ Consulta medidas correctivas.pdf
116K

@ MANIFESTACION EXPRESA Y EXPLICITA DEL CARGO AL QUE ASPIRA.docx
49K

@ MANIFESTACION EXPRESA Y EXPLICITA DEL CARGO AL QUE ASPIRA...docx
49K

Declaracién bajo la gravedad de juramento, de no estar incurso en inhabilidades, incompatibilidades,
conflicto de intereses, prohibicion o impedimento....pdf
53K

Declaracién bajo la gravedad de juramento, de no estar incurso en inhabilidades, incompatibilidades,
@ conflicto de intereses, prohibicion o impedimento....docx
49K

ﬂ MANIFESTACION EXPRESA Y EXPLICITA DEL CARGO AL QUE ASPIRA.pdf
52K

-D Policia Nacional de Colombia.pdf
224K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=a4f9890b7c&view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar5871125394503149759&simpl=msg-a%3Ar-88637006... 2/2



27/7/22, 15:35 Gmail - (solicitud orientacion secretario Comision Etica)

M Gmajl jhon barberi <jbarberif@gmail.com>
(solicitud orientacién secretario Comision Etica)

3 mensajes

jhon barberi <jbarberif@gmail.com> 20 de julio de 2022, 21:54

Para: atencionciudadanacongreso@senado.gov.co, convocatoria22@senado.gov.co, secretaria.general@senado.gov.co
Buenas noches
Doctor
Gregorio Eljach Pacheco
Secretario General
Senado de la Republica de Colombia
Respetado Dr.
Teniendo en cuenta que me encuentro habilitado para aspirar al cargo de secretario de la Comisién de Etica del
Honorable Senado de la Republica, conforme al listado adjunto, cargo al cual me postulé, agradezco me oriente el paso
a seguir frente a la citacion que realice la comision para ser escuchado en la misma, ello en el evento de llegar a
conformarse en el transcurso de la proxima semana o inicio de agosto.
Gracias.

Atentamente,

Jhon Jairo Barberi Forero
CC 79952571

ﬂ HABILITADOS_INSCRITOS_SECRETARIAS_SENADO (1).pdf
124K

jhon barberi <jbarberif@gmail.com> 22 de julio de 2022, 12:13
Para: roybarreras@gmail.com, roy.barreras@senado.gov.co

[Texto citado oculto]

HABILITADOS_INSCRITOS_SECRETARIAS_SENADO (1).pdf
e 124K

Mail Delivery Subsystem <mailer-daemon@googlemail.com> 22 de julio de 2022, 12:13
Para: jbarberif@gmail.com

No se encontro la direccion

= Tu mensaje no se entregd a roy.barreras@senado.gov.co
porque la direccidn no se encuentra o no puede recibir correos
electronicos.

MAS INFORMACION

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=a4f9890b7c&view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar1610313124243756166&simpl=msg-a%3Ar-68823887... 1/2



27/7/22, 15:35 Gmail - (solicitud orientacion secretario Comision Etica)

La respuesta fue:

550 5.1.1 The email account that you tried to reach does not exist. Please try double-checking
the recipient's email address for typos or unnecessary spaces. Learn more at
https://support.google.com/mail/?p=NoSuchUser b17-20020a50b411000000b0043a22f6b344s0r2856068edh.58 -
gsmtp

Final-Recipient: rfc822; roy.barreras@senado.gov.co

Action: failed

Status: 5.1.1

Diagnostic-Code: smtp; 550-5.1.1 The email account that you tried to reach does not exist. Please try
550-5.1.1 double-checking the recipient's email address for typos or

550-5.1.1 unnecessary spaces. Learn more at

550 5.1.1 https://support.google.com/mail/?p=NoSuchUser b17-20020a50b411000000b0043a22f6b3
44s0r2856068edh.58 - gsmtp

Last-Attempt-Date: Fri, 22 Jul 2022 10:13:42 -0700 (PDT)

---------- Mensaje reenviado ----------

From: jhon barberi <jbarberif@gmail.com>

To: roybarreras@gmail.com, roy.barreras@senado.gov.co
Cc:

Bcc:

Date: Fri, 22 Jul 2022 12:13:13 -0500

Subject: Fwd: (solicitud orientacién secretario Comisién Etica)
----- Message truncated -----

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=a4f9890b7c&view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar1610313124243756166&simpl=msg-a%3Ar-68823887... 2/2



27/7/22, 15:34 Gmail - (solicitud orientacion secretario Comision Etica)

M Gmall jhon barberi <jbarberif@gmail.com>
(solicitud orientacién secretario Comision Etica)

5 mensajes

jhon barberi <jbarberif@gmail.com> 26 de julio de 2022, 15:21

Para: roybarreras@gmail.com, miguelbarreto78@hotmail.com, miguel.barreto@senado.gov.co, catrujillo04@hotmail.com,
juan.echavarria@camara.gov.co, info@johnjairoroldan.com, juan.lemos@camara.gov.co, maispresidencia@gmail.com

Buen dia

Honorables Sgnadores

Comision de Etica

Respetados Doctores

Teniendo en cuenta que me encuentro habilitado para aspirar al cargo de secretario de la Comisién de Etica del
Honorable Senado de la Republica, conforme al listado adjunto, cargo al cual me postulé, de manera muy cordial me

dirijo a ustedes con el fin me orienten el paso a seguir frente a la citacion que realice la comisién para ser escuchado en
la misma, ello en el evento de llegar a conformarse en el transcurso de esta semana o inicio de agosto.

Gracias.
Atentamente,

Jhon Jairo Barberi Forero
CC 79952571

HABILITADOS_INSCRITOS_SECRETARIAS_SENADO (1).pdf
e 124K

Mail Delivery Subsystem <mailer-daemon@googlemail.com> 26 de julio de 2022, 15:21
Para: jbarberif@gmail.com

No se encontro la direccion

= Tu mensaje no se entregd a juan.lemos@camara.gov.co
porque la direccidn no se encuentra o no puede recibir correos
electronicos.

MAS INFORMACION

La respuesta fue:

550 5.1.1 The email account that you tried to reach does not exist. Please try double-checking
the recipient's email address for typos or unnecessary spaces. Learn more at
https://support.google.com/mail/?p=NoSuchUser p5-20020a1709066a8500b0072b34944c18s0r5955918ejr.104 -
gsmtp

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=a4f9890b7 c&view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar6026548495363704924&simpl=msg-a%3Ar-19799709... 1/4



27/7/22, 15:34 Gmail - (solicitud orientacion secretario Comision Etica)

Final-Recipient: rfc822; juan.lemos@camara.gov.co

Action: failed

Status: 5.1.1

Diagnostic-Code: smtp; 550-5.1.1 The email account that you tried to reach does not exist. Please try
550-5.1.1 double-checking the recipient's email address for typos or

550-5.1.1 unnecessary spaces. Learn more at

550 5.1.1 https://support.google.com/mail/?p=NoSuchUser p5-20020a1709066a8500b0072b34944c
18s0r5955918ejr.104 - gsmtp

Last-Attempt-Date: Tue, 26 Jul 2022 13:21:22 -0700 (PDT)

---------- Mensaje reenviado ----------

From: jhon barberi <jbarberif@gmail.com>

To: roybarreras@gmail.com, miguelbarreto78@hotmail.com, miguel.barreto@senado.gov.co, catrujillo0O4@hotmail.com,
juan.echavarria@camara.gov.co, info@johnjairoroldan.com, juan.lemos@camara.gov.co, maispresidencia@gmail.com
Cc:

Bcc:

Date: Tue, 26 Jul 2022 15:21:38 -0500

Subject: (solicitud orientacion secretario Comision Etica)

----- Message truncated -----

Mail Delivery Subsystem <mailer-daemon@googlemail.com> 26 de julio de 2022, 15:21
Para: jbarberif@gmail.com

No se encontro la direccion

= Tu mensaje no se entregoé a info@johnjairoroldan.com porque
no encontramos el dominio johnjairoroldan.com. Asegurate de
que no tenga errores de tipeo o espacios innecesarios, y vuelve
a intentarlo.

MAS INFORMACION

La respuesta fue:

DNS Error: DNS type 'mx' lookup of johnjairoroldan.com responded with code NXDOMAIN Domain name
not found: johnjairoroldan.com Learn more at https://support.google.com/mail/?p=BadRcptDomain

Final-Recipient: rfc822; info@johnjairoroldan.com

Action: failed

Status: 5.1.2

Diagnostic-Code: smtp; DNS Error: DNS type 'mx’ lookup of johnjairoroldan.com responded with code NXDOMAIN
Domain name not found: johnjairoroldan.com Learn more at https://support.google.com/mail/?p=BadRcptDomain

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=a4f9890b7c&view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar6026548495363704924 &simpl=msg-a%3Ar-19799709...  2/4



27/7/22, 15:34 Gmail - (solicitud orientacion secretario Comision Etica)

Last-Attempt-Date: Tue, 26 Jul 2022 13:21:22 -0700 (PDT)

—————————— Mensaje reenviado ----------

From: jhon barberi <jbarberif@gmail.com>

To: roybarreras@gmail.com, miguelbarreto78@hotmail.com, miguel.barreto@senado.gov.co, catrujillo04@hotmail.com,
juan.echavarria@camara.gov.co, info@johnjairoroldan.com, juan.lemos@camara.gov.co, maispresidencia@gmail.com
Cc:

Bcc:

Date: Tue, 26 Jul 2022 15:21:38 -0500

Subject: (solicitud orientacion secretario Comision Etica)

————— Message truncated -----

Mail Delivery Subsystem <mailer-daemon@googlemail.com> 26 de julio de 2022, 15:21
Para: jbarberif@gmail.com

No se encontro la direccion

= Tu mensaje no se entregd a juan.echavarria@camara.gov.co
porque la direccidn no se encuentra o no puede recibir correos
electronicos.

MAS INFORMACION

La respuesta fue:

550 5.2.1 The email account that you tried to reach is disabled. Learn more at
https://support.google.com/mail/?p=DisabledUser p5-20020a1709066a8500b0072b34944c18s0r5955918ejr.104 -
gsmtp

Final-Recipient: rfc822; juan.echavarria@camara.gov.co

Action: failed

Status: 5.2.1

Diagnostic-Code: smtp; 550-5.2.1 The email account that you tried to reach is disabled. Learn more at
550 5.2.1 https://support.google.com/mail/?p=DisabledUser p5-20020a1709066a8500b0072b34944c
18s0r5955918ejr.104 - gsmtp

Last-Attempt-Date: Tue, 26 Jul 2022 13:21:22 -0700 (PDT)

---------- Mensaje reenviado ----------

From: jhon barberi <jbarberif@gmail.com>

To: roybarreras@gmail.com, miguelbarreto78@hotmail.com, miguel.barreto@senado.gov.co, catrujillo04@hotmail.com,
juan.echavarria@camara.gov.co, info@johnjairoroldan.com, juan.lemos@camara.gov.co, maispresidencia@gmail.com
Cc:

Bcc:

Date: Tue, 26 Jul 2022 15:21:38 -0500

Subject: (solicitud orientacién secretario Comision Etica)

----- Message truncated -----

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=a4f9890b7c&view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar6026548495363704924 &simpl=msg-a%3Ar-19799709...  3/4



27/7/22, 15:34 Gmail - (solicitud orientacion secretario Comision Etica)

jhon barberi <jbarberif@gmail.com> 26 de julio de 2022, 15:22
Para: jflemosur@hotmail.com

[Texto citado oculto]

%) HABILITADOS_INSCRITOS_SECRETARIAS_SENADO (1).pdf
124K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=a4f9890b7c&view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar6026548495363704924 &simpl=msg-a%3Ar-19799709... 4/4



29/7/22, 07:40 Gmail - ((Inconformidad eleccién del Secretario de Comisién de Etica del Senado))

M Gmall jhon barberi <jbarberif@gmail.com>
((Inconformidad eleccion del Secretario de Comision de Etica del Senado))

1 mensaje

jhon barberi <jbarberif@gmail.com> 27 de julio de 2022, 16:58

Para: Imedac@gmail.com

Soacha 27 de julio de 2022

Doctora

IMELDA DAZA COTES

Honorable Senadora de la Republica
Comisién de Etica

Asunto: Inconformidad eleccién del Secretario de Comision de Etica del Senado

De manera atenta expongo mi inconformidad con la eleccion del cargo de Secretario
de la Comision de Etica del Senado, realizada el dia de hoy, con base en lo siguiente:

En la pagina web del Senado http://www.secretariasenado.gov.co/
https://www.senado.gov.co/index.php/component/content/article/10-anuncios/3862-
convocatoria-secretario-y-subsecretario-general-secretarios-comisiones-
constitucionales-y-legales-y-coordinadores-comisiones-legales?ltemid=101 se publico
CONVOCATORIA PUBLICA para los cargos de Secretarios del Senado.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=a4f9890b7c&view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar-12713807604 14553896 &simpl=msg-a%3Ar94406342... 1/4



29/7/22, 07:40 Gmail - ((Inconformidad eleccién del Secretario de Comisién de Etica del Senado))
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Ante la cual me presenté para el cargo de Secretario de la Comisién Legal de Etica,
cumpliendo con los requisitos y siendo habilitado para tal fin.

Visto lo anterior, procedia a esperar la citacion para ser escuchado en dicha Comisién
de conformidad con el Art. 138 Ley 5 de 1992: "Citacion. Toda fecha de eleccion de

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=a4f9890b7 c&view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar-12713807604 14553896 &simpl=msg-a%3Ar94406342...
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funcionarios, de miembros de comisiones o para decisiones acerca de proyectos, en
dias distintos a los indicados en este Reglamento, debera ser fijada con tres (3) dias
de antelacion. Al aprobarse o comunicarse la citacion debera sefalarse el cargo a
proveer, el candidato o candidatos nominados, las Comisiones a integrarse y los
proyectos que seran objeto de votacion, ademas de la hora en que se llevara a cabo”.

Al no llegarme ningun tipo de citacion, solicité orientacion a la Secretaria General y
algunos Senadores respecto de la citacion que deberia hacerse, sin embargo no
obtuve respuesta.

El dia de ayer 26 de julio de 2022 el senor Presidente del Senado, manifesto en la
plenaria (en audio que adjunto) que los candidatos que aspiraban a secretarios de
Comision deberian asistir a las 10:00 a.m., el dia de hoy con el informe de acreditacién
documental, por lo cual consideré que esa manifestacion era la citacidén y notificacién
para asistir, y eso realicé ingresando a las instalaciones del Congreso con el
documento de acreditacion.

Ya en el recinto me llevo la sorpresa que se votd en bloque por Presidente,
Vicepresidente y Secretario de Comisién, sin permitirme la oportunidad de presentarme
al cargo convocado publicamente al que aspiraba.

Todo lo anterior, es una ILUSION para aquellos que nos presentamos bajo los
principios del MERITO, por lo cual no se deberian expedir los actos administrativos que
formalicen estas actuaciones, dado que la eleccién de los cargos de secretarios, -como
se viene haciendo-, se encuentra viciada de nulidad por las irregularidades que se
presentan, pues si de antemano se sabe quiénes van a ocupar los cargos de los
secretarios de las Comisiones eligiendolos de manera directa, no deberia
llevarse a cabo ningun tipo de convocatoria publica.

Para finalizar quiero indicar que segun se escucho de algunas personas que
dialogaban en el recinto, instantes siguientes a la eleccion del secretario, que esta se
di6 por apoyo de un senador de Boyaca que no hace parte de la Comisién de Etica.

Es frustrante saber que si esto ocurre en la Comision de Etica, qué se puede esperar
de las demas.

Agradeciendo de antemano la atencién prestada, quedo atento de sus comentarios y
las determinaciones que adopte con ocasion a este escrito. Gracias.

Atentamente,

Jhon Jairo Barberi Forero
CC 79.952.571 de Bogota D.C.

https://youtu.be/SwfZSu7SxXA
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M Gmajl jhon barberi <jbarberif@gmail.com>
((Derecho de Peticion - Eleccién Secretario Comision Etica))

5 mensajes

jhon barberi <jbarberif@gmail.com> 27 de julio de 2022, 21:35

Para: roybarreras@gmail.com, roy.barreras@senado.gov.co, secretaria.general@senado.gov.co, info@johnjairoroldan.com,
maispresidencia@gmail.com, Imedac@gmail.com

Soacha 27 de julio de 2022

Senadores Comision de Etica 'y
Secretaria General Senado

Asunto: Derecho de Peticion - Eleccion Secretario Comision Etica

De manera atenta expongo la situacion de la elecciéon del cargo de Secretario de la
Comision de Etica del Senado, realizada el dia de hoy, con base en los siguientes:

HECHOS

En la pagina web del Senado http://www.secretariasenado.gov.co/
https://www.senado.gov.co/index.php/component/content/article/10-anuncios/3862-
convocatoria-secretario-y-subsecretario-general-secretarios-comisiones-
constitucionales-y-legales-y-coordinadores-comisiones-legales?ltemid=101 se publicé
CONVOCATORIA PUBLICA para los cargos de Secretarios del Senado.

w.image.png
w.image.png

Ante la cual me presenté para el cargo de Secretario de la Comisién Legal de Etica,
cumpliendo con los requisitos y siendo habilitado para tal fin.

Visto lo anterior, procedia a esperar la citacidén para ser escuchado en dicha Comision
de conformidad con el Art. 138 Ley 5 de 1992: "Citacion. Toda fecha de eleccion de
funcionarios, de miembros de comisiones o para decisiones acerca de proyectos, en
dias distintos a los indicados en este Reglamento, debera ser fijada con tres (3) dias
de antelacion. Al aprobarse o comunicarse la citacion debera senalarse el cargo a
proveer, el candidato o candidatos nominados, las Comisiones a integrarse y los
proyectos que seran objeto de votacion, ademas de la hora en que se llevara a cabo”.

Al no llegarme ningun tipo de citacion, solicité orientacion a la Secretaria General y a

algunos Senadores respecto de la citacion que deberia hacerse, sin embargo no
obtuve respuesta.
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El dia de ayer 26 de julio de 2022 el senor Presidente del Senado, manifesto en la
plenaria (en audio que adjunto) que los candidatos que aspiraban a secretarios de
Comision deberian asistir a las 10:00 a.m., el dia de hoy con el informe de acreditacién
documental, por lo cual consideré que esa manifestacion era la citacidén y notificacion
para asistir, y eso realicé ingresando a las instalaciones del Congreso con el
documento de acreditacion.

Ya en el recinto me llevo la sorpresa que se votd en bloque por Presidente,
Vicepresidente y Secretario de Comisién, sin permitirme la oportunidad de presentarme
al cargo convocado publicamente al que aspiraba.

Todo lo anterior, es una ILUSION para aquellos que nos presentamos bajo los
principios del MERITO, por lo cual no se deberian expedir los actos administrativos que
formalicen estas actuaciones, dado que la eleccién de los cargos de secretarios, -como
se viene haciendo-, se encuentra viciada de nulidad por las irregularidades que se
presentan, pues si de antemano se sabe quiénes van a ocupar los cargos de los
secretarios de las Comisiones eligiendolos de manera directa, no deberia
llevarse a cabo ningun tipo de convocatoria publica.

Es frustrante que esto ocurre en la Comisioén de Etica.

PRETENSIONES

1. Solicito saber los motivos por los cuales no se formaliza normalmente la citaciéon para eleccion de las personas que se
encuentran habilitadas por la Comision de acreditaciéon documental.

2. Solicito saber por qué no se escucha, previo a la votacién de la Comision, a los candidatos habitados para ocupar el
cargo de Secretario.

3. Solicito saber cual es el fin de realizar una CONVOCATORIA PUBLICA en la cual se exigen requisitos, en donde unos
candidatos se admiten y otros se rechazan, para los cargos de Secretario del Senado, cuando el mismo es elegido de
manera directa por acuerdos previos, dado que solo se depositan las papeletas en las urnas.

4. Solicito saber o se aclare cual es el motivo por el cual al parecer no se cumple con la Ley 5 de 1992, numeral 2
del ARTICULO 136. Procedimiento en caso de eleccion. En las elecciones que se efectuen en

las Corporaciones legislativas, se adelantara el siguiente procedimiento:

(...)

2. Abierta la votacion cada uno de los Congresistas, en votacion secreta, escribira en una
papeleta el nombre de uno de los candidatos al cargo por proveer, o la dejara en blanco.

Lo anterior, toda vez que cuando se abrié a votaciones el dia de hoy, los Senadores de la Comisién de Etica, (como se
puede observar en las grabaciones de video), no se escribié en una papeleta el nombre del candidato al cargo por
proveer, solo se introdujo unas papeles previamente impresas con los nombres.

Atentamente,

Jhon Jairo Barberi Forero
CC 79.952.571 de Bogota D.C.

https://youtu.be/SwfZSu7SxXA
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No se encontro la direccion

Tu mensaje no se entregd a info@johnjairoroldan.com porque no
encontramos el dominio johnjairoroldan.com. Asegurate de que no tenga
errores de tipeo o0 espacios innecesarios, y vuelve a intentarlo.

MAS INFORMACION

La respuesta fue:

DNS Error: DNS type 'mx' lookup of johnjairoroldan.com responded with code NXDOMAIN Domain name
not found: johnjairoroldan.com Learn more at https://support.google.com/mail/?p=BadRcptDomain

Final-Recipient: rfc822; info@johnjairoroldan.com

Action: failed

Status: 5.1.2

Diagnostic-Code: smtp; DNS Error: DNS type 'mx' lookup of johnjairoroldan.com responded with code NXDOMAIN
Domain name not found: johnjairoroldan.com Learn more at https://support.google.com/mail/?p=BadRcptDomain
Last-Attempt-Date: Wed, 27 Jul 2022 19:36:35 -0700 (PDT)

---------- Mensaje reenviado ----------

From: jhon barberi <jbarberif@gmail.com>

To: roybarreras@gmail.com, roy.barreras@senado.gov.co, secretaria.general@senado.gov.co, info@johnjairoroldan.com,
maispresidencia@gmail.com, Imedac@gmail.com

Cc:

Bcc:

Date: Wed, 27 Jul 2022 21:35:58 -0500

Subject: ((Derecho de Peticion - Eleccién Secretario Comisién Etica))

----- Message truncated -----

Mail Delivery Subsystem <mailer-daemon@googlemail.com> 27 de julio de 2022, 21:36
Para: jbarberif@gmail.com

No se encontrod la direccion

— Tu mensaje no se entregd a roy.barreras@senado.gov.co
porque la direccidn no se encuentra o no puede recibir correos
electronicos.

MAS INFORMACION

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=a4f9890b7c&view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar-1009992319123331457&simpl=msg-a%3Ar-4676359...  4/7
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La respuesta fue:

550 5.1.1 The email account that you tried to reach does not exist. Please try double-checking
the recipient's email address for typos or unnecessary spaces. Learn more at
https://support.google.com/mail/?p=NoSuchUser fm6-20020a1709072ac600b0072f1c74e4d0@sor7367669ejc.30 -
gsmtp

Final-Recipient: rfc822; roy.barreras@senado.gov.co

Action: failed

Status: 5.1.1

Diagnostic-Code: smtp; 550-5.1.1 The email account that you tried to reach does not exist. Please try
550-5.1.1 double-checking the recipient's email address for typos or

550-5.1.1 unnecessary spaces. Learn more at

550 5.1.1 https://support.google.com/mail/?p=NoSuchUser fm6-20020a1709072ac600b0072f1c74e4
d0sor7367669ejc.30 - gsmtp

Last-Attempt-Date: Wed, 27 Jul 2022 19:36:39 -0700 (PDT)

---------- Mensaje reenviado ----------

From: jhon barberi <jbarberif@gmail.com>

To: roybarreras@gmail.com, roy.barreras@senado.gov.co, secretaria.general@senado.gov.co, info@johnjairoroldan.com,
maispresidencia@gmail.com, Imedac@gmail.com

Cc:

Bcc:

Date: Wed, 27 Jul 2022 21:35:58 -0500

Subject: ((Derecho de Peticion - Eleccion Secretario Comisién Etica))

----- Message truncated -----

jhon barberi <jbarberif@gmail.com> 27 de julio de 2022, 21:46

Para: jjroldana@hotmail.com, atencionciudadanacongreso@senado.gov.co

[Texto citado oculto]
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Para: jbarberif@gmail.com

No se encontro la direccion

= Tu mensaje no se entregd a jjroldana@hotmail.com porque la
direccion no se encuentra o no puede recibir correos
electronicos.

Respuesta del servidor remoto:

550 5.5.0 Requested action not taken: mailbox unavailable (S2017062302). [MW2NAM12FT028.eop-
nam12.prod.protection.outlook.com]

Final-Recipient: rfc822; jjroldana@hotmail.com

Action: failed

Status: 5.5.0

Remote-MTA: dns; hotmail-com.olc.protection.outlook.com. (104.47.66.33, the

server for the domain hotmail.com.)

Diagnostic-Code: smtp; 550 5.5.0 Requested action not taken: mailbox unavailable (S2017062302).
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[MW2NAM12FT028.eop-nam12.prod.protection.outlook.com]
Last-Attempt-Date: Wed, 27 Jul 2022 19:47:37 -0700 (PDT)

---------- Mensaje reenviado ----------

From: jhon barberi <jbarberif@gmail.com>

To: jjroldana@hotmail.com, atencionciudadanacongreso@senado.gov.co
Cc:

Bcc:

Date: Wed, 27 Jul 2022 21:46:57 -0500

Subject: ((Derecho de Peticion - Eleccion Secretario Comisién Etica))
————— Message truncated -----
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JHON JAIRO BARBERI
FORERO

HOJA DE VIDA

‘Los logros de una organizacién son los resultados del esfuerzo combinado
de cada individuo’ Vince Lombardi




HOJA DE VIDA

JHON JAIRO BARBERI FORERO
Celular: 3508103925
Email: jbarberif@gmail.com

Abogado egresado de la Universidad Libre de Colombia con especializaciones en derecho administrativo de
la Universidad Sergio Arboleda, en servicio de policia de la Direccién Nacional de Escuelas de la Policia
Nacional de Colombia y en contratacién estatal y negocios juridicos de la administracion del Politécnico
Grancolombiano, curso de Contratacion Publica de la Univerdad de Salamanca (Espafia), diplomado en
pedagogia y docencia universitaria, desempefio docente, entre otros; docente catedratico, jurado de tesis de
grado y de preparatorios, investigador en seguridad privada y auditor interno en seguridad vial. En el
ejercicio de la profesion cuento con amplia experiencia en el sector publico, en donde me he desempefiado
en entidades como el Seguro Social hoy Colpensiones, SENA, Policia Nacional, Alcaldia Municipal de Soacha.
Formacioén integral que me permite un desempefio eficaz en el logro de las expectativas institucionales;
profesionalismo, transparencia, eficiencia, aprendizaje continuo, estricta confidencialidad, construccién de
confianza, capacidad de gestion, vision estratégica, liderazgo, comunicacion, flexibilidad y adaptabilidad al
cambio, colaboracién y trabajo en equipo, respeto e integridad, orientacion a resultados, planificacion,
pensamiento analitico, comunicacién efectiva, compromiso, vocacion de servicio y responsabilidad con la
organizacion.

ESTUDIOS

2007 Abogado

Bogota D.C. Universidad Libre

2008 Especialista en Derecho Administrativo

Bogota D.C. Universidad Sergio Arboleda

2012 Especialista en Servicio de Policia

Bogota D.C. Direccion Nacional de Escuelas

2022 Especialista en Contratacion Estatal y Negocios Juridicos de la Administracién
Bogota D.C. Politécnico Grancolombiano

2022 Especializacidn en Etica Teoldgica (en formacidn)

Bogota D.C. Fundacién Universitaria San Alfonso

2022 Master en Relaciones Internacionales (en formacién) (Becario de la OEA)
Espafia Formato Educativo - Escuela de Negocios Internacional - Universidad Europea Miguel de Cervantes
2022 Doctorado en Relaciones Internacionales (en formacion)

Argentina Universidad Catdlica de Cérdoba

EXPERIENCIA PROFESIONAL

FIRMA ABOGADOS ESPECIALIZADOS PARDO GONZALEZ LTDA. - LITIGANTE 2008
Asesor y consultor en actuaciones juridicas.

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 2008 — 2009
Asesor juridico del Centro de la Tecnologia del Disefio y la Productividad Empresarial de Girardot.

UNICIENCIA - CORPORACION UNIVERSITARIA DE CIENCIA Y DESARROLLO 2014

Docente Catedratico de la Facultad de Derecho en jornada nocturna, en las asignaturas:
e Derecho Procesal Administrativo

Derecho de Policia

Derecho de Infancia y Adolescencia

Jurado de Tesis de Grado

e Preparatorios en el Area de Derecho Administrativo




POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA 2009 - 2019 (Oficial)

e Comandante Centro Atencion Inmediata, Policia Metropolitana de Bogotd 2010-2011

e Jefe Oficina Control Disciplinario Interno - Inspeccién General, Policia Nacional 2011 — 2014
e Jefe Grupo de Contratos - Asesor Juridico - Sustanciador

e Jefe de Asuntos Juridicos Direccion Nacional de Escuelas, Policia Nacional 2015 — 2017

e Jefe Grupo Contratos - Centro Social de Agentes y Patrulleros 2019

ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA 2019 — 2022
Carrera Administrativa - Profesional Especializado grado 5 (Actual)

FORMACIONES ADICIONALES

Forum Internacional de Logistica Multimodal Sustentavel, ACIFI-POLOIGUASSU-ITAIPU BINACIONAL, Foz do Iguacu,
Parana — Brasil. 2022

Taller “Familias en situacion de precariedad, divisiéon y amenaza de desintegracion”, Fundacion Universitaria San
Alfonso - FUSA- Bogotd D.C. 2022

Seminario Taller: La vida tiene sentido. Un andlisis desde la Logoterapia, Fundacion Universitaria San Alfonso - FUSA-
Bogotd D.C. 2022

Diplomado Formacién y Profundizacién de Capacidades para los Servidores Publicos, Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca- Bogota D.C. 2021

Curso de Contratacion Publica y Crisis, Universidad de Salamanca — Espafia. 2021

V Congreso Nacional de Derecho Disciplinario Perspectivas y Disyuntivas del Derecho Disciplinario A propdsito de la
entrada en vigencia de la Ley 1952 de 2019, Personeria de Bogota D.C. 2021

Técnico Laboral por Competencias en Educacion y Seguridad Vial, Instituto Técnico Laboral de Transporte, Movilidad
y Administracién - Bogotd D.C. 2020

Auditor Interno en Seguridad Vial NTC-ISO 39001:2014 - Instituto Técnico Laboral de Transporte, Movilidad vy
Administracion - Bogota D.C. 2020

Resolucion No. 20204440006667 del 17 de febrero de 2020 de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada
- Superintendencia Delegada para la Operacion de los Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada ‘Por la cual se
acredita como INVESTIGADOR en seguridad privada al sefior JHON JAIRO BARBERI FORERO’ - Bogota D.C. 2020
CURSO ESPECIAL EN PRIMEROS AUXILIOS. SENA - 2019

CURSO ESPECIAL EN CONFORMACION DE BRIGADAS DE EMERGENCIA. SENA - 2019

Competencia Laboral Nivel Avanzado “Cumplir las practicas de seguridad y salud en el trabajo atendiendo la
normatividad vigente y los procedimientos establecidos” SENA - Girardot 2018

CURSO ESPECIAL EN SOPORTE VITAL BASICO, SENA - Girardot 2018

Certificado Competencia Laboral NIVEL INTERMEDIO - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa. SENA - Girardot 2018

Certificado Competencia Laboral NIVEL INTERMEDIO - Organizar eventos de acuerdo al portafolio de servicios y al
estudio de mercado. SENA - Girardot 2018

Diplomado "La Paz en el territorio: Una oportunidad de inclusion social" Universidad Libre - Bogota D.C. 2018

Diplomado en Cddigo General del Proceso, Procedimiento Penal Especial Abreviado y Cddigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo Universidad de San Buenaventura — Bogota D.C. 2017



Diplomado “Liderazgo para la Seguridad Publica y la Paz Territorial” Escuela de Posgrados de Policia Policia Nacional -
Bogota D.C. 2017

Diplomado en Contratacidn Estatal, Presupuesto Publico y Tributaria Universidad Santo Tomds - Bogota D.C. 2016

Curso Internacional de Inteligencia Prospectiva y Estratégica del Trafico de Drogas Escuela Regional de la Comunidad
Americana de Inteligencia Antidrogas ERCAIAD Policia Nacional - Bogota D.C. 2014

Curso Derecho Disciplinario y Técnicas Especiales de Investigacion Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga vy el
Delito — UNODC Inspeccién General, Policia Nacional - Bogota D.C. 2014

Diplomado Gestidon Local de la Seguridad Ciudadana Escuela de Posgrados de Policia Policia Nacional - Bogota D.C.
2013

Diplomado Actualizaciéon para el Desempefio Docente Direccién Nacional de Escuelas, Policia Nacional - Bogota D.C.
2012

Diplomado en Pedagogia y Docencia Universidad Tecnoldgica del Chocd - Quibdé 2011

Diplomado en Derecho Disciplinario Instituto de Estudios del Ministerio PUblico Procuraduria General de la Nacion -
Medellin 2011

Auditor Interno del Sistema Gestion de la Calidad NTCGP 1000:2004 SENA — Girardot 2008

Curso Basico en Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario. Convenio Quinta Brigada Ejercito
Nacional Universidad Auténoma de Bucaramanga 2002

DISTINCIONES y/o RECONOCIMIENTOS

Condecoracién Orden Civil al Mérito, Primera Vez Alcaldia Local Martires. Bogota D.C., Colombia 2010
Condecoracién Cimarrén de Oro, Primera Vez Alcaldia Municipal de Quibddé. Quibdd (Chocd) Colombia 2011
Condecoracion Servicios Distinguidos Clase Especial, Primera Vez Policia Nacional. Bogotd D.C., Colombia 2012
Condecoracion Servicios Distinguidos Clase Especial, Segunda Vez Policia Nacional. Bogotd D.C., Colombia 2013
Mencidon Honorifica, Primera Vez Policia Nacional. Bogota D.C., Colombia 2014

Distintivo Escuela Regional de la Comunidad Americana de Inteligencia Antidrogas ERCAIAD, Primera Vez Policia
Nacional Bogota D.C., Colombia 2014

Distintivo Inspeccién General Unica Policia Nacional Bogota D.C., Colombia 2014

Mencién Honorifica, Segunda Vez Policia Nacional. Bogota D.C., Colombia 2016

Citacion Presidencial de la Victoria Militar y Policial Policia Nacional. Bogota D.C., Colombia 2016
Distintivo Escuela de Telematica y Electrdnica Policia Nacional. Bogota D.C., Colombia 2017
Distintivo Escuela Carlos E. Restrepo Policia Nacional. Bogotd D.C., Colombia 2017

Distintivo Escuela de Policia Rafael Reyes Policia Nacional. Bogotd D.C., Colombia 2017

st
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REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES

Libertad y Orden A POST' L L E

(Convention de La Haye du 5 Octobre 1961)

Pais: REPUBLICA DE COLOMBIA
(Country: - Pays:)

El presente documento publico
(This public document - Le présent acte public)

Ha sido firmado por: OJEDA RONCANCIO DORA INES
(Has been signed by:

A étésigné par:)
Actuando en calidad de: ASESOR

(Acting in the capacity of:
Agissant en qualité de:)
Lleva el sello/esftampilla de: MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

(Bears the seal/stamp of :
Est revétu du sceau de/timbre de:)

Certificado
(Certified - Attesté)
En: | BOGOTA - EN LINEA
(At:-A:)
El: 3/9/2022 8:44:07 a. m.
(On: - Le)
Por: APOSTILLA Y LEGALIZACION

(By: The Ministry of Foreign Affairsof Colombia - Par: Ministére des Affaires Etrangéres de la Colombie)

No: A2WDJ846464491

(Under Number: - Sous le numéro:)

Firmado Digitalmente por: (Digitally Signed by:)
Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia
RUTH MERY CANO AGUILLON W
Reason: DOCUMENT AUTHENTICITY

BOGOTA - COLOMBIA
Firma: (Signature)

Nombre del Titular: JHON JAIRO BARBERI FORERO
(Name of the holder of document:
Nom du titulaire:)

Tipo de documento: DIPLOMA DE GRADO PREGRADO DERECHO

(Type of document: - Type du document:)

Numero de hojas apostilladas: 2
(Number of sheets: - Nombre de feuilles:)

070040008567360 2022-354291961425-KX

El Ministerio de Relaciones Exteriores, no asume la responsabilidad por el contenido del documento apostillado.
La apostilla certifica la firma y la calidad en que el signatario haya actuado. Convenio de La Haya, articulo 5

La autenticidad de esta apostilla puede ser verificada en el Registro Electronico que se encuentra en la siguiente pagina web:
The authenticity of this Apostille may be verified by accessing the e-Register on the following web site:
L'authenticité de cette Apostille peut étre vérifiée en accédant I'e-Registre sur le site web suivant:

www.cancilleria.gov.co/apostilla




REPUBLICA DE COLOMBIA
263740 RAMA JUDICIAL

CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

TARJETA PROFESIONAL DE ABOGADO

088813

ESTA TARJETA ES DOCUMENTO PUBLICO
Y SE EXPIDE DE CONFORMIDAD CON LA
LEY 270 DE 1996, EL DECRETO 196 DE 1971
Y EL ACUERDO 180 DE 1996.

S| ESTA TARJETA ES ENCONTRADA, POR
FAVOR, ENVIARLA AL CONSEJO SUPERIOR
DE LA JUDICATURA, UNIDAD DE REGISTRO
NACIONAL DE ABOGADOS.




dNIVERSIDAD
SERGIO ARBOLEDA

ESCUELA DE POSTGRADOS

La Universidad Sergio Arboleda con Personeria Juridica reconocida mediante la Resolucion Mo. 16377 del 29 de
Octubre de 1984 y la Resolucién No. 3472 del 8 de Agosto de 1996, expedidas por el Ministerio de Educacion Nacional

TENIENDO EN CUENTA QUE

_gjﬁcm Glare Idar beriTorero
e 79'.1952.571 de %got@@.@

Cursd y aprobé satisfactoriamente todos los estudios y cumplié los requisitos establecidos por la Universidad y las disposiciones
legales, en nombre de la Republica de Colombia y por autorizacion del Ministerio de Educacion Nacional, le otorga el titulo de

Especialista en @ (v I‘GC}I,O | @d i1l ; I It‘i‘éﬂﬁlﬂ

Al mismo tiempo garantiza, bajo la fe pablica de que se halla investida por ministerio de la ley, su formacién en esta disciplina.

En testimonio de todo lo cual, firmamos y sellamos este diploma en la ciudad de 935’”{' @, @,

eldia /2 del mesde c:'y’b&':?n del ano de <o

Q/I’“ ] 1B |
/Rezﬁr—— Decano Secr&f&rlu General
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REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES

Libertad y Orden A POST' L L E

(Convention de La Haye du 5 Octobre 1961)

Pais: REPUBLICA DE COLOMBIA
(Country: - Pays:)

El presente documento publico
(This public document - Le présent acte public)

Ha sido firmado por: OJEDA RONCANCIO DORA INES
(Has been signed by:

A étésigné par:)
Actuando en calidad de: ASESOR

(Acting in the capacity of:
Agissant en qualité de:)
Lleva el sello/esftampilla de: MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

(Bears the seal/stamp of :
Est revétu du sceau de/timbre de:)

Certificado
(Certified - Attesté)
En: | BOGOTA - EN LINEA
(At:-A:)
El: 3/29/2022 10:22:12 a. m.
(On: - Le)
Por: Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia - APOSTILLA / LEGALIZACION

(By: The Ministry of Foreign Affairsof Colombia - Par: Ministére des Affaires Etrangéres de la Colombie)

No.: A2WDZD1019596961

(Under Number: - Sous le numéro:)
Firmado Digitalmente por: (Digitally Signed by:)
Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia
RUTH MERY CANO AGUILLON W
Reason: DOCUMENT AUTHENTICITY E-
—

BOGOTA - COLOMBIA
Firma: (Signature)

Nombre del Titular: JHON JAIRO BARBERI FORERO
(Name of the holder of document:
Nom du titulaire:)

'|;ip0 93 docu_meqto: dud . DIPLOMA DE GRADO ESPECIALIZACION EN DERECHO
(Type of document: - Type du document:) ADMINISTRATIVO

070040008618802 2022-35448762761-TD

. . El Ministerio Relaciones Exteriores no asume responsabilidad por el contenido del documento apostillado. ;
La apostilla certifica la firma y la calidad en que el signatario del documento haya actuado y es exenta de toda certificacion. Convenio de La Haya, articulo 5.

La autenticidad de esta apostilla puede ser verificada en el Registro Electronico que se encuentra en la siguiente pagina web:
The authenticity of this Apostille may be verified by accessing the e-Register on the following web site:
L'authenticité de cette Apostille peut étre vérifiée en accédant I'e-Registre sur le site web suivant:

www.cancilleria.gov.co/apostilla




Direccion Nacional de Escuelas
Institucion Universitaria

Creada mediante Decreto Np. 4222 del 23 de Noviembre de 2006
¥ teniendo en cuenta que el (la) sefior (a):

Sebtonionte Fon Foier Brkers Forceo
C.CN° 79.952.571 de Bogotd D.C.

cusmplic con los requisitos académicos exigidos por la ley, por lo tanto se le otorga el titulo de:

H%@WMM er @ggﬁﬁm&@ %

Programa con registro calificade, otongedo mediante & resolucion A" 5921 del 29 de Septiembre de 2006 del
Ministerio de Educacion Nacional

EW CONSETNCIT .&rfmﬂ: J;ﬁﬂﬂtd@&ﬁmm Bagota D, @ frs 3 diis dof wees 4o Ovtabire de 2002
Registrado en el (i6r0 i Bayiv el rsimero / A{

s
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i | gl ..I"

Teniente Cotonel Rbdad Yami @ Puerto ~ Mayor Juan Telipe Vargas Vanegas Brigadier General Rodrigh Gonzdlez Herrera
Secretaria Aradfmica Decano Focultad de Administracidn Policial Direcior Naciomal de Escuelas
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REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES

Libertad y Orden A POST' L L E

(Convention de La Haye du 5 Octobre 1961)

Pais: REPUBLICA DE COLOMBIA
(Country: - Pays:)

El presente documento publico
(This public document - Le présent acte public)

Ha sido firmado por: OJEDA RONCANCIO DORA INES
(Has been signed by:

A étésigné par:)
Actuando en calidad de: ASESOR

(Acting in the capacity of:
Agissant en qualité de:)
Lleva el sello/esftampilla de: MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

(Bears the seal/stamp of :
Est revétu du sceau de/timbre de:)

Certificado
(Certified - Attesté)
En: | BOGOTA - EN LINEA
(At:-A:)
El: 3/29/2022 10:49:16 a. m.
(On: - Le)
Por: Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia - APOSTILLA / LEGALIZACION

(By: The Ministry of Foreign Affairsof Colombia - Par: Ministére des Affaires Etrangéres de la Colombie)

No.: A2WDZD104725231

(Under Number: - Sous le numéro:)
Firmado Digitalmente por: (Digitally Signed by:)
Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia
RUTH MERY CANO AGUILLON W
Reason: DOCUMENT AUTHENTICITY E-
—

BOGOTA - COLOMBIA
Firma: (Signature)

Nombre del Titular: JHON JAIRO BARBERI FORERO
(Name of the holder of document:
Nom du titulaire:)

Tipo de documento: DIPLOMA DE GRADO ESPECIALIZACION EN SERVICIO
(Type of document: - Type du document:) DE POLICIA

070040008618943 2022-355146168465-BJ

. . El Ministerio Relaciones Exteriores no asume responsabilidad por el contenido del documento apostillado. ;
La apostilla certifica la firma y la calidad en que el signatario del documento haya actuado y es exenta de toda certificacion. Convenio de La Haya, articulo 5.

La autenticidad de esta apostilla puede ser verificada en el Registro Electronico que se encuentra en la siguiente pagina web:
The authenticity of this Apostille may be verified by accessing the e-Register on the following web site:
L'authenticité de cette Apostille peut étre vérifiée en accédant I'e-Registre sur le site web suivant:

www.cancilleria.gov.co/apostilla




POLI

POLITECNICO
GRANCOLOMBIANO
INSTITUCION UNIVERSITARIA

Personeria Juridica: Resolucion 19349 del 4 de Noviembre de 1980,
Ministerio de Educacion Nacional, Reforma Estatutaria 8963 del 11 de Septiembre de 1991

En atencion a que:

CC No. 79952571  Expedida en Bogotad D.C.

Ha cursado todos los estudios y cumplido los requisitos establecidos por la Institucion
v las disposiciones legales, le otorga el titulo de

y le expide el presente diploma que acredita su idoneidad,
en testimonio de lo cual se firma.

Bogota D.C.,abril 04 de 2022

i, Joimaalo

EL SECRETARIO GENERAL

|'
4 %J;:gﬂ-zﬁ%“
L/ i
EL DECAN
Este Diploma se registrd en la Instituciin con base

Diploma 105343 registrado en Libro 13 , F0110105, Reg Interno 114242 en las disposiciones legales} especialmen[e el Registrado en el Libro de actas 18, Folio40
Decreto No. 2150 del 5 de diciembre de 1995
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Con €. €. No. 79.952.571
Por haber Cursado y Aprobado el Programa

Téenico Laboral por Competencias en
Educarion y Seguridad Hial

Expedido en Bogota, B.E. x los 12 dias del mes de Biciembre del afto 2020
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Resolucion de Aprobacion Secvetana de Lducaciin 160018 def 25 de Julio de 2014 - 160019 del 25 dy Julicr
de 2014 - Mpsofacsdn 160088 del 12 de Ductembre S¢ 2016 Resoluwcsén 160112 4ol 12 di Decumbrr de 2018
- Resofucion 16001 | del 26 de Agocto de 2019 - Resolucion 160006 de 4 de Juwso de 2020,

L o chudad de Bogotd D.( « s 12 dias del mes de Dacsember o 2020 se rewnseron con of fim de formatizar
le gradivacion de los crtudsantes dol programe TECNICO LABORAL POR COMPLTENCIAS TV
EDUCACION Y SEGURJOAD VIAL for summtor Junte erectiva, Dwvector, coondemador en fa
rectoria de s INSTITUCION BEDUCATIVA EARA EL TRARNO ¥ DLSARROLLO HOMAND ~
INSTMIVIO TECNICO LABORAL DE TRANSFORTE, MOVICEDAD ¥ ADMINISTIRCION
Aprobada por o Secretana de Educacsde fap las resolucrones 160018 del 25 de Julio de 2014 - 60019 ol
25 de Julio de 2014 - Resolucion 160088 del 12 de Diciembre de 2016 Rpsoluciin 160112 del 12 de
Dicwembine de 2015 - Rysolucion 160011 def 26 de Agosto de 2079 - Rgsolucson 160006 de 4 de Junw de
2020,

Comprobuda la sewacwon gal v acadimcs & cads umo de b estudiastes gue cursaron y aprobaron lu

extudus corveapondientes of mwvel de edwoscwin TECNICR LABORAL sqpicn plames y programus vigentes
del Proyecto Tducativo Institeconal s procedss & otongar,

L TITULO DE TECNICO LABORAL TOR. (COMPETENUIAS EN EDUCACION

E frel copna dol Libro X, 004 folio N. 00 s facka 12 e Dicrerbre de 2020, que consta de 25 entudiontes
que commenze con of mombre AGUDELO PARRA MARTHA CECILIA y s clerr com of nombre de
VARAAGUILNR KAREN TATIANA




CONSEJO PROFESIONAL DE INGENIERIA

DE TRANSPORTES Y VIAS DE COLOMBIA

CERTIFICADO DE INSCRIPCION No 01721 - 13248 Ene/2021 GO LTV
Técnico Laboral por Competencia en Educacion ¥ Smidad Vial

NOMERE  JHON JAIRO
APELLIDOS BARBERI Fm
LOC IDERTIDAD C.C. No. 79.952.571
de BOGOTA
oLuUclioN 539 Enero 28/2021 |
ABLECIMIENTO DE EDUCACION SUPERIOR

Instituto Técnico Laboral de Transporte,
Movilidad y Administracion

a T ol = g
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Escaneado con CamScani



Este documento acredita a su titular para ejercer la
profesion de Técnico o Tecnodlogo en Transporie,
Vias y/o Seguridad Vial dentro del territorio
nacional, en concordancia con las leyes 33 de
1989 y 842 de 2003
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PR 3
Guillaﬂnﬂ Villamarin Eslava Manuel Arias Molano
| - Director Ejecutivo CPITVC
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Escaneado con CamScani
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REPUBLICA DE COLOMBIA

Tipo /Type  Cod. Pais /Country code Pasaporte N° / Passport No.
P CoL
PASAPO RTE Apellidos / Surname AY472724
PASSPORT BARBERI FORERO
Nombres / Given names
JHON JAIRO
Nacionalidad / Nacionality
COLOMBIANA
Fecha de Nacimiento / Date of birth NGm. Personal / Personal No.
17 AGO/AUG 1979 CC79952571
Sexo / Sex Lugar de nacimiento / Place of birth
M GIRARDOT COL
Fecha de expedicion / Date of Issue Autoridad / Authority
04 MAR/MAR 2022 BTA. CALLE 100
Fecha de Vencimiento / Date of expiry Firma del Titular / Holder's signature

’- 03 MAR/MAR 2032 ; !

P<COLBARBERI<KFORERO<<JHON<JAIRO<LKLKLLLLLLLLKLKK
AY4LT72724<4C0L7908172M3203031CC79952571<<<<L52



REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES

Libertad y Orden A POST' L L E

(Convention de La Haye du 5 Octobre 1961)

Pais: REPUBLICA DE COLOMBIA
(Country: - Pays:)

El presente documento publico
(This public document - Le présent acte public)

Ha sido firmado por: PUENTES PENA WILMAN OCTAVIO
(Has been signed by:

A étésigné par:)
Actuando en calidad de: AUTORIDAD EXPEDIDORA

Acting in the capacity of:
¢ Agi%%\ntengﬁalitgde:)

Lleva el sello/estampilla de: MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES - BOGOTA

Bears the seal/stamp of:
(Est revétu du sceau Féler’ti mbre de:) CALLE 100

Certificado
(Certified - Attesté)
En: | BOGOTA - EN LINEA
(At:-A:)
El: 3/29/2022 10:36:45 a. m.
(On: - Le)
Por: Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia - APOSTILLA / LEGALIZACION

(By: The Ministry of Foreign Affairsof Colombia - Par: Ministére des Affaires Etrangéres de la Colombie)

No.: A2WDZD1034244721

(Under Number: - Sous le numéro:)
Firmado Digitalmente por: (Digitally Signed by:)
Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia
RUTH MERY CANO AGUILLON W
Reason: DOCUMENT AUTHENTICITY E-
—

BOGOTA - COLOMBIA
Firma: (Signature)

Nombre del Titular: JHON JAIRO BARBERI FORERO
(Name of the holder of document:
Nom du titulaire:)

Tipo de documento: PASAPORTE ORDINARIO

(Type of document: - Type du document:)

070040008618907 AY472724 Expedido (mm/dd/aaaa): 03/04/2022

. . El Ministerio Relaciones Exteriores no asume responsabilidad por el contenido del documento apostillado. ;
La apostilla certifica la firma y la calidad en que el signatario del documento haya actuado y es exenta de toda certificacion. Convenio de La Haya, articulo 5.

La autenticidad de esta apostilla puede ser verificada en el Registro Electronico que se encuentra en la siguiente pagina web:
The authenticity of this Apostille may be verified by accessing the e-Register on the following web site:
L'authenticité de cette Apostille peut étre vérifiée en accédant I'e-Registre sur le site web suivant:

www.cancilleria.gov.co/apostilla
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Identificador sxF7 cSWz Dbca OI7E 5Ya7 y5TN +hs

URL https://sedeelectronica.supervigilancia.gov.co/SedeElectronica/

La sequridad

&5 de todas Mindefersa N0.20204440006667

RESOLUCION

Supeigilancio

Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Pivada

Por la cual se acredita como INVESTIGADOR en seguridad privada al sefior JHON
JAIRO BARBERI FORERO

LA SUPERINTENDENTE DELEGADA PARA LA OPERACION DE LOS SERVICIOS DE
VIGILANCIA'Y SEGURIDAD PRIVADA

En ejercicio de las facultades legales, en especial las conferidas por el Decreto Ley 356
de 1994 y Decreto 2355 de 2006, Decreto 1070 de 2015, Resolucién 54447 de septiembre
2 de 2013 y Resolucion 20161000044697 de 2016,

CONSIDERANDO
FUNDAMENTOS LEGALES Y CONSIDERACIONES
De la competencia de la Superintendencia

Que la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, en el desarrollo de sus
funciones, promueve el cumplimiento del Articulo 2 de la Constitucion Politica de
Colombia. Son fines esenciales del Estado: “servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucién; facilitar la participacién de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo.

Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas
residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y
libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los
particulares.”

Que el Articulo 2 del Decreto Ley 356 de 1994, define los servicios de Vigilancia y
Seguridad Privada asi: “Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada. Para efectos del
presente Decreto entiéndase por servicios de vigilancia y seguridad privada las
actividades que en forma remunerada o en beneficio de una organizacion publica o
privada, desarrollen las personas naturales o juridicas, tendientes a prevenir o detener
perturbaciones a la seguridad y tranquilidad individual en lo relacionado con la vida y los
bienes propios o de terceros y la fabricacion, instalacién, comercializacion y utilizacion de
los equipos para la vigilancia y seguridad privada, blindajes y transporte con este mismo
fin.”

Que conforme al Articulo 3 del Decreto Ley 356 de 1994, los servicios de vigilancia y
seguridad privada, solamente podran prestarse mediante la obtencion de licencia
expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, con base en
potestad discrecional orientada a proteger la seguridad ciudadana.

La Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada con base en esa misma potestad,
podra suspender la licencia expedida.

Que el Articulo 7 del Decreto Ley 356 de 1994, establece que la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada ejercera control, inspeccion y vigilancia sobre todas las
personas naturales o juridicas que desarrollen actividades de vigilancia y seguridad
privada y sus usuarios, de conformidad con la ley.
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Que es funcién de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada expedir licencias
de funcionamiento, credenciales y permisos a los prestadores de servicios de vigilancia y
seguridad privada de conformidad con lo establecido en el Articulo 4° numeral 2 del
Decreto 2355 de 2006.

En virtud de lo establecido en el Articulo 4° numeral 14 del Decreto 2355 de 2006, es
funcion de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada vigilar el cumplimiento
de las disposiciones legales que regulan el servicio de vigilancia y seguridad privada.

Que la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, de conformidad con lo
establecido en el Articulo 2 del Decreto 2355 de 2006, le corresponde ejercer control,
inspeccién y vigilancia sobre la industria y los servicios de vigilancia y seguridad privada,
para alcanzar sus objetivos.

Que conforme a los establecido en el Articulo 3 del Decreto 2355 de 2006, le corresponde
a la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada la inspeccion, vigilancia y control
de los servicios de vigilancia y seguridad privada en todas sus modalidades.

Que en virtud de lo dispuesto en el articulo 6° numeral 11 del Decreto 2355 del 2006, es
funcion del Superintendente, delegar en los Superintendentes Delegados y el Secretario
General la suscripcion de Actos Administrativos, Resoluciones y demas funciones que
permita un mejor desarrollo de los objetivos de la Superintendencia.

Que el Superintendente de Vigilancia y Seguridad Privada mediante Resolucién No.
20161000044697 de 2016 deleg6 en el Superintendente Delegado para la Operacion el
estudio, sustanciacion y suscripcion de los actos de tramite y definitivos de los asuntos
expresamente facultados, a cargo de los grupos de Permisos de Estado Empresariales,
Consultoria y Capacitacién y Esquemas de Autoproteccion.

Que segun lo dispuesto en el articulo 1, literal B, de la Resolucion No. 20161000044697
del 24 de junio de 2016, le corresponde al Grupo Consultoria y Capacitacion bajo la
supervisiony coordinacién del Superintendente Delegado para la Operacion de
los Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada, efectuar los estudios y conceptos sobre
los aspectos relacionados con las escuelas de capacitacion y entrenamiento en vigilancia
y seguridad privada, empresas blindadoras, arrendadoras, consultoras, asesoras e
investigadores en seguridad privada, cooperativas de trabajo asociado en vigilancia y
seguridad privada, y acreditacion de consultores, asesores e investigadores en vigilancia y
seguridad privada, en cualquiera de sus medios y modalidades.

Segun el articulo 2.6.1.1.3.3.24 del Decreto 1070 de 2015, la acreditacién de consultor
también habilita para realizar asesorias e investigaciones en seguridad privada, la de
asesor también habilita para efectuar investigaciones en seguridad privada.

Que el Decreto 2106 del 22 de noviembre de 2019, por el cual se dictan normas para
simplificar, suprimir y reformar tramites, procesos y procedimientos innecesarios
existentes en la administracion publica, establece en su Titulo Ill — Capitulo 1V: “Articulo
80. Requisitos para obtener la credencial de asesor, consultor o investigador de seguridad
privada. EIl articulo 62 del Decreto Ley 356 de 1994 quedara asi: "Articulo 62.
Requisitos para obtener la credencial de asesor, consultor o investigador de
seguridad privada. Las personas naturales que soliciten la credencial de asesor,
consultor o investigador de seguridad privada, deberdn presentar solicitud ante la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, indicando nombre, documento de
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identidad, domicilio, y modalidad del servicio y adjuntando hoja de vida, certificaciones
académicas y laborales. (...)".

“(...) Paragrafo. La licencia de funcionamiento y la renovacion de licencia de

funcionamiento para los asesores, consultores e investigadores se expediran a nivel
nacional por el término de diez (10) afios." (...)"

ANTECEDENTES

Que mediante radicado bajo el No. 20190301762 del 16 de diciembre de 2019, el sefior
JHON JAIRO BARBERI FORERO, identificado con la cédula de ciudadania ndmero
79.952.571, solicit6 su acreditacién como INVESTIGADOR en seguridad privada.

CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

El articulo 2.6.1.1.3.3.24 del Decreto 1070 de 2015, sefala que, para obtener acreditacion
como consultor, asesor o investigador en seguridad privada, se requiere acreditar uno de
los requisitos alli enunciados; y en el literal C, establece como requisitos para obtener
acreditacion como Investigador en Seguridad Privada:

— Diplomado en é&reas relacionadas con vigilancia y seguridad privada y experiencia
especifica o relacionada con el manejo de servicios de vigilancia y seguridad
privada, en calidad de jefe de operaciones o director de seguridad por un tiempo
no inferior a un (1) afio.

— Tres (3) afios de experiencia especifica o relacionada con el manejo de servicios
de vigilancia y seguridad privada en calidad de jefe de operaciones o director de
seguridad.

— Los ex funcionarios del Departamento Administrativo de Seguridad DAS, que
hubieren ocupado por un periodo no inferior a tres (3) afios como detectives o
empleos del area operativa.

— Miembros de la Fuerza Publica en retiro, que se hubiesen desempefiado como
oficiales o suboficiales por un periodo no inferior a Un (1) afio.

— Cumplir con cualquiera de los requisitos para ser consultor y/o asesor de los
establecidos en el literal a) y b) respectivamente.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.6.1.1.3.3.24 del Decreto 1070 de 2015,
el sefior JHON JAIRO BARBERI FORERO, aport6 los siguientes documentos: formulario
de acreditacion como Consultor, Asesor, e Investigador en Seguridad Privada, guia o
Instructor Canino en la que sefala su intencion de optar por la acreditacion como
investigador (1fl), documento de identidad (1fl), hoja de vida de la Policia Nacional (7fl),
Resolucion N° 6032 del 6 de noviembre de 2019 , donde consta que alcanzé el grado de
Capitan CT en la Policia Nacional y a la fecha se encuentra retirado (1fl), diploma como
Abogado , otorgado por la Universidad Libre (1fl), Con lo anterior se evidencia el
cumplimiento de los requisitos contemplados en el literal c, inciso cuarto, citado y
subrayado previamente.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 81 del Decreto Ley 356 de 1994, a través de

memorando interno No. 20194440305233 del 19 de diciembre de 2019, se solicitaron
antecedentes judiciales, el cual es atendido por la Policia Nacional mediante oficio No.
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20191500309833 del 30 de diciembre de 2019 en el cual nos informa que, hasta el
momento de realizar la consulta, el peticionario no reporta antecedentes judiciales.

Que la Superintendente Delegada para la Operacion, conforme a lo establecido en el
articulo 7° de la Resolucion No 2013300054447 del 2 de septiembre de 2013 y articulo 1°,
literal B, de la Resoluciéon No. 20161000044697 del 24 de junio de 2016, y en uso de sus
facultades orientadas a proteger la seguridad ciudadana, la confianza puablica y en mérito
de lo expuesto este Despacho,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Conceder la acreditacion como INVESTIGADOR en seguridad
privada, por el término de diez (10) afios al sefior JHON JAIRO BARBERI FORERO
identificado con la cédula de ciudadania numero 79.952.571, segun lo expuesto en la
parte motiva.

PARAGRAFO: En ningln caso, la actividad de INVESTIGADOR, le permite prestar
servicios como detective privado, ejercer labores de investigacion judicial o realizar
actividades de competencia de entidades estatales.

ARTICULO SEGUNDO: La presente Resolucién puede ser suspendida o cancelada en
cualquier tiempo con fundamento en la potestad discrecional de que trata el articulo 3 del
Decreto Ley 356 de 1994.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto administrativo, procede el recurso de
reposicion ante el Superintendente Delegado para la Operacion de los Servicios de
Vigilancia y Seguridad Privada y el de apelacion ante el Superintendente de Vigilancia y
Seguridad Privada, en los términos previstos en el articulo 76 y ss del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

[ v ety )
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ARTICULO CUARTO: Notifiquese el presente proveido de conformidad con lo
establecido en el articulo 67 y siguientes del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo al sefior JHON JAIRO BARBERI FORERO, o a su
apoderado en la siguiente direccion: Carrera 18 N° 6B-15 de Soacha —Cundinamarca.

URL https://sedeelectronica.supervigilancia.gov.co/SedeElectronica/

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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; T 3 ‘(}’E POLICIA NACIONAL ONAC
AATd DIRECCION DE TALENTO HUMANO GEAL1-10V-D1
._.;-“2-.21:.' 16-ECD-003

EL SUSCRITO JEFE GRUPO ADMINISTRACION HOJAS DE VIDA DE LA
DIRECCION DE TALENTO HUMANO

HACECONSTAR

Que el Sefor (a) CT. BARBERI FORERO JHOM JAIRO idenfificado con C.C. Mo, 79.952.571,
presta sus sernvicios en la Policia Macional desde el 12 de junio de 2009 v a la fecha tieme unm
tiempo de servicio de 10 Afos, 4 Meses, 29 Dias*.

La presente constancia se expide a solicitud del sefior (a) CT. BARBERI FORERCO JHOMN JAIRO
el martes, 12 de noviembre de 2019.

; k,ku(r_ﬂ VD

Tenients .{!;EDRES JOTA GIL ECHEVERRI
Jefe Grupo Administracion Histonas Laborales

Firmado digitalmente por

MNombre: Andres Jota Gil Echeverri

Grado: Teniente

Cargo: Jefe Gupoe Administracion Historias
Laborales

Cedula: 8164115

Dependencia: Direccion de Talento Humano
Umidad: Grupo Reubicacion Laboral

Carreo: andres.gil 1037 @comeo. policia.gov.co
121112019 0B:48:14 3. m.

* Este Tiempo de seniclo es sissceplibie de variaciin de conformidad con los anfecedenies. docUmeniales que reposan &n & histona laboval.
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

MMRECCION BIENESTAR SOCLAL
EXTRACTO HOJA DE VIDA

Se expide el  martes, 12 de noviembre de 2019 Extractn Hoja de Wida del Srfa): CT  BARBERI FOREROD JHON JAIRD
Grado: CT Apellidos y Nombres: BARBERI FORERC JHON JAIRD ldentificacion:  TE.B52.571
Fecha y Lugar de Nacimiento: 17-AUG-TE GIRARDOT Estado Civil: SOLTERD{A)

Titulo :

ESPECIALIZACION EM SERVICID DE POLICIA

Escolaridad :

ESPECIALIFACION

Especialidad : URBANA Cuerpo: WIGILANCIA Estado Laboral: FEMDIENTE FOR R
Cargo : JEFE GRUPO CONTRATOS
Oltimo Ascenso = CT Fecha Fiscal : 010872018 Disposicion: DECRETO Bt 2B/05/2018
Escuela o Unidad de Ingreso - ESCUELA DE CADETES DE POLICIA GEMERAL FRAMC! Fecha de Ingreso ; 1200872008
Unidad Actual : DIRECCION BIEMESTAR S0OCIAL Fecha Alta: 01/082010
SERVICIOS PRESTADDS ¥ DEDUCCIONES
NOVEDAD DISPOSICION FECHA INICID | FECHA TERMING TIEMFPO

CADETE ¥ ALFEREZ |RESOLUCION 0001868 | 12D8/2000 12106/2008 31/05/2010 00-11-18
OFICEAL RESOLUCION MINIST 2920 27i05/2010 01/08/2010 1211142018 08-05-11

TOTAL i0-4-20 "

* Este Tiempa 0 senizio S5 sustaplibie 02 vanacion de contonmidad con 105 antecadeniss OCUMentaes qUe rEposan en su Nisiona laoomal
FAMILIARES
MADRE: FORERD DARSEY MARIA DILEA PADRE- BARBERI MIGUEL
HLFOS
PARENTESCO NOMBRES Y APELLIDOS FECHA NACIMIENTO
ESTIMULOS
CONDECORACIONES
DISTINTIVO CATEGORIA Fe. FISCAL DISPOSICION

COMNDECORACION ORDENM CNIL AL | PRIMERAVEZ 20| R | 5T | 2012200

Carrera 59 Nro. 28 - 21 CAN Bogota
Telefono 5150000 Ext. 8507 o D054
wnarpolicia. gov.co

Impreso desde el PST con No. de PIN - 37535080
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Seexpide el martes, 12 de noviembre de 2019 Extractn Hoja de Vids ded Sr(a): CT  BARBERI FORERQ JHON JARD
MERITO ALCALDIA LOCAL MARTIRES
COMNDECORACIOMN SERVICIOS | CLASE ESPECIAL  PRIMERA | DEA11/2011 | R | 04832 | 14122011
DISTIMGUIDOS VEZ
COMDECORACION CIMARROM DE ORO FRIMERA VEZ 10711/2011 | D T4 | 1001172011
MENCION HONORIFICA FRIMERA VEZ ooe2013 | R | 03822 | 3000802013
CONDECORACIOMN SERVICIOS | CLASE ESPECIAL SEGUNDA | 05112013 [ R | 04281 [011172013
DISTIMGUIDOS WEZ
DISTIMTIVD  ESCUELA REGIOMAL DE LA | PRIMERAVEZ 72014 | R | 012 | 17112014
COMUNIDAD AMERICAMA OE
INTELIGEMCIA ANTIDROGAS ERCAIAD
DISTIMTIVO DISTINTIVG  INSFECCION | UMICA 22112014 | R | 04850 | Z211/2014
GENERAL
MENCION HOMORIFICA SEGUNDA VEZ OUDE2016 | R | 04320 [ 110772018
DISTIMTIVD ~ CITACIOM PRESIDENCIAL DE | UMICA ZA0W2016 | R | 06232 | 26/0%2010
LA VICTORIA MILITAR ¥ POLICIAL
DISTIMTIVD ESCUELA DE TELEMATICA Y | UMICA 20012017 | R | 00175 | 2000172017
ELECTROMICA
DISTIMTIVO ESCUELA CARLOS E | UMICA 120472017 | R | 01548 | 1200472017
RESTRERO
DISTIMTIVO ESCUELA DE FOLICIA | UMICA FAV207 | R | 05840 | Z712017
AAFAEL REYES
DISTIMTIVED ESCUELA DE  POLICIA | RECOMOCIMIENO 2710207 | R | 058408 | ZTM12017
RAFAFL REYES
TOTAL CONDECORACIONES =» 13
FELICITACIOMES OTORGADAS
CLASE MOTIVD FECHA DISPOSICIGN
FELICITACION PUBLICA COLECTIV.| POR  SU  EXCELENTE  DESEMPERNO, (21072008 | U 085 | 30/D7/2009
COMPROMISO ¥ EFECTIVIDAD EM  EL
SERVICIO
FELICITACION PUBLICA COLECTIV.| DISPOSICION PARA EL SERVICID O411/20080 | U 110 10/11/20089
FELICITACION ESPECIAL FOR SU BUEM DESEMFERNC v LIDERAZGO [021122008] U 118 | 01122008
EM FORMA&  ACERTADA EM  LAS
DIFEREMNTES ACTIVIDADES
FELICITACION PUBLICA COLECTIV.| POR SU BUEM DESEMPENCG ¥ LIDERAZGO |MM2Z2008 [ U 119 | DRMZ/2009
EM FORMA  ACERTADA EM  LAS
DIFEREMNTES ACTIVIDADES
FELICITACION PUBLICA COLECTIV.| POR SU BUEN DESEMPENC ¥ LIDERAFGO |20M22008 [ U 122 | 211122009
EM FORM&  ACERTADA EM  LAS
DIFEREMNTES ACTIVIDADES
FELICITACION ESPECIAL POR ESFIRITU DE COLABORACION 22122008 | U 001 22/12/20089
FELICITACION PUBLICA COLECTIV,| BUEN DESEMPENC LABORAL 0RO | U M5 | DoD3Z01M
FELICITACION ESPECIAL FERSOMAJIE DEL MES DE MA&YD 2R062011 | U 106 | 2R/D&2011
FELICITACION ESPECIAL BUEN DESEMPEND LABORAL TRMOEZ011 | U 155 TROEZ011
FELICITACION ESPECIAL BUEN DESEMFENG LABORAL 2F0WI011 | U 184 | 0511062011
FELICITACION ESPECIAL POSTULADD PERSOMAJE MES JULIO O702011 | U T R
FELICITACION ESPECIAL FERSOMAJE DEL MES DE OCTUBRE 2002011 | U T IEEEEE
FELICITACION PUBLICA COLECTIV.| BUEN DESEMPENC LABORAL 200012012 U 0024 | 240172012
FELICITACION ESPECIAL FPERSONMAJE DEL MES DE ABRIL 03maz01z| U D021 | 03/08/2012
FELICITACION ESPECIAL FOSTULADD PERSOMAIE MES JULID a1z U 0035 | 31/0872012
FELICITACION ESPECIAL BUEN DESEMPEND LABORAL 2R002012 | U D030 | ZRMOGE012
FELICITACION ESPECIAL POSTULADD PERSOMAIE MES AGDETO 2wz U D041 | 121042012
FELICITACION ESPECIAL BUEN DESEMFPEND LABORAL Z3A12012 | U 0047 | 2312012
Camera 50 Nro. 26 - 21 CAN Bogota "'.ﬁ,.., ﬁ ﬁ ﬁ
Teléfono 5158000 Ext. 3807 o D054 AW g | | L laMet
wanwpolicia.gov.co w
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Seexpide el  martes, 12 de noviembre de 2019 Extracto Hoja de Wida def Sra):

CT  BARBERI FORERG JHON JAIRD

FELICITACION ESPECIAL EXCELENTE LABOR EN CUMPLIMIENTO |O7/12r2012 u oea 15/042013

GESTION MISIONAL POR PROCESOS
FELICITACION ESPECIAL BUEN DESEMPEND LABORAL 1411272012 U 0050 1411272012
FELICITACION ESPECIAL BLUEN DESEMPEND LABORAL 21122012 U 0051 21122012
FELICITACION ESPECIAL BUEN DESEMPEND LABORAL 1200412013 U 015 12042013
FELICITACION ESPECIAL POSTULADD PERSONAJE MES ABRIL 100052013 U 015 10/052013
FELICITACION ESPECIAL BUEN DESEMPEND LABORAL 240062013 U 021 240062013
FELICITACION ESPECIAL POR S RESPOMNSABILIDAD, |0311052013 A 1-185 | 02Mm2013

COMPROMISO, DINAMISMO Y VOCACION

DEL SERVICIO
FELICITACION ESPECIAL PERSOMAJE DEL MES DE ENERO 1700372014 U 011 1710372014
FELICITACION ESPECIAL POSTULADO PERSONAJE MES OCTUBRE 101172014 U M5 1001172014
FELICITACION PUBLICA COLECTIV)| POSTULADD MEJOR EQUIPD DE TRABAJD 07032015 U 028 0B 2015
FELICITACION PUBLICA COLECTIV)| BUEN DESEMPEND LABORAL 200032015 U 034 200032015
FELICITACION PUBLICA COLECTIV,| BUEN DESEMPENO LABORAL 02022018 U 012 02022018
FELICITACION PUBLICA COLECTIV,| BUEN DESEMPEND LABORAL 040112017 u 002 040112017
FELICITACION ESPECIAL BUEN DESEMPEMND LABORAL 0hADE2017 1] 065 05DE2017
FELICITACION PUBLICA COLECTIV,| POR S U RESPONSABILIDAD, 27072018 A i-13@¢ | ZFAOvr2018

COMPROMISO, DINAMISMO Y WVOCACION

DEL SERVICIO
FELICITACION ESPECIAL EXCELENTE SERVICIO DE LA SEMANA | 13052018 u 0BG 13/0572018

SANTA
FELICITACION ESPECIAL POR S U RESPONSABILIDAD, |20/052010 u 0o 200052010

COMPFROMISO, DINAMIZMO Y WVOCACION

DEL SERVICIO
FELICITACION ESPECIAL DISPOSICION PARA EL SERVICIO 180872015 U 114 180872015

FELICITACIONES == 36
SANCIONES
SANCION VALOR Dlas CAUSAL Fe FISCAL DISPOSICION
| I
SUSPENSIONES
DETALLE SUSPENSIONES RESTABLECIMIENTO
Grado | Unidad Dispoeicion Fe Flscal Motive Tlempe | FaFlacal Disposiclan DM
| |
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Seexpide el martzs, 12 de noviembre de 2019 Extractn Hoja de Vids del Sria): CT  BARBER! FORERO JHON JAIRC

Este documento no tiens validez sin la revision y firna de aulondades ordenadoras de la unidad o reparticion quisnes seran
responsables de su veracidad y autenticidad.

La presente solicitud es susceptible de vanacion. foda ver gque se efectla un proceso de alimentacion de las novedades
presentadas en el mansjo del persomal em cuanto a extractos y constancias, las cuales mo se han venido reportando. Esta
informacion tambien esta sujeta a verificacion por cambio de sistema.

Teniente ,{{'_I,BRES JOTA GIL ECHEVERRI
Jefe Grupo Administracion Historias Laborales

Firmado digitalmente por:

Nombre: Andres Jota Gil Echevem

Grado: Teniente

Cargo: Jefe Grupo Administracion Historias
Laborales

Cédula: 8164115

Dependencia: Grupo Reubicacion Laboral
Unidad: Direccion de Talento Humane
Correo: andrea&l103?@m90.pﬂiicia_gm_m
12111/2019 08:50:13 a. m.
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL o

AN T A D
CEA-4.1 -10v-01
15-EC0-003

o,
DIRECCION DE TALENTO HUMANO
DIRECCION BIENESTAR SOCIAL
HOJA DE VIDA

1211112018 Hoja de Vida del Sr{a): CT BARBERI FORERD JHON JAIRO

I INFORMACION PERSONAL Y FAMILIAR

Grado ldentificacion Lpailidos ¥y Nombres Estado Civil [Mas Vacaclongs

CT 78852571 BARBER| FORERO JHON JAIRD SOLTERO{A) 0
Fecha y Luogar os Macimisnto Dirgcchan Talefono Cludad

17-AUG-7E GIRARDOT DG 44 658 30 15122111 | BOGOTA D.C.
Apellidos y Nombres del Fadre Dirgcclon Talstono Cludad

BAREBER! MIGUEL AVENIDA BOYAGA 142A-55 BOGOTA, D.C.
Apellidos ¥ Nembres de Madra Dirgcclan Telafono Cludad

FORERD BARBEY MARIA DiLLA KRG 1055 GIRARDOT
& peliidos y Nombres del Identifcachon Fecha y Lugar de Nacimlanio Facha Malrimonko

Ocupacien

Empresa donds Labora

Diraceidn y Teléfono de k3 Empresa

PARENTESCO

APELLIDODS ¥ HOMERES DE LOS HLIOS

FECHA NACIMIENTO

II. FORMACION ACADEMICA

ESCOLARIDAD FE. TERMING TITULD: LUGAR CluDan
BASICA| '20CTEE | BACHILLER ACADEMICO COLEGIO DISTRITAL | BOGOTA DC
SECUNDARIA GUILLERMO LEON VALENCIA _
CURS0 U5 JUL 000 | INEORMATICA BASICA | WIN, WORD, |CAJA DE  COMPENSACION | BOGOTA DG

EXCEL Y POWER POINT) FAMILIAR CAFAM
PREGRADD 7 | 2 JUNZI07 | ABOGADO UNIVERGIDAD LIBRE BOGOTA.O.C
UNIVERSITAR!
A
DIPLOMADO ZEAGO 2001 | DIPLOMADD DERECHO PROCESAL UNIVERSIDAD LIERE BOGOTA, D.C.
SEMINARID TEAGO IO | CEMIMARIC DERECHOS  HUMANDS Y |UNNWERSIDAD  AUTONOWA DE | BOCARAMANGE
DERECHO  INTERNACIONAL |BUCARAMANGA
HUMANITARIO
SEMINARID T3AGOIDZ | SEMINARIC JORNADAS DE DERECHO | UNIVERSIDAD LIBRE BOGOTA, D.C
PROCESAL
SEMINARID 1ZAGOZ00 | SEMINARIC JORNADAS DE DERECHO | UNIVERSIDAD LIBRE BOGOTA, D.C
PROCESAL
ESPECIALIZAC | 01 ABDZ008 | ESPECIALIZACION EN  DERECHO |UNIVERSIDAD  SERGIO | BOGOTA DG
ION ADMINISTRATIVO ARBOLEDA
CURSO TTMAR 2007 | CURSO FUNDAMENTOS INFORMATICA SENA BOGOTA, D.C
CURS0 MARZD07 | CURSD  INFORMATICA  BASICA  DE |[SENA BOGOTA, D.C
INTERNET
CURSO TZMAY 2007 | CURSO PROCESADOR DE  TEXTOS |SENA BOGOTA, DG
Carrera 58 Mro. 26 - 21 CAN Bogota el ™
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WORD
CURSD ZMAY 2007 | CURSO POWER POINT SENA BOGOTA, D.C
CURSD ¥ JUNZOT | CURSO DE HOJA ELECTROMICA EXCEL |SENA BOGOTA, D.C
50
CONGRESD 4SEFI007 | CONGRESO  INTERMACIONAL  DE |UNIVERSIDAD MILITAR "NUEVA | BOGOTA DG
DERECHO PUELICO GRANADA"
CURSD 15SEP 2007 | CURSO DE TECMICAS PARA HABLAR EN |METROPOLITANA DE BOGOTA BOGOTA, D.C
PUBLICO
SIMPOSID Z30CTH07 | PRIMERA  JORMADA DE DERECHO [UNIVERSIDAD  SERGIOC | BOGOTA D.C
CONSTITUCIONAL.  ENCUENTRO  CON |ARBOLEDA
LA CONSTITUCION POLITICA DE 1901
CURSD TBDIC 2007 | CURSO INGLES BASICO SENA BOGOTA, D.C.
SEMINARIO 03SEFZD0E | TICS INTERNET Y ACCESO A CURSOS |SENA GRARDOT
VIRTUALES
CURSD 0B SEF 2005 | FINANZAS BASICAS SENA GRARDGT
CURSD M4 MAR 2008 | VIGILANCIA TECNOLOGICA SENA GIRARDOT
CURSD 05DIC2008 | AUDITOR INTERND NTC GF 1000:2000- |SENA GRARDGT
IS0 B001:2008
CERTIFICACIO | ZIFEB20T1 | PROGRAMA DE INDUCCION INSPECCION GEMERAL DE LA | BOGOTA, DG
N POLICIA
DIFLOMADO ZIDC2011 | DIFLOMADD  EN  PEDAGOGIA Y |UNIVERSIDAD  TECNOLOGICA | QUIBDO
DOCENCIA DEL CHOCO DIEEGD LIS
CORDOBA
SEMINARIO T4OCTZO | I SEMINARIO  INTERNACIONAL  DE |UNIVERSIDAD  TECNOLOGICA | QUIBDO
EDUCACION, PEDAGOGIA Y DIDACTICA  |DEL  CHOCO  DIEGOD LIS
CORDOBA
CERTIFICACIO | Z3NOVZ011 | CERTIFICACION CIUDADAND DRGITAL POLICIA NACIONAL DE | BOGOTA DG
N COLOMELA
DIFLOMADO WDICAT | DIFLOMADO EN  DERECHO |PROCURADURIA GENERAL DE | BOGOTA, DG
DISCIPLINARIO LA NACION
CERTIFICACIO | O1FEB201Z | PROGRAMA DE INDUCCION INSPECCION GEMERAL DE LA | BOGOTA, DG
N POLICIA
ESPECIALIZAC | 300CTZ012 | ESPECIALIZACION EM SERVICIO DE |[ESCUELA DE CADETES DE | BOGOTA DG
ION POLICIA POLICIA GENERAL FRANCISCO
DE PAULA SAN
DIPLOMADO MFEEX1Z | DIPLOMADC ACTUALIZACION PARA EL |DIRECCION  NACIONAL DE | BOGOTA.DC
DESEMPEND DOCENTE ESCUELAS
CONGRESD TTAGOZ0IZ | CONGRESO  EN  DERECHO |UNVERSIDAD DEL ROSARID BOGOTA, D.C
DISCIPLINARIO DE LA  POLICIA
MACIONAL ,
SIMPOSIO TISEFOMZ | GIMPOSIO  INTERNACIONAL  DE |INGPECCION GEMERAL DE LA | BOGOTA DT
DERECHOS HUMANOS COM  ENFASIS [POLICIA
EN EL USO DE LA FUERZA ¥
POBLACION VULNERABLE
CERTIFICACIO | 120CT2013 | PROGRAMA DE INDUCCION METROPOLITANA OE BOGOTA BOGOTA, D.C.
N
TALLER 07 MAR 2074 | TALLER PLAN DEMOCRACIA ESCUELA DE CARABINEROS | MANIZALES
ALEJANDRO GLTIERREZ
SEMINARIO TTABR 2014 | DERECHO DISCIPLINARIO POLICIA NACIONAL DE | BOGOTA DG
COLOMBLA
CURSD 07 NOVZ2014 | CURSO INTELIGENCIA PROSPECTIVA Y |DIRECCION  NACIOMAL  DE | BOGOTA. D.C
ESTRATEGICA DEL  TRAFICO  DE |ESCUELAS
DROGAS AL 2035
CURSD 07 NOVZ014 | CURSD INTELIGENCIA ESTRATEGICA Y |COMISION ESCUELA  REG | BOGOTA, DG
PROSPECTIVA ANTIDROGAS COMUNIDAD  AMERICANA
INTELIGENCIA ANTIDR
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121172018 Hoja de Vida def Srjal CT BARBER! FORERD JHON JAIRD
CERTIFICACIO | 2BENE2MMS | PROGRAMA DE INDUCCION DIRECCION  MACIONAL  DE | BOGOTA D.C
M ESCUELAS
SEMINARID 2535EP 2015 | SEMINARID DE ACTUACION  POLICIAL [DIRECCION  MNACIOMAL DE | BOGOTA D.C

EN EL PROCESD ELECTORAL ESCUELAS
SIMPOSIO 0E0CTAS | SIMPOSIO MACIONAL E INTERMACIOMAL [DIRECCION  MACIOMAL  DE | BOGOTA D.C
DE DERECHO DE POLICIA ESCUELAS
DIPLOMADO D1ENE20ME | DIPLOMADO ACTUALIZACION |UNNERSIDAD SANTO TOMAS BOGOTA, D.C
TRIBUTARIA ¥ CONTRATACION ESTATAL
DIPLOMADO 15 JUN201G | DIPLOMADD DERECHOS HUMANCS Y |ESCUELA DE TELEMATICA Y | BOGOTAD.C
SERVICIO DE POLICIA ELECTROMICA
DIPLOMADO 2B5EP201E | DIPLOMADD COMPETENCIAS |[ESCUELA DE TELEMATICA Y |BOGOTA D.C
CIUDADANAS PARS GESTORES DE PAZ ELECTROMICA
DIPLOMADO 2BSEP 2018 | DIPLOMADOD JUSTICIA TRANSICIOMAL ESCUELA DE TELEMATICA Y |BOGOTA D.C
ELECTROMICA
DIPLOMADO 265SEFP 2018 | DIPLOMADC EM EDUCACION FARA LA [UNNWERSIDAD LIBRE BOGOTA, D.C
PAZ
SEMINARID TIDCZNE | SEMINARIG  ACTUALIZAGION  CODIGO |DIRECCION  NACIONAL  DE | BOGOTA DG
WACIOMAL DE POLICIA Y CONVIVENCIA ESCUELAS
CONGRESD ZINOW 2018 | CONGRESD JURIDICO DE LA POLICIA |POLICIA  MACIOMNAL DE | BOGOTA, D.C
MACIOMAL COLOMEBILA
SEMINARKD I MAR 2017 | SEMIMARID FUMDAMENTOS  BASICOS |[DIRECCION  MACIOMAL  DE | BOGOTA D.C
DE GSEGURIDAD ¥ SALUD EM  EL |ESCUELAS
TRABAJD
SEMIMARIO [ TTMAYZ0T | SEMIMARID TALLER  ATEMCION AL |[DIRECCION  MACIOMAL  DE | BOGOTA D.C
TALLER CIUDADAND CON EMFASIS EM LA |ESCUELAS
NORMA NTC10002-2005
DIPLOMADO 18 JUM2NT | DIPFLOMADD CODIGO GEMERAL DEL|UNIVERSIDAD 5 AN | BARRANGUILLA
PROCESO BUEMABENTURA
DIPLOMADO 07 DIC 2017 | DIPFLOMADD  LIDERAZGD PARA LA |ESCUELA DE POSTGRADOS DE | AN MARTIN
SEGURIDAD PUBLICA Y LA PAZ [POLICIA
TERRITORIAL
CURSD ANOWINT | CURSD EMGLISH VIRTUAL COURSE |ESCUELA DE POSTGRADOS DE | SANMARTIN
FOR THE NATICOMAL POLICE POLICIA
SEMINARKD 18 NCW 2017 | SEMINARIO CATEDRA DE PAZ ESCUELA DE POSTGRADOS DE | SAN MARTIN
POLICIA
CERTIFICACIO | 15ENE20ME | PROGRAMA DE IMDUCCION DEFARTAMENTD DE  POLICIA | BOGOTA D.C
M CUNDIMAMARCA
CURSD 20ABR2ME | CURSD MANEJD DE ZOMAS VERDES Y[SE N A REGI|OMNAL | CUNDINAMARCA
JARDINERIA CUNDIMAMARCA
SEMINARKD 2MAY 2018 | SEMINARIO  ATEMCION A LOS|ESCUELA DE POLICIA DE | FUSAGASUGA
COMPORTAMIENTOS CONTRARIOS A LA |PROVINCIA DEL SUMAPAZ
CONVIVENCIA EN MATERIA AMBIENTAL
MIMERLA Y SALUD LEY 1301
DIPLOMADO HJUN28 | DIFLOMADD DERECHOS HUMANOS ¥ [ESCUELA DE  POLICIA DE | FUSAGASUGA
SERVICIO DE POLICIA PROVINCIA DEL SUMAPAZ
CURSD HAJUN28 | CURSD NNWEL BASICO ATEMDER|[SE N A REGI|OMNAL | CUNDINAMARCA
CLIENTES DE  ACUERDO  COMN [CUMNDINAMARCA
PROCEDIMIENTD DE  SERVICIO ¥
WORMATIVA
CURSD ZJUNHTE | CURSO NWEL INTERMEDID ORGANIZAR|S E N A REGIONA L | CUNDINAMARCA
EVENTOS DE ACUERDO AL | CUMDIMAMARCA
PORTAFOLIO DE SERVICIOS Y AL
ESTUDIO DE MERCADD
DIPLOMADO 05 JULZ0T% | DIPLOMADO EM  SERVICIO DE|FUNDACIONM ESCUELA | BOGOTA D.C
ATENCION AL CLIEMTE COLOMBEIANA DE HOTELERIA Y
TURISMO ECOTET
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CURSO 07 JULZ018 | CURSO RECREACION Y DEFORTES FUNDACION  ESCUELA | BOGOTA DL
COLOMBIANA DE HOTELERIA Y
TURISMO ECOTET
DIFLOMADD 20SEFZ018 | DIPLOMADC  INTEGRIDAD Y |[ESCUELA DE INTELIGENCIA Y | BOGOTA DC
TRAMSPARENCIA INSTITUCIONAL EN LA | CONTRAINTELIGENCIA
LUCHA CONTRA LA CORRUPCION
SEMINARID ITAGOZ018 | SEMINARIO MEDIACION FOLICISL PARA |ESCUELA DE  POLICIA  DE | FUSAGASUGA
LA CONVIVENCLA CIUDADANA PROVINGIA DEL SUMAPAZ
SEMINARID Z7 JUNZO19 | SEMINARIO DE ATENCION Y SERVICIO |ESCUELA DE INTELIGENCIA Y | BOGOTA DG
AL CIUDADAND CONTRAINTELIGENCLA
IDIIMA EXTRANJERO ESPECIALIDADES CURS0S DE ASCENSO
Idloma
Mesr Prusba Fecha Exm GRADO | INICIO TERMINO | PRESENCIAL
TE |11/00/2017 | 081122017 PR
CURSOS ADELANTADOS EN EL PAIS Y EN EL EXTERIOR
GRADO LUGAR No.DISE. | mWICID | TERMINO | TIEMPO ESTUDIO ADELANTADO ESTABLECIMIENTD
TE | BOGOTA.DC. | 1-174 |11002017 |02122017 | 80 | CURSO DE ASCENSO

I FORMACIGON INSTITUCIONAL

ASCENSOS
GRADO TIPO ISPOSICION HUMERD DISPOSICION FECHA FISCAL
ALFEREZ RESOLUCKOM 0000 10/0452010
SUBTEMIENTE RESCLUCION MINISTERIAL 2070 01/08/2010
TEMIENTE DECRETO 1035 01/082014
CAPITAM DECRETO 211 0108208
UNIDADES LABORADAS
GRADO UNIDAD DIEPOSICION IMICIO TERMING TIEMPO
=1 MEBOG | METROPOLITANA DE BOGOTA A 1-118 28062010 | D1DG2010 | 03O22011 00-0&-02
1) CODIN | OFICINA CONTROL CESCIPLIMARIC TNTERMNO A 103 LRG0T | D220y | TvDei20 o -0 -0G
=T CODIN | CFICTNA CONTROL TISCIPLINARIO TNTERRNG A 1080 TIOREADTE | 110012 | TAEZ0T2 o-06-2
5T CODIN | OFICINA CONTROL DISCIPLIMARIO INTERMO A 1-233 121122012 | D4M22012 | 21122014 02-00-17
TE DINAE | DIRECCIOM MACIOMAL DE ESCUELAS A 1244 | 31272094 | 2222014 | O1D12018 | 03-D0-08
TE CEVAR | CENTRO VACACIONAL RICALIRTE A 14003 4012018 | D20172018 | 17012018 01-D0-15
CT DIBIE | DIRECCION BIEMESTAR SOCIAL A 14015 23012019 | 18012012 -
CARGOS DESEMPERADODS
GRADO CARGD IHICIO FIN UNIDAD
cD ESTUDIANTE 12JUN 2009 | 31 MAY 2010 | ECSAN COMPANLA ANTONID NARING
a7 RECIEN TRASLADADD (UNICAMENTE PAR | 01JUNZ010 | 15JUN2010 | MEBOG | METROPOLITAMA DE BOGOTA
5T COMAMDANTE DE ATENCION INMEDIATA | 18 JUM 2010 | 03 FEB 2011 MEBODG CAI SANTA ISABEL
=1 JEFE OFICINA CONTROL DISCIPLIMARICO N | 04 FEB 2011 | 10 MAY 2012 NSGE OFICINA CONTROL DISCIPLINARIO INTER
ST JEFE OFICINA CONTROL DISCIPLIMARIO N | 11 MAY 2012 | 03 DIC 2012 NSGE OFICINA CONTROL DISCIPLINARIO INTER
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1201112018 Hoja de Vida del Sr {a)- CT BARBER! FORERC JHON JAIRD
ST | RECIEM TRASLADADD [UNICAMENTE PAR | (4DIC 2012 | 30ABR 2013 | INSGE | OFICINA CONTROL DISCIPLNARID INTER
5T | JEFE OFICINA CONTROL DISCIPLIMARIO N | 01 MAY 2013 | 21 DIC 2014 | INSGE | OFICIMNA COMTROL DISCIFUNARID INTER
TE | RECIEM TRASLADADD [UNICAMENTE PAR | 22 DIC 2014 | 28EME 2016 | DIMAE | DIRECCION MACIONAL DOE ESCUELAS
TE | JEFE GRUPD CONTRATLS Z7 ENE 2015 | 180CT 2015 | DIMAE | GRUPD CONTRATACION
TE | ASESOR [A)JURIDICO (A) ZO0CT 2015 | 31 MAR 2016| DINAE | ASUMTOS JURIDICOS DIMAE
TE | SUSTANCIADOR (A) 01 ABR 206 | 105EF 2017 | DINAE | ASUNTOS JURIDICOS DIMAE
TE | ESTUDIANTE 11 5EF 2017 | O1EME 2018 | ESPOL | ESCUELA DE PUS TGRADOS DE FOLICIA
TE | RECIEM TRASLADADC [UNICAMENTE FAR | U2 EME 2018 | 18EMNE 2018 | DIRIE CENTRO VACACIOMAL RICALURTE
TE | JEFE GRUPD RECRELLEPORTIVG ¥ 500 | 10EME 2018 | 17 EMNE 2018 | DIRIE GRUFO RECRED DEPORTIVO ¥ SOCIALF
CT | RECIEM TRASLADADC [UNICAMENTE FAR | 1BEME 2010 | 24 FEB 2012 | DIBIE DCIRECCION BIENES TAR S0GIAL
CT | JEFE GRUPD CONTRATLS Z5FEE 2018 DIBIE GRUPO CONTRATOS CESAP

ENCARGOS DESEMPENADOS
GRADD CARGO IHICI FIN UHIDAD
TE JEFE ASUNTOS JURIDICOS 13FEB 2017 |11 MA&Y 2017 DIMAE
= JEFE ASUNTOS JURIDICOS 16 M&Y 2017 |14 JUM 2017 DIMAE
COMISIOMES EN EL PAIS ¥ EN EXTERIOR
GRADD LUGAR DISPOSICION IHICIO TERMING TIEMFO CLASE COMISION
TE VELEZ 087 107062015 | 120602015 p COMISION DEL SERVICID
V. ESTIMULOS
COMDECORACIONES
COMDECORACHIN CLASE CATEGORIA

COMDECORACION ORDEMN CIVIL AL MERITO ALCAL DA FPRIMERA VEZ

LOCAL MARTIRES
CONDECORACION SERVICIOS DISTINGUIDOS CLASE ESFECIAL FRIMERA VEZ
COMDECORACION CIMARRON DE ORO FPRIMERA VEZ
MEMCION HOMORIFICA FPRIMERA VEZ
CONDECORACION SERVICIOS DISTINGUIDOS CLASE ESFECIAL SEGUNDA VES
DISTINTIVO ESCUELA REGIOMAL DE LA PRIMERA VEF

COMUNIDAD AMERICAMNA DE

INTELIGENCIA ANTIDROGAS ERCAIAD
DISTINTIVO DISTINTIVG INSPECCION GEMERAL UMICA
MEMCION HOMORIFICA SEGUNDA VEZ
DISTINTIVO CITACION PRESIDENCIAL DE LA LMICA,

VICTORIA MILITAR ¥ POLICIAL
DISTINTIVO ESCUELA DE TELEMATICA Y LMICA,

ELECTROMICA
DISTINTIVO ESCUELA CARLOS E. RESTREFD UMICA
DISTINTIVO ESCUELA DE POLICIA RAFAEL REYES LMICA,
DISTINTIVO ESCUELA DE POLICIA RAFAEL REYES RECONOCIMIEND

TOTAL CONDECORACIONES == 13
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FELICITACIONES OTORGADAS
TOTAL FELICITACIONES - 36
V. INFORMACION DISCIPLINARIA ¥ JUDICIAL
DISCIPLINARIAS
GRADD | UNIDAD DISPOSICION FE . FISCAL TIEMPDO CLASE SANCION FALTA
SUSPENSIONES
DETALLE SUSPENSIONES RESTABLECIMIENTO
GRADD | UNIDAD DISPOSICION FE. FISCAL | TIEMPD MOTID DISPOSICION F. FISCAL DiH
SEPARACIONES TEMPORALES
SRADL | UNIDAD DISPOSICION TIEMPO MOTIVO
VL. INFORMACION LABORAL
PERMIS0OS PARA SALIR DEL PAlS
FECHA FISCAL FECHA FINAL DETALLE MOTIVD PERMISO
LICENCIAS SIN DERECHO A SUELDO
DISPOSICION FE. FISCAL FECHA FINAL MOTIVGD TIEMPO
VACACIONES
GRADD | DIAS UNIDAD FE. SALIDA FE. LLEGADA DISPOSICION
5T 30 CODIN | Dimzeniz 01032012 | ORDEN INTERNA 0005 03022012
5T 18 CODIN | 01/08r013 19082013 | ORDEN INTERNA 31 02082013
TE 5 CODIN | 151002014 131112014 | ORDEN INTERNA 252 21102014
TE 7 GRUCO | 04052015 10052015 | ORDEN INTERNA 052 4052015
TE 7 GRUCO | 20/08/2015 280062015 | ORDEN INTERNA 070 22062015
TE 30 ASIUD | ouniemis 142015 | ORDEN INTERNA 122 03112015
TE B ASJUD | 12047018 190042018 | ORDEN INTERNA 042 1110412016
TE 7 ASIUD | 24047016 A042018 | ORDEN INTERNA 048 20042016
TE 30 ASJUD | oio7E016 0072016 | ORDEM INTERNA 077 01072016
TE 3 ASID | o7OiemiT 09042017 | ORDEN INTERNA 003 08012017
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TE M ASJUD 03082 T IHoR20T CRDEM INTERNA 092 03082017
CcT 25 GRESO 0408 B Zaaagia DRDEN INTERNA 185 Hi0a20ie
CT 2 GRESD 2909Ne AN0A2018 CRDEM INTERNA 181 24082018
CcT 3 GRUCOD 2807 AHE T DRDEN INTERNA i1 28072018
CT 30 GRUCO 01a2me ANOE2010 CRDEM INTERNA 45 020482018

Jou(e

Tenienie #EJE}HES JOTA GIL ECHEVERRI
Jefe Grupo Administracion Historias Laborales

Firmado digitalmente por:

Nombre: Andres Jota Gil Echevem

Grado: Teniente

Cargo: Jefe Grupo Administracion Historias
Laborales

Cedula: 8164115

Dependencia: Grupo Reubicacien Laboral
Unidad: Direccion de Talento Humano
Correo: andres.gil1037 @correo.policia.gov.co
12/11/2019 08:50:36 a. m.

Telefono 5158000 Ext. 8207 o 9054
www policia gov.co
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

FEW¥  DIRECCION DE TALENTO HUMANG

Ber8dp
Mo. 5-2020- § 7 | ¥ DITAH - ANADC 1.10

Bogota D.C., 05 de febrero de 2020

Capitan [(R)

JHOM JAIRO BARBERI FORERD

Carrera 114 No, 18B-28 Barrio Fortalegre Soacha
jhon_barber. 107 S@gmail com

Teltfono: 3502159464

Soacha-Cundinamarca. -

Asunto: respuesta solicitud

En atencidn al correo electronico mebog. ariah-rejud@policia gov.co de fecha 0510272020, en el cual
se solicita se certifiquen las funciones del cargo desempenado por el sefior Capitan {(Retirado) JHON
JAIRO BAREER| FORERD identificado con la cédula de ciudadania No. 79.852.571, para las fechas
comprendidas entre el 16/08/2010 hasta el 03/02/2011, de manera atenta ma permito infarmar, que
una vez consultade el Sistema de Informacion para la Administracién del Talente Humano (SIATH),
se expide la comespendients cerificacion en documento anaxo.

Alentamente,

Tenientz ANDRES CAMILO TORRES MARTINEZ

Jefe Andlisis Ocupadional Direccién de Talento Humano

Anexo: (constancia funciones de los cargos desempeafiados en (01) un folio)
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MINISTERIO DE DEFEMNSA NACIONAL
POUCIA NACIONAL

DIRECCION DE TALENTO HUMANO

Bogota D.C., 05 de febrere de 2020

EL SUSCRITO JEFE ANALISIS OCUPAGIONAL DE LA DIRECCION DE TALENTC HUMANGC
HAGE CONSTAR QUE:

Una vezr consultads el Sisterma de Informacion para la Administracién del Talento Humana (SIATH), s& logra
esiablecer que 2| sefor Capitan (Retirada) JHON JAIRD BARBERI FORERQ (dentificado con |8 cédula de
cludadania No. 78.352.571, se desempefio en el cargo relacionads mas adelante, desempefiando las funciones
establecidas en Resclucion No. 05748 del 31 de disiembre del aflo 2008, “Por la cual se adopla &f Manual de
Funciones Especificas para of Personal Unifermado de [a Policfa Necionel y se deroga fa Resolucidn No, 6062
del 16 de octubre de 198E8" (vigente hasta el 29 de abrl de 2012).

UNIDAD: C.Al Sarta |sabel-MEBOG
CARGO: Comandante de Atencién Inmediata (CAI)
NIVEL DE GESTION: Operativo

FECHA DE INICIO: 16/06/2010
FECHA DE TERMING: 03/02/2011

Funciones M. i:ml’ﬁﬁﬂ INTINIDUELE:
FAplicas fas Gaposiccnes oakgnacas en o codige DRET 08 pOAcis velando par ag ljlmnluny_.lﬂﬁ s @mpuesio y contempadn 66 18

GImEimianic, parmEendD DREseTvar |a Convivencia y seuridad cudadana

Admininirar o Rocumn Bumano. Loghrtoo ¥ toenlss negserdds, Soa parmia gerantzar ol |mmnm.u.um.“.mm“

cumglimisnio do kos objsthes, planes v proyecios adopiades por el comando de Folisia

Dar peppussla &0 fempo real @ W00 guajls | recaemnos ¥ sugeiencias hoches pod B chusadanin  Alenoer s IEMESSE o porte de o

Bfibe ﬂﬂiﬁﬂimmium chsdedana emuridad

!rl:h.nllﬂ.rluidlﬂrﬂ'lill de serdicls do acusnde @ les necesldades, cosolgnas @ Archivar lod repories v actusdlizar ordonas
By poer il com o die ganliodn b s

venficar ¢l cumplinbento da Preyecice ¥ programas definidos por el mando Inatfucionsd , qua  IdEfsTicer v sjecuiar las ordenes Imparidas

“afiburyen o naufmalzar cualquler godion aemada, dedncuancsl o amarsls gue alenle contra

L St i

Establecsr slanza con la comvaniead ¥ demas sntidades interesadas en combati ol efimen i la  Mani=ner busnas relacianes

delncuencia presentada Jento del anciol Augrndo

Farscipar &n 8l desarmbo, ajeccclon ¢ depllagie S Speiatones qoe parmsEan la captura y Ejecutar planss da canligeancia
neutaizacion de acclones defincwenciales y armatas

ACtUREZal & inplemental campaias en la comanidad, sobtro temas refacionagon con |la  EmSocar planea do acescamianta

=eguridad chudcona y s dfemnbes maodalidades debnessnoabes que sfectan ln juriedicsion

Varfiear que el pereanal sdecilo sl comands, cumplan o caballdod b regiamanica Cumplimients da reglamentcs

EsiabiaCoos pOr ol COMands de G Foicis M ockaal

Implamsntar y conolar el comportamianio atioo ¥ disciplareis policis & peraons) sdieme & Acatemiento o ks momas dul oomasds
Comands, perniencs vefiear 1o Sporuna aalackan oo la laber policlal

CumEir oon o) proyecios y proghaimas. sefishod por @l comands Inaticionsl, qus contitsya  CEMEromise Con e panes ¥ proyecios ca|
# digmirmr (e aociores. definouencioies comatidan deniro de & judsdoden (o] 1|
MHHﬂlMHMMHMﬂﬂmﬂmu!mfﬂm MBALEEA & ok llamados de la
inteligarcioque sarlan eoniig o segerided v resguilided chidedans cermunkdad

Capacilar palrus, acivslizer, ofecdar y avalear ol personal adso@o al comando, qua cumple  Achuslizar &l personal

con s opetivos, eairalegias y planas Folnacienales Soopiedes

Hanlfiogr ks peoblames que aquslan B ibdecksh eon Mapecis § GcsiStes o scividades Priorizar las nocosldades da ks cosunidnd
delincusnciaian ¥ da ssguedsd qua perudique | frasquiidad dudadara

ACTUMIZET Y apicor  DrOCeCHTHENDZ ¥ MiFddologing alandarcadas gue coniuym @ o AZlioe IC3 ENRNEANES OF BROOHETRenTss
aotimizar | prestacian ded serdols ol comands, anh cLants 5 confral de deldts § saguridad da

M |uradieson

Ejeculer ion prgyecios ¥ programas eatsablecdon por o comands gue permban Dincar Alcanzal kn rosdlacos eaperado por ol
mHFMMIWﬂMHH BT G o8 pATUlE]es ¥ reportes de novedades o comando

Eomandio

Concaras y campir s objethees y omelss estalegiias del comanta, que coirituysn s Sumpls con los plonss. razados
cumpimienta ol plan estraiogoo iradhsckonal

Asislr v parlidps an murorss de imbaky, com#®ss vy junta gue permian actusllzor, Feakear comiBis de bmbajo

Infermsion y Sresantes privecies Qe cumpla iEa proyaciea y programas saignadon por &

comando g poiicla.

1I0RE=-C0=000 Aprobacin 27-03-2017
VER: &



Atentamerte.

eniente ANDRES CAMILO TORRES MARTINEZ
Jefe Analigis Ocupacional Direccion de Talante Humano

Cade 1T Nz BB Elicic Schoom
Tikideres 51506034 - 5150000 fn. (384
wilah grecc-oul o lcucTe Co

YOO P L

105-C0-0001
VER: 3

Aprcoscian 27-03-2017



MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
INSPECCION GENERAL

73

LA SUSCRITA JEFE DEL GRUPO DE TALENTO HUMAND DE LA INSPECCION GENERAL (E)

HACE CONSTAR

Qe verificado el Sistema de Informacion para la Administracién del Talento Humang
{SIATH) & ingresado como el crédito de consulta el ndmero de cédula 79952571, se
evidencia corresponde al sefor Capitan JHON JAIRO BARBERI FORERQ, gue segdn &l
mismo aplicativo se desempefid en el cargo de JEFE OFICINA CONTROL DISCIPLINARIO
INTERNO del Departamento de Policia Chocd, desde el 04 de febrero de 2011 hasta el 10
de mayo de 2012, realizando las siguientes funciones:

JEFE OFICINA CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO

» Fallar en pnmera instancia las actuaciones disciplinarias de su competencia, con el
fin de mantener |a disciplina cuando esta ha sido transgredida por conductas que
dan lugar a acciones disciplinarias.

» Verificar la aclualizacién de la informacidn en log aplicalivos correspondientes,
asegurando la emisidn de datos e informacion acertada.

» Supervisar el cumplimiento del debido proceso dentro de las investigaciones
disciplinarias de su competencia con el fin de garantizar que las decisiones de fondo
se tomen dentro de los términos establecidos.

La presente constancia se expu:l alos 08 d:as del mes'de agosto de 2019, a soliciiud del
interesado.
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
INSPECCION GENERAL

LA SUSCRITA JEFE DEL GRUPO DE TALENTO HUMANO DE LA INSPECCION GENERAL (E)

HACE CONSTAR

Que verificado el Sistema de Informacién para la Administracion del Talento Humano
(SIATH) e ingresado como el crédito de consulta el nimero de cedula 78952571, se
evidencia corresponde al sefior Capitéan JHON JAIRO BARBERI FORERO, gue segin el
mismo aplicativo se desempend en el cargo de JEFE OFICINA CONTROL DISCIPLINARIO
INTERNO de la Direccion General, desde el 11 de mayo de 2012 hasta el 03 de diciembre
de 2012, realizando las siguientes funciones:

JEFE OFICINA CONTROL DISCIPLINARIO INTERND

= Fallar en primera instancia las actuaciones disciplinarias de su competencia, con el
fin de mantener la disciplina cuando esta ha sido transgredida por conductas que
dan lugar a acciones disciplinarias.

¥ VNerificar la actualizacion de |3 informacion en los aplicativos correspondientas,
asegurando la emision de datos e informacion acertada.

¥ Supervisar el cumplimiento del debido proceso dentro de las investigaciones
disciplinarias de su competencia con el fin de garantizar que [as decisiones de fondo
se tomen dentro de los términos establecidos.

La presente constancia se expide a los 06 dias del mes

interesado. f ;
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

INSPECCION GENERAL

LA SUSCRITA JEFE DEL GRUPO DE TALENTO HUMANO DE LA INSPECCION GENERAL (E)

HACE CONSTAR

Que verificado el Sistema de Informacion para la Administracién del Talente Humano
(SIATH) e ingresado como el crédito de consulta el nimero de cédula 79852571, se
evidencia que corresponde al sefior Capitan JHON JAIRO BARBERI FORERO, gue segin
el mismo aplicativo se desempefié como JEFE (E) OFICINA CONTROL DISCIPLINARIO
INTERNO COSEC No.1 MEBOG, desde el 14 de diciembre de 2012 hasta el 30 de abril
2013, realizando las sigulentes funciones:

JEFE OFICINA CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO

# Fallar en primera instancia las actuaciones disciplinarias de su competencia, con el
fin de mantener la disciplina cuando esta ha sido transgredida por conductas que
dan lugar a acciones disciplinarias.

> Verificar la actualizacion de la informacién en los aplicatives correspondientes,
asegurando la emisidn de datos e informacion acertada.

# Supervisar el cumplimiento del debido proceso dentro de las investigaciones
disciplinarias de su competencia con el fin de garantizar que las decisiones de fondo
se tomen dentro de los términos establecidos,

La presente constancia se expide a los 19 dias del mes de noviembre de 2019, a salicitud
del interesado.

Mayor CESAR EDGARDO DUARTE MALAVER
Jefe Grupo Talento Humano INSGE (E)
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

INSPECCION GENERAL

LA SUSCRITA JEFE DEL GRUPO DE TALENTO HUMANO DE LA INSPECCION GENERAL (E)

HACE CONSTAR

Que verificado el Sistema de Informacion para la Administracién del Talento Humano
(SIATH) e ingresado como el crédito de consulta el nimero de cédula 79952571, se
evidencia corresponde al senor Capitan JHON JAIRO BARBERI FORERO, que segun el
mismo aplicativo se desempeiié en el cargo de JEFE OFICINA CONTROL DISCIPLINARIO
INTERNO COSEC No.1 MEBQOG, desde el 01 de mayo de 2013 hasta el 21 de diciembre
de 2014, realizando las siguientes funciones:

JEFE OFICINA CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO

» Fallar en primera instancia las actuaciones disciplinarias de su competencia, con el
fin de mantener la disciplina cuando esta ha sido transgredida por conductas que
dan lugar a acciones disciplinarias.

» Verificar la actualizacion de |la informacion en los aplicativos correspondientes,
asegurando la emision de datos e informacion acertada.

» Supervisar el cumplimiento del debido proceso dentro de las investigaciones
disciplinarias de su competencia con el fin de garantizar que las decisiones de fondo
se tomen dentro de los términos establecidos.

La presente constancia se expide a los 06 dias del mes dé a
interesado.
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|/_ ﬁ% RINISTERIO  DE DEFENSA
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL Y Poucia nAcIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION MACIONAL DE ESCUELAS Uit
Frtic.aiid M .

Racibato por _
Focha-_ Hiara

LA SUSCRITA JEFE DEL GRUPO DE TALENTO HUMANO DE LA DIRECCION NACIONAL DE
ESCUELAS

HACE COMSTAR

Que revisado el Sistema de Informacién para la Administracidn del Talente Humano (SIATH), se encuentra
que el sefor Capitan® JHON JAIRC BARBERI FORERO, identificada con ceduls de ciudadania No, 78952571
de Bogota, D. C., labord en la Direccion Nacional de Escuelas en los siguientes cargos, asi:

JEFE GRUPO DE CONTRATOS
Wembrado mediante Orden Interma de Personal 011 del 28-01-2015
27-01-2015 al 19-10-2015

FUMCIOMES DEL CARGO:

1. Realizar las juntas de coordinacién, audiencias y comilés que se requieran can el fin de llevar a cabo 105
procesos contractuales de acusrdo a la normativa vigente

2. Preparar la documentaclin necesaria para las prejuntas, juntas de recomendacion y audiencias putiicas
cuands procedan, a fin de someter a consideracion de las juntas asesoras, los resultados da la evaluacion
de ofertas

3. \arificar la elabaracién y notificacion de la resclucion de definicién de los procesos de coniratacion con
la finalidad de dar continuidad al proceso contraciual,
4 Splicitar a los contratisias la documentacion faltante para el cumplimiento de los requisitos de

perfeccionamiento y legalizacian de acuerdo & |3 narmativa vigente

Supervisar la elabaracidn de las prorrogas, adiciones o modificaciones a los coniralos que se encueniren
wvigentes de acuerdo con los procedimientos establecidos.

Realizar seguimiento al cumplimiento de las clausulas contractuaies establecidas, miarmando
gportunamente las novedades gue se presenten en la ejacucidn de los contratos.

FUNCIONES GENERICAS

1 Brindar la informacion que comresponda de acuerdo 8 la naturaleza del cargo, a quien la requiers,
siguiendo |os lineamientos de la normativa establecida.

2. Implementar & sistema de gestién integral de acuerde con los lineamientos institucionales, afectuando
mejora confinua en los procesos que lo regularan.

3. Realizar las actividades establecidas en |2 gestion documental, aplicando la normativa vigente.

4. Reslizar las aclividades establecidas para la implementacidn del sistema de gestién ambiental en la
Policia Nacionat.

5 Guardar la reserva y confidencialidad de los documentos e informacién gue sea de su conacimiEnia

dentro del cumplimiento de sus funcionas

& Dar buen uso a los elementos asignados bajo su responsabilidad, con el fin de mantenerlos disponibles
para el servicio.

7. Cumplir con las actividades establecidas a través de los roles asignados, diferentes a las funciones del
cargo.



8. Las deméas que Ie sean asignadas de acuerda con la ley, los reglamentes o Ia naturaleza de su cargo

ASESOR (A) JURIDICO
Nombrado mediante Orden Interna de Persanal 118 del 21-10-2015
20-10-2015 al 31-03-2016

FUNCIONES DEL CARGO:

T.

Elaborar &l proyecto de respuests de conceptas, scciones constitusionales, derechos de petician de los
requerimientos allegados a la unidad policial, & fin que sean avalados y firmados por el funcionario
competenta,

Ejercer la representacion judicial en los casos inherentes a las acciones constitucionales, y an los eventos
especiales a que haya lugar

Revisar todos los actos administrativos, a través de los cuales se va = pronunciar la insttucian, de
conformidad con las solicitudes presentadas, para garantizar pracedimientos ajustados a la normatividad
vigente y 2 |a doctrina juridica policial,

Asesorar al mando institucional, en temas relacionados con la correcta aplicacion de normas para la
efectiva toma de decisiones en prg del buen servicio de policia v la convivencia y segundad ciudadana.
Proponer la elaboracidn de doctrina juridica poficial para la toma de decisiones por parte del mando
institucional en las diferentas ramas del derecho,

FUNCIONES GENERICAS

Brindar la informacitn que coresponda de acuerds a la naturaleza del cargo, a quien la requiers,
siguiendo los lineamientos de la normativa establecida.

Implementar el sistema de gestion integral de acuerdo con los lineamientos institucionales, efectuands
mejora continua en los procesos que lo requieran.

Realizar |as aclividades establecidas en la gestion documental, aplicanda |a normativa vigente

Realizar las actividades establecidas para la implementacian del sistema de gestion ambiental en |a
Policia Nacional.

Guardar la reserva y confidencialidad de los documentos e informacion que sea de su conacimienta
dentro del cumplimients de sus funciones

Dar buen uso & los elementos asignados bajo su responsabilidad, con el fin de mantenerios disponibles
para el servicio. |

Cumplir con las actividades establecidas a través de los roles asignados, diferentes a las funciones det
CEMGO.

21, Las demas gue le sean asignadas de acuerdo con la ley, los reglamentos o la naturaleza de su cargo

SUSTANGIADOR (A)
Mambrado mediante COrden Interns de Persanal 042 del 19-04-2018
01-04-2016 al 31-01-2018

FUNCIONES DEL CARGO:

1

&

Proyectar las respuestas a los requerimientos presentados por parte de usuarios interncs v axternos,
emitzndo I3 solucidn o ramite perdinente a los mismes, bajo los pardmetres de la noma.

Elaborar proyectos de actos administrativos, liquidaciones o respuestas legales sequn sea el caso,
teniendo en cuenta los ineamientos institucionales, procedimentales y legales.

Actualizar |a informacién estadistica y de seguimiento de los requerimientos asignadas & su cargo. a fin
de establecer su estado de gjecucion y de ser presentada a su jefe inmediato,



FUNCIONES GENERICAS

Brindar la informacion que corresponda de acuerdo a la naturaleza del carge, a quien la requiera,
siguiendo los lineamientos de la normativa establecida.

2. Implementar el sistema de gestion integral de acuerdo con los lineamientos institucionaies, efectuando
mejora continua en los procesos que lo requieran.

3, Realizar las actividades establecidas en |a gestion documental, aplicande la normativa vigente

4. Realizar las actividades establecidas para la implementacion del sistema de gestion ambiental en a
Policia Nacional.

5 Guardar la reserva y confidencialidad de los documentos e informacion que sea de su conocimiento
dentro del cumplimiento de sus funciones.

6. Dar buen uso a los elementos asignados bajo su responsabilidad, con ef fin de mantenerlos disponidles
para el servicio.

7. Cumplir con las actividades establecidas a través de los roles asignados, diferentes a las funcicnes def
cargo.

8 Las demas que le sean asignadas de acuerdo con [a ley, los reglamentos o la naturaleza de su cargo

Encargo: JEFE ASUNTOS JURIDICOS

Nombrado del 13-02-2017 al 11-05-2017

Nombrado del 16-05-2017 al 14-08-2017
FUNCIONES DEL CARGO:

{1 Asesorar al director, comandante, jefe de unidad policial, areas y grupos de la unidad, en temas
relacionados con la jurisprudencia juridica para los efectos legales a que haya lugar.

2. Supervisar la sustanciacion de los procesos administrativos por pérdida o daflo de bienes de propiedad
o al servicio del Ministerio de Defensa Nacional - Policia Nacional, y de los informativos administrativos
por lesibn o muerte del personal adscrito 2 |a unidad policial, para garantizar la observancia de |a
normativa vigente,

3. Revisar los proyectos de respuesta a los derechos de peticion, revocatorias, tutelas, recursos y demas
solicitudes de indole juridico elevadas ante &l director, comandante ¢ jefe de la unidad para blindar
juridicamente la toma de decisiones.

4. Avalar los proyectos de actos administrativos, contratos y convenios que deban ser suscritos y firmados
por el director, comandante o jefe de la unidad para los efectos legales a que haya lugar.

5. Recepcionar y tramitar los despachos comisofios que soliciten las unidades policiales en materia
administrativa para blindar juridicamente la toma de decisiones

8. Emitir los conceptos Juridicos respecto de la documentacion de tpo juridico, relacionada con fa
adquisicién de bienes inmuebles (compraventa, donacion, cesién o permuta) previo a su remision

1 ante la direccion administrativa y financiera para la toma de decisiones del mando institucional,

FUNCIONES GENERICAS

1. Brindar la informacién que corresponda de acuerdo a la naturaleza del cargo, a quien la reguiera,
siguiende los lineamientos de la normativa establecida

2. Implementar el sistema de gestion integral de acuerdo con los lineamientos Institucionales, efectuando
mejora continua en les procesos que ko requieran.

3. Realizar las actividades establecidas en la gestidn documental, aplicando la normativa vigente.

4 Realizar las actividades establecidas para la implementacion del sistema de gestion ambiental en la
Policia Nacional,

5. Guardar la reserva y confidencialidad de los documentos e informacién que sea de su conocimiento

dentro del cumplimignto de sus funciones.



8. Dar buen uso a los elementos asignados bajo su responsabilidad. con ef fin de mantenerlas disponibles

pare el saniaio.

7. Cumplir con las actividades establecidas a través de los roles asignados, diferentes a las funciones del

CArgo.

B. Lasdemas gue le sean asignadaﬁ de acuerdo con 12 ley, los reglamentos o |2 naturaleza de sy carga,

Dada en Bogota D. C., a los treinta (30) dias del mes de diciembre de 2019

Atentamente,

Mayor JOHAN LEGO
Jefe Grupp Talgnto ano
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Teléfonos S150000 exl. 9139 - 5138

dinee qudah-pro@ipolicia gov oo
www.policia,gov.co
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MINISTERIOQ DE DEFENSA HACIONAL
FOLIGIA NACIONAL
"% DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL

ok1]

EL SUSCRITS JEFE BEL GRUFQ DE TALENTO HUMANO DE LA DIREGGION DE
BIEMESTAR S0OCIAL DE LA POLICIA NAGIONAL

CERTIFICA

Cue al sanor Servidor Potdice Capitan & JHON JAIRD BARBER| FORERD identificadg con
cedula No, 79 952 571 de Girardot, Cundinamarca: [abord én la Dirsccidn de Blenestar Social
desde 0172018 desampadanda las siguientes funciones:

Jofe Grupe Recreo Depoitive vy Social — Cantro Vacacional Ricaurla 26-01-2018 hasta
T2 2019,

RESOLUCION No. 00837 DEL 10 DE MARZ0 DE 2016 "por & cyal 5e establaca e Manual de
Funcicnes para &l personal uniformado de la Folicia Nacional, la matodolagia da evaluacion para
&l perfl de los cargos ¥ se derogan unas disposislanes”

+  Buparvisar las sclividades racrecdaportivas y culiurales, para < bienaslar g= la familia
policial y sus invitados,

*  SUperyisar & funcionaméanto og o5 pumos de servicio destnados para = desamolle de
actividacdes recrecdeportivas, culturales y de hospadape. con eHin da prastar gl servicio a
195 USUANDS.

«  Preagentar [nfomes de ocupacidn da las widades habltscionales al administrador dal
cantrovacacknal con al fin de determmnar alnjval de rmservas disindadas por los usuanios.

Funcionss conceartadas con ol jéls inrnediato an 1a unidad:

« Teniando &n cyenta kog objetivos establecidos por |2 Direcckdn de bignestar Social y sn
atencien a sus habllidases tedrico praclices coordinara, supervisara y responders por las
achividades recrecdeportivas y culturales, para el bienssia de la familia pollcal y sus
invilados alaborando fos informes recreodepanives mensuameanta.

+  Tanende en clenta los objetivos establecldos por la Dirscoion de bisnesler Social y an
atercidn a sus habllidades bedrico practicas Coordinar, suparvisar y responcar por al
fimcionamianto de los pumlas de servicio destinados para 2| desamolla da aclividsdes
racrad-deporiivas, culturalas y de hoapadaje, con el fin de prazlar al servicio a los usuarios

elaborareds 134 Informes recreo-deportives inensUaknanl= de acverdo 3 1o establec]do an
I3 nomnas tecnicas de caldad.

+ Temendo en cuenla 103 objetivos establecidos por Ia Dirsccidn de bicneslar Sacial v an
stencion a sus habildades tedico practicas Elaborar y pressntar los rformes de
gaupaclin da las unidades habitacionales al adminlstrador del Centro Vacagional con el
fin e determinar ol nivel de reservag disfrutadas por 195 Lsugatios elaborands los nifarmes
recracdepotivos mengualrenls.
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Tenkendo =n cuenta s objelivos eslablaciclos por |2 Direccion oe bisneslar Soclal ¥ en
alencion a sus hatdidades tednico practicas Elabaorar v presentar los informes solicitados
por |a oficina de Planeacion, diferentes dependencias dal Cenbre Vacaslonal asi como de
|2 Dirgcritn de Bienastar Sockal y demds mherentes al procaso dentro de (o3 plszos
gataliacides.

Teniendo en cugnia los objelivos eslablecidos por la Direccion de bienestar Soclal y en
alencidn a sus habilidades wednico practicas coordinar, supervisar & (dentidear comeo se
reahzara & ralamento sl produchy D servicio no conforme a o5 procackimentos de
hospada, aimenles v hebidas y atbvidades racreo-deportivas y cullurales dandols 13
impontancla al migme, con los parametroz ordenados par la instiluclan, resentanda o
infarmas menayalments,

Teriendo en cuenta la busna prastacion ool sedvian y ¢on bese en los objetives de
salsfaccidn del uswanic pars ol desarrollo de esta aclividad deberd CoouEnar y supery|san
JUe &l Conransta brinds un senvicio oportung de 105 senviclas de cafeteria, rastaurants y
galin de juegos ask coma & usa racionzl de os elementos asighadas para 12 prestacion
de estos servicios, evidancando de mansra tfimestral un nforme epecutivo del dessmalio
de dichas adnasdadey,

Las cdaman gue b gean asgnadas de acuerds con la &y, (09 reglamerntos o le naturaleza
de U cargo ¥ cumphimiento de (os seraclos noiibcades de acuerdo 2 186 necesidades
instilucionales.

Temends en cuenta la sonsesrvackdn de ks biengs asionades bajo su responsabilidad,
yarficando & uso racional v acdecuado de 1os mismos, propendiends por a consanvacion,
debara praseniar un acta semasraimanie dal irventario asignads a s gropo de rabayo
sepacificands la canbdad, resporsabls v satads da loe bianes

Jefs Grups Contrates — Centro Social de Agantss y Patrullercs C2104/20148 hasta 12714/201%

RESCLUCION Mo, 00837 DEL 10 DE MARZD DE 2016 "pr 2l cual 3a esiailsce & Manual ds
Funciones paraal parsonal unformads de 1a Polcia Hadonzl, la metodologia de evaluaciin pars
&l perfil de 10 Cargos ¥ 58 dereQan wias disposiciones”

*

Faalizar a8 juntas da coordinaciin, audisncias v cohutds gua S8 caguisran ¢on & i de
[levar a cabo ks procésos contrachyales de acusrdo a 2 nomativa vigents,

Fraparar {a docamsntaclon necesona para [as praguntas, juntas de recomendacion y
audisncias pibicas cuando procedan, a fin da someter a consldecacion de las juntas
anegora, |05 resultacios oe & evaluacion de ofertas

Verificar 1a saboracién y notificaclon de la resoluchin de definladn de (08 procssos o
contratacion son 1a finakdad de dar continusdad al process contractual.

Sodicllar a los contrahstas la documantacion fatent: para ¢l cumplimiento de loa requisitos
de perfeccionamients y legalizacidn de acuerdo a & ronmatlva vigsnle.
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*

Suparvisar la elaboracion de [as prorrogas, adkclones o modificaciones a los contratos
qua 52 encueniren vigenias da acusndn con o5 procedimeenlos astablecidos.

Realizar seguimianta a8l cumplimienta de ag diusulas contrachuales eclablacidas,
informando oportunaments s novedades que ga pressnisn en 13 elecusiin 4 los
contratos

Funciomes concertadas con al Jofs mmatiate en Ix unidad:

4

Supervisar an coondnacien Gon la oficina de Planeaciin del Caniro Social e presupuesio
acordados en el plan de compras acordado para la elaboracion de 10s astudios previos,
asl milgma reallzar seguimiante y contrad a la gjscucian dad msmo.

Fealizar seguimisnto al cumphmients de las clausulas confractuales esiablecidas,
informando oportunamenta las novadaces gue s& presenten en la sjmcucitn de los
conbratos nformados con andaricridad a la dependencaa,

Yerificar la glaboraciin y notificacién de la resolucidn de deflnicidn de [os procesos de
coniratecion con I3 finakidad de dar continulded A proceso contractual,

Superviaar s procesos de contratacidn de lenss ¥ servicios conforme a la normabvidad
vigente: varficands que cumpla con &l prasuplesto asgnac v modalidad da contratacién
ded s,

Fedlizar seguimignte y conlrolar a la organizacion documental y demas cormpromisos del
proceso de Geation Docurmenial aslgnados @ su dependencia, emitiando cumplinmisnios
OPounGs.

Supervigar la slaboracidn de las promogas, adiciones o modificaclones a los contratos
Que 52 encusniren vigan|as de aonsedo con bos procadimisnton sctabibeesdos .

W

Mayor VEINY LILIANA MOREHO MEDINA
Jafe Grupg Takanle Humeno DIBIE
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Ministeriode -;D.:férl,m Nactonzl
Toficis Macional

Direccion 5'1[;::;' de Escuelas
Institucion Universitaria

el e Phrrehd A JEE ol 20 0 Dl s TINPR

LIBRETA DE CALIFICACIINES POR ALURNMKNG

EL SENDR{A) TE BARBERI FORERD JHON JAIRO IDENTIFICADD CON CEDULA DE CIUDADANIA No, 79952571, CURSO
EM ESTE INSTITUTC EL PERIDODOQ ACADEMICC Mo, ¥ EN LA SECCION & COMPARIA GRUPD DE ACTUALIZACION
PROFESIONAL POLICIAL CURSO 6 DEL PROGRAMA DIPLOMADD LIDERAZGO PARA LA SEGURIDAD PUBLICA Y LA PAZ

TERRITORIAL W DEL 11-3EP-1T AL 03-DEC-1T |
RESPECTWOS GCREDITOS ACADEMICSS ¥ CALIFICACIONES:

A COMTIMUACION SE RELACIONAN SUS ASIGNATURAS CON SUS

Asignaturas [Crédites| Def. | Valor en [eiras Halb
54 ACCICHAELE ¥ OOHA BN EL DESEMPEND PUELICD 1] 185 CUATRGD PUNTO OCHS OGO | RO
IDE=ATG0 FARA LA GESTHOH PUBLICH i) 355 CUATRD PLINTO ClMCD SINGS | KO
IDADES SOCIALES Y COMUNICATIVAS O | 480) CUATRO PUNTO CCHD CERD | RO
GLURIDAD PUBLIGA ¥ EAZ TERRITORIAL 7] BON| CHGD GERD: CERD CERG | WO |
CESTION TERRITORAL OF LA SeGURIDAE B | 450] CUATAC FUNTC CIMOD CEROD | RO
ICEETICN OPEAATIVA PARA LA SEGIRIDAD (FLANEACTON | npm.a-rm.nmm;g B | 8a0] CHOD CERD CERO CERGT | WO
“EETICN UF‘EFJATI'."A. FA.FI.ALA EEIfiLHI:D.Aﬂ W-d'u"EE'I‘IL'.AEPEl-J E-ﬂ.IHIHAI.] o 540 CWCD CERD CERD CERD | Lal
FETION OPEMATIVA PAFA LA SEGURIOAD (INTELIGEMGIA POLICIALY 0 |34l]CUATRO PUNTC CUATRC CERCY HD
SEETISN OPESATIVA Pafth LA SEGURIDAL [CERECHS DE POLiCm| [ ':i_'_-mui CIUATRD MUNTS NUEVE CERD | B0
CSTION OPERATIVA PAFLA LA SEGURIDAD (MBS0 T 0 | a0 CURTRD PUNTLDE GG GERG | NG
:ESTION OPERATIVA PARA LA SEGURIDAT [FUNDAMENTOS OFL EIETFJMEE |r{ O [ &85 CURTRO PONTO SEIS CINCO | WO
ERECHG ADMIMNIETHATIVG 1] 44| CUATRO PURTO WOEVE CERD | NO
ITICIFACION ¥ FLANEACION ESTRATEGICA APLICADA A LA SEGLIRIDAD Puau ‘f | &00] CMNCO CERD CERD CERO | KO |
"ORMULACION ¥ GESTION OE PROVECTOS O |38 TUATRO PLUNTO CCHO CERC | HO
HNCVACION FOLICIAL APLIGADA T | 0 |500] CMNCO CERQ CERO CERD | ND
ANBIENTES EDUCATTVOS SALUDABLES (ACCOHDICIOHAMEENTO FISIC0) O |500] CHGO CERG CERO CERO | KD
AT T UALIZACION JURIDICH, o [adn n:ua.ﬂ‘l‘ﬁ'l‘t: WT-'E'EEP:_CI"E&'
hro asignaturas:; 1T Puesia; 21 Promedio; 4, B038 Credifos: i
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Ministerio de Defenze Naclonal
Policie Nactonal

Fobed e
Direccion Nactonal de Escuelas
Institucion Universitaria

Crimbr medini: Teorrio P S200 {24 e Wrnmbne o 2iK0R

LA SUSCRITA

JEFE GRUPO DE REGISTRO Y CONTROL ACADEMICO
DE LA ESCUELA DE POSTGRADOS DE POLICIA
"MIGUEL ANTONIO LLERAS PIZARRO"

HACE CONSTAR:

Que el sefior  Tenlentz JHON JAIRO BARBERI FORERQ, identificado con la cedula
de ciudadania No. 79952571 |, curso v aprobo el Diplomado en Liderazgo para la
Sequridad Plblica v la Paz Teritorial II, realizado del 11 de sepiembre al 7 de
diclembra de 2017, &l cual se encuentra registrado en el libro de “radicado de
certificados de los diferentes cursos de ascenso de los sefores Oficiales de la Policia
Nadional”, follo 7,acta No. 08, bajo el ndmero 18,

La presents constancia se entrega a los cuatro (04) dias del mes de noviembre de
2020, a solicilug del interesado,

D‘u
Teniente DIANA MARIA hlzg}ﬁﬂ ESTRADA
Jefe Grupo de Registro yControl Académico

Areriida Boyach No 1428 55 Py B2
E1EE300 Exlension 20515 W J .ﬂ,...
! Roalici L
wiviw.policla gov.co

0105926



ESCUELA REGIONAL DE LA COMUNIDAD AMERICANA DE INTELIGENCIA ANTIDROGAS
ERCAIAD

RESOLUCION NUMERO 012 del 07 DE NOVIEMBRE DE 2014

“Por la cual se otorga el Distintivo de la Escuela Regional de La Comunidad Americana de
Inteligencia Antidrogas ERCAIAD”

LA COMISION INTERAMERICANA PARA EL CONTROL DEL ABUSO DE DROGAS
CICAD/OEA

En uso de las facultades, y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con lo establecido mediante la Resolucién 001 del 20 de diciembre de 2011,
por medio de la cual se crea el nuevo escudo de la ERCAIAD, como parte de la nueva imagen
corporativa.

Que al tenor del memorando de entendimiento firmado el 21 de Marzo de 2012, entre la Secretaria
Ejecutiva de la Comisién Interamericana para el Control del Abuso de Drogas (CICAD) vy el
Gobierno de Colombia, por medio de la Direccibn General de la Policia Nacional de Colombia, la
Direccién de Antinarcéticos asume la responsabilidad frente al Programa Escuela Regional de la
Comunidad Americana de Inteligencia Antidrogas.

Que resulta de vital importancia exaltar los méritos y virtudes de las personas de quienes con su
aporte significativo, han prestado colaboracion eficiente y destacada contribuyendo al crecimiento y
desarrollo de la ERCAIAD a nivel hemisférico y cuyo Unico objetivo comun, esta cifrado en
garantizar la seguridad y tranquilidad de nuestras comunidades ante el problema mundial de las
drogas.

Que es deber de la ERCAIAD, entregar el distintivo a quienes hayan cursado y aprobado el plan de
estudios en las teméticas desarrolladas dentro de los programas establecidos por la escuela.
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RESUELVE:

ARTICULO 1° Otorgar el distintivo de reconocimiento de la Escuela Regional de la Comunidad
Americana de Inteligencia Antidrogas “ERCAIAD”, al personal que con su aporte significativo, ha
prestado colaboracién eficiente y destacada contribuyendo al crecimiento y desarrollo de la
ERCAIAD, que se relaciona a continuacion, asi:

Teniente Coronel
Mayor
Intendente
Subintendente

WILLIAM CRISTOBAL RAMIREZ GUERRERO

GERMAN RAFAEL SIERRA CHAPARRO
RODRIGO CUELLAR JIMENEZ
FREDY GUSTAVO ARANGO CARVAJAL

7.167.155
74.183.178
9.730.671
86.051278

ARTICULO 2° Otorgar el distintivo de reconocimiento de la Escuela Regional de la Comunidad
Americana de Inteligencia Antidrogas “ERCAIAD”, al personal que cursé y aprobé el plan de
estudios del “Curso Internacional de Inteligencia Prospectiva y Estratégica del Trafico de
Drogas”, que se relaciona a continuacion, asi:

GRADO

Teniente coronel
Teniente coronel
Teniente coronel
Teniente coronel
Mayor de Infanteria
Mayor

Mayor

Capitan

Capitan

Capitan
Teniente
Teniente
Subteniente
Sargento mayor
Sargento 2do
Subinspector
Subinspector
Agente

Doctor

APELLIDOS Y NOMBRES

FABER DAVILA GIRALDO

IVAN DARIO BOCANEGRA OSPINA
JULIO ROBERTO MORENO SUAREZ
JAVIER ORLANDO ARIAS ROJAS

JOSE ALFREDO PALMA MARTINEZ
JUAN CARLOS OSPINA ELIZALDE

ALEX HUMBERTO LADINO TELLEZ
JOSE LEANDRO MONTOYA NAVARRO
MARLON ALFONSO VELASQUEZ GAVIRIA
JUAN DIEGO CHAPARRO CHAPARRO
GONZALO RODRIGO CHAVEZ ORREGO
JHON JAIRO BARBERI FORERO
JULIAN CAMILO PINZON MOGOLLON
JOHANNY VIRGINIA FERNANDEZ CRUZ
HECTOR ARMANDO ARIAS

ELMER OSWALDO WINTER AGUILAR
CHRISTIAN HERNAN REYES SANCHEZ
EDEN BARROS MOTA

FACUNDO NAHUEL SENDER SEGURA

NUMERO IDENTIFICACION

7.563.198
11.347.822
7.166.492
80.512.520
B7925665
79.535.457
79.749.153
4.514.709
71.796.852
74.188.815
16006987-2
79.952.571
1.019.064.807
00111896551
8-512-863

2486742421601
2318549510203
151458 SSP AC

32250740

ARTICULO 3°. Imponer el distintivo a que se refiere la presente resolucién en ceremonia

especial, de conformidad con el Reglamento de Ceremonial y Protocolo policial.

ARTICULO 4°. La presente resolucion, rige a partir de la fecha de su expedicion.



COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Washington D.C., alos 07 dias del mes de noviembre de 2014.

Doctor Rafael Parada
Gerente Proyectos
Comisién Interamericana Para el Contra del Abuso de Drogas
CICAD/OEA



Alzalklia Local de Los Marbires

Resolucidn No. 597 de 2010
200 e dicivanhre de 2000

e madio del cual se coneads fa
Orden (il al Merito "COUALTOAD OF £OS MARITRES"
L':run'ﬁmni:
Que ¢ Decreto Cocal Ho 009 de 2009, fustitucionaliza Lo Orden Crvdd al Morite “SOCALRDAD OF
LO8 MARTIRES " Qe contfiere of (o) Acalife (1) Cocal, con ef propisite de reconocer s aportes

efprmondinarios, importantes y de cofabormeiin de persowas o mstituciones gue aportan para of desarolh,
comirpencis y segindod de o focaldad.

Qe fa disttncidn depende del aporte y colaboracion con lr Localidad y ne del renge del funcionano de la
fuerza pibfica; y tewiendo en coenta s gestion extroondinana, mwportante y/o de colaboracion especnl
en iy meddids en quae fowenta of desarmils, f comrvenoir v fa seguridad e f fesfidad

Que fos aportes af mejoramionto de fo compivencu y soguadad cindadana, a travds dof aercicn defl
COTHPPOMESY, (RTHRITYRN reconocimienio fyseriate

Quet 5 deber del_Alcalde Local estamplar fogs aportes mportantés de fas Personas civiles, eclesidsticas.
mﬂnr}r de I Policia, dewrvel Cocal y Disirital
Resne ve

Articule Primen: distinguir, Onden Crvil al Merito "COCALIDAD OE LOS MARTIRES en o grado

de ¢iraw Caballero of:
Subtewisnte
‘ JHON JAIRD BARPER] FORERQD
£C 79.952.571

Articuls Segundd: La presente Resoluciin, en nota de estile, serd entregnda por of Seftor Avalle Lol
e cervmonia especial
Articnls Tercerv: Lo presente resolucion vige a partir de fi fecha de expediciin

Comuninese y (implase,

el Beggotd .. a ks veinte (20) dias defmes de dicienbre de dos il diez (200 )

r ) : ; - B .;;‘r‘i. . e IF".IL X
FURS ERMVESTO RINCON ASCENCIO
Mlealde Cocal de Cos Mdrtires

ALEL L L
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Despacho del Alcalde

AlLcatpia munICIPAL DE

DE 2011

_""\.

DECRETO NUMERO _

Por el cual se exalta la labor de una Institucién del Estado en su Dfa Cldsico y se concede una
condecoracién a un miembro activo de la policia nacional.

EL ALCALDE DE QUIBDO,
£n uso de sus facultades legales y,

CONSIDERANDO:

Que, hace 120 arios

peibi Jue creada la Policia Nacional para satisfacer las necesidades de seguridad y tranquilidad
Icd.

Que, el Departamento de Policia Chocé es una Institucién de Servicio,

competente comprometida con la
Comunidad Checoana, e Y P

én aras de alcanzar la convivencia pacifica, la seguridad y la tranquilidad pablica.

Que, los Miembros del Departamento de Policia Choc6é cumplen su Mision con el apoyo de las demds

Autoridades del Departamento Yy de la Comunidad en general dentro del marco del respeto, la tolerancia y el
entendimiento en general.

Que, es deber del Gobierno Municipal poner en alto la labor de las Instituciones que como la Policia Nacional
cumplen con valor, lealtad, pulcritud Y compromiso las funciones que le han sido encomendadas.

Que, adeg-zris corresponde al Gobierno Municipal exhortar a la Comunidad en general a ser aliados de esta
Institucion y asi facilitar la sequridad ciudadana.

Que la Condecoracién “Cimarrén de Oro” se otorga a las personas que se destaque por los servicios prestados

en beneficio de la poblacién Quibdosedia Y que brindan apoyo en la preservacién de las buenas relaciones
sociales entre los habitantes del municipio.

Que, en mérito a lo anterior,

DECRETA )
ARTICULO PRIMERO: Felicitar como en efecto lo hace a la Policia Nacional en su Dia Clésico Y asociarse a la
celebracion de sus ciento veinte anios (120) de existencia - =

ARTICULO SEGUNDO: Hacer extensivo al DEPARTAMENTO DE POLICIA CHOCO, en cabeza del Teniente
Coronel JULIO CESAR GONZALEZ BEDOYA, nuestros sentimientos-de admiracidn, respeto y reconocimiento por

la labor desempefiada en bisqueda de la Paz y de la sana Convivencia Nacional éspecialmente en el Municipio
de Quibdo.

ARTICULO TERCERO: Otorgar la condecoracién “CIMARRON DE-ORO” al S.T, JHON JAIRO BARBERI FORERO,
quien es miembro de la Policfa Nacional. _

ARTICULO CUARTO: Enviar copia auténtica del presente Decreto al Comando del Departamento de Policia
Chocd, para las anotaciones y registros pertinentes en las diferentes Hojuas de*Vida.

-

ARTICULO QUINTO: Elpresente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Quibdé,alos__________ dfas del mes de noviembre de 2011

Y 0 NOV 207

Canrera scegunda 234 321 Teletan, 6712175 Guibdé - Cluwe o

wwow guibdo-choco. gon co [Coreo clectronico: alcaldinee gquibdo-choco. gos co
—.-——_"'—'_-—




REPUBLICA DE COLOMBIA
POLICIA NACIONAL

DIRECCION NACIONAL DE ESCUELAS

Creada mediante Decreto Nro. 4222 del 23 de noviembre de 2006 y tewiendo en cuenta que ¢l (la) sefior (a):

Jhon Jairo Barberi Forero
Cédula de Ciudadania Niumero 79.952.571 de Bogota D.C

asistio al
“Curso de Inteligencia Prospectiva y Estratégica
del Trdfico dk Drogas

Realizado en la ciudad de Bogotd del 20 de octubre al 07 de noviembre de 2014, con una intensidad de 120 horas
Académicas. ‘En constancia se firma el presente certificado a los 22 dias del mes de octulre de 2014.
Registrado en el libro ___ folio 6O bajo el mimero 'O Tl
'l
‘L

AL Q.)wf

—
cﬂm?n-h; %f..tsm-’ Chaparro Tcm%u{jl& ®Patricia Lancheros Sifoa  Brigadier Generdl Afvaro Pico Malaver

Decano Facultad de Especialidades Secretaria Académica Director Nakiorkal de Escuelas
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~ MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL o |
POLICIA NACIONAL |
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DIRECCION GENERAL

| RESOLUCION No.O 485 Doew 2 2 Nov 2014 2014 )

| "Por la cual se otorga el distintivo de reconocimiento de la Inspeccién General a un personal |
de la Policia Nacional”.

| EL DIRECTOR GENERAL DE LA POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

En uso de las facultades legales y.

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucién No. 03372 del 26 de octubre dé 2009, se establecio el

Reglamento de Uniformes, Insignias, Condecoraciones y Distintivos para el personal de Ia
| Policia Nacional. - |

o

|Que el articulo 134 del Citado acto administrativo, determina que los distintivos de
réconocimiento son otorgados al personal de oficiales, nivel ejecutivo, suboficiales, agentes
Yy personal no uniformado de Ia institucién por haber laborado en unidades policiales o haber

aportado directamente al cumplimiento de su mision, previa observancia de los requisitos
| establecidos para su otorgamiento.

Que el articulo 135 del citado acto administrativo, determina que el distintivo de
régonocimiento de la Inspeccién general, sera otorgado al personal que labore en esa

cciones aporte al cumplimiento de su misionalidad
y Sea escogido en la junta de otorgamiento.

Que mediante Resolucién No. 01556 del 11 de mayo de 2011 se “Reglamento y establecid
el distintivo de Ia Inspeccién General” la cual en sus articulos 7 y 8, dispone los requisitos
| Para el otorgamiento del mencionado, el cual se concede a los oficiales, miembros de nivel
| Ejecutivo, suboficiales, patrulleros, agentes y personal no uniformado, asi como a personas

naturales o juridicas, nacionales o extranjeras y a estandartes y banderas institucionales, |
nacionales o extranjeras, que por su frabajo idéneo y colaboracién se destaquen en el

desarrollo y materializacién de Importantes logros y aportes al cumplimiento de la misién de
la unidad.

' o

Que mediante Acta No. 109 GUTAH - INSGE —-GRUSO —-MGH -9C 2.35 del 07 de noviembre

de 2014, la Junta de Otorgamiento selecciono el personal a condecorar con el Distintivo de
la Inspeccion General.

Que el Director General, considera digno exaltar y estimular al personal de la Policia
Nacional que se haya destacado por su desempefio laboral, como reconocimiento al

ejercicio de buenas préacticas policiales y su alto grado de colaboracién, participacion y
compromiso con la politica de integridad policial.
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Resolucion No. ' 4 :
“CONTINUACION DE.

RECONOCIMIENTO DE
LA POLICIA NACIONAL™.

DEL 7 7 NOV In14

LA RESOLUCION LA CUAL SE OTORGA EL DISTINTIVO DE
LA INSPECCION GENERAL A UN PERSONAL UNIFORMADO Y NO DE

HOJA No. 3,

-_—

RESUELVE:

ARTICULO 1o. Otorgar el Distintivo de reconocimiento de la Inspeccion Geperal. a un
personal de la Policia Nacional, que a continuacién se relaciona, de conformidad con Io
establecido en la Resolucion No. 1556 del 11 de mayo de 2011, asi:

SI.

WILFREDO OMAR PEREZ CHAMORRO
GERMAN DAVID OVIEDO HIDALGO

LUIS MIGUEL RAMOS MENDOZA

JHON JAIRO BARBERI FORERO

NINI JOHANNA MARTINEZ CELIS
NESTOR FERNANDO SALAZAR PARRAGA
OBERTO MUSLACO GONZALEZ

EMID MABEL RINCON SALOMON
ALEXANDRA 'CONSTANZA ALFARO GUZMAN
MANUEL IGNACIO RODRIGUEZ MANOSALVA

WILFER ULISES GARCIA PINZON
EAR SEGUNDO ORTIZ LOBO

YEISON FREDDY VELASQUEZ AVILA
CARLOS MARIO ALZATE ACEVEDO
ACENETH SUAREZ PINEDA

GERSAIN ESPINOSA COLORADO
JOEN FREDY NINO ZABALA

FLOR YOLANDA ACCSTA MONCADA
JHON JAIRC PINTO RAMOS
LUIS ALBERTO TOVAR NARVAEZ
LEONARDO MAURICIO BERNAL SANCHEZ
DIEGO ABDON TAMAYO' GOMEZ
JUAN“CARLOS ARIAS OSORIO
WILLIAM FERNANDO NEIZA BERNAL
PABLO ANDRES TORRES GOMEZ
ROLENDO FABIO NUNEZ SANTA
JOSE LEONARDO GUZMAN PULIDO
CHERLON DIDIESON PEREA ASPRILLA
JORGE ALBERTO GARZON VEGA
YEISON RICARDO CHACON PAEZ
SERGIO ERNESTO VILLA JIMENEZ
ELIECER FORERO ESPARZA
CRISTIAN GUSTAVO MOLINA TORRES
JOHN JAMES AGREDO SANCHEZ

LUIS FERNANDO ORDOREZ LOPEZ
ALEXANDER GALLON OCAMPO
ALBERTO LOZANO CASTILLO

EDWIN JOHAN. GARCIA TAUTA

JOSE JULIAN ZAMBRANO CIFUENTES
JAMES FERNANDO FRAGA ARELLANO
ORLANDO TRIVIfi) ALMARIO

MARVIN ERY, PALENCIA ACURNA
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12970340
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21182196
39570343
74337284

7558776

12625430
86050404
18492017
66991337

10028558
80062822

20739291 .

797929357
93407987
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79938726
75146492
719183989
6500068
9972821
934107995
97133309
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19761638
80213141
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4585205
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92549711
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Resolucién No. '
CONTINY ACI0\5_0N DI24 DEL 2 2 NOV 2014 HOJA No.. 3,

LA RESOL
RECONOCIMIENTO DE UCION LA CUAL SE OTORGA EL DISTINTIVO DE
LA POLICIA NACIONAL'I'-_A NSPECCION GENERAL A UN PERSONAL. UNIFORMADO Y NO DE

g
3

EBLIN ESTRAD?
A RODRIGUEZ C.C. 1121200309 CODIN DEAMA

GUSTAVO
-y i PADOLFO HERNANDEZ ACEVEDO C.C. 1088250098 CECOP PEREIRA
ALACIO ROBLEDO C.C. 1097033920 CODIN DECAU

TES-
21 VERONICA BAUTISTA ROCHA C.C. 35532193 CEREC FACA

geRr:L? U.LO 20. Imponer el digtintivo a que hace referencia la preéente Resolucion, en
Onia especial, de conformidad con el reglamento de ceremonial y protocolo policial.

ARTICULO 30. La presente resolucion rige a partir de su notificaciéon. -

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C. a los

> |
General RODOLFO P MINO LOPEZ
Director General de la Policia Nagonal de Colombia

Reovio: TE Agr'omg Pamedo Cardenas
CR. Cantot Hembn Camacho Samienio

Elsborado: Gl Dsear E€uardo buarer Garcla "i/
gl

MES. Yetd Vel PIH!J—-‘
Fecha 08 clanoresdn 1311.2074 o
Arctwve, D\S! OSCAR SUAFEZVWDMINISTRADOR INSGE HHM « QCVCONDECORACION DISTINTIVO INCGE 2014

gutah.insge-bieso@policia.gov.co
Carrera 59 N° 26-21 CAN 3er piso TEL: 3159255




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
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DIRECCION GENERAL

‘ RESOLUCION NUMERO 01 54 O oe. 12 ABR 2017

L]

"Por la cual se otorga‘el Distintivo de Reconocimiento de la Escuela de Policia “Carlos
Eugenio Restrepo” a un personal de la Policla Nacional®

EL DIRECTOR GENERAL DE LA POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

En uso de las facultades legales, V

CONSIDERANDO:

e . TR

: Gue mediante Resolucion N°. 03372 del 26 de octubre de 2009, se expidié el Regiamento de
Uniformes, Insignias, Condecoraciones y Distintivos para el personal de la Policia Nacional.

Que la referida disposicidn en su artlculo 134, establece que “Los distintivos de
reconocimiento son otorgados al personal de oficiales, nivel ejecutivo, suboficiales y agentes
por haber laborado en unidades policiales o aportado directamente al cumplimiento de su
mision, previa observancia do [os requisitos establecidos para su otergamiento”.

' Que mediante Resolucion N°, 01569 del 11 de mayo de 2011, se reglamentd y determino el
Distintivo de la Escuela de Policfa “Carlos Eugenio Restrepo”, y en su articulo 6° establecié

los requisitos para su otorgamiento.

Que el articulo 7° de la norma Ibldem, estableco que el Distintivo de la Escuela de Policia
I'Carlos Eugenio Restrepo”, serd otorgado mediante resolucidn emanada por el Director

General de la Policla Nacional de Colombia, facultad que podra ser delegada on el
Subdirector General do la Policla Nacional, a los oficiales, miembres del nivel ejecutivo,
suboficiales, patrulleros, agentes y porsonal no uniformado, asi como a personas naturales o
juridicas, nacionales o extranjoras y a estandartes y banderas Institucionales, nacionales o
extranjeras, que por su trabajo idéneo, vocacién docente y colaboracion, hayan contribuido al

engrandecimiento de la Escuela,

Que mediante Acta N° 00233 SUDIHQGUTAH'2.25 del 22 do febroro de 2017, la Junta de |
Aprobacion acordé por unanimidad el otorgamiento del Distintivo de Reconocimiento de Ia
Policla “Carlos Eugenio Restrepo®, al personal que mas adelante se relaciona, |

Escucla de
domostrado  profesionalismo, dedicacién y compromiso, aportando

por haber :
significativamente en el cumplimiento de las metas y objetivos Institucionales.

Que es deber de la Direccion General de ia Policla Nacional, reconocer y exaltar los méritos
vinudes de las personas que han prestado colaboracion eficiente y destacada en el

gumpllmiento de la misionalidad de la Direccién Nacional de Escuelas.




CIONTINUACION OE LA RESOLUCION N Nm 0D 017 HOJA N° 2,
“Por la cual se otorga el Distintivo do fyecon? 4@: da la H@ﬁagﬁl olicia “Carlos

Eugenio Restrepo® a un personal de I1a Policia Nacional".

Por 1o anterior expuosto,

RESUELVE:

ARTICULO 1o. Otorgar ol Distintivo de Reconocimiento de la Escuela de Policia Carlos
Eugenio Restrepo®, al personal que a continuacién se relaciona, asf:

\ . ‘- ‘ » .‘:1 I' ! \

GR = NOMBRES ¥ APELLIDOS _ IDENTIFICACION
CR__| CARLOS ALBERTO WILCHES GOYENECHE 7161627
CA__| GIOVANNY BUITRAGO BELTRAN |} 17343937

CR__| EDIGSSCN LAGUNA PINZON 93379248

CR__| OSCARA FAVIAN SOLARTE CASTRLO ] 79765127

TC | CARLLOS ANDRES RUEDA CARVAJAL 79782075

TC | GEINER AUGUSTO PARDO LATDINO 79709244

TC__| RICARDD SANCHEZ SILVESTRE 17416370

MY | JESUS ANTONIO MEJIA SANCHEZ 93403767

MY | DANIEL ENRIQUE PRIETO PINEDA 7169897
CARLOS ALBERTO CONDE TORRES 10132864__
CARLOS ANDHES MARTINEZ MORA_ 8015355

MY | GERMAN ANDRES SAAVEDRA PEYES ?9?ﬂ2224

MY | CAALOS EDUARDQ LATORRE DUQUE 11166439

MY | JOHAN ESTEBAN ORTIZ MESA 80724788

MY | SERGIO ARMANDO SAAVEDRA MOJICA 14136027

MY | MARIA XIMENA ACEVEDO DIAZ 37542077

MY | OSCAR ANDRES CARDENAS PENA » 80202480 .

MY | VICTOR JAVIEH REYES REYES . 7316948
CRISTHIAN VALENCIA PALMA 18522086

CT | MIGUEL ANGEL ROA PAEZ 1032395235

CT__| JORGE IVAN VELASQUEZ FERNANDEZ 79876331

CT__| JOSE LUIS MORA IDARRAGA . 1098616767
ASTRID ADRIANA PEREZ 52351281
JANETH CECILIAVELEZ VELEZ 1017134742
DIEGO FERNANDO GUEVARA ERAZO 9738580 _

TE__| GINNA CATALINA VASQUEZ RINCON - 1019012124
JHON JAIRO BARBER! FOREROD 7995257 1
MARIA JOHANNA SANCHEZ CARDONA 34001412

IT JHON FREDY )'\HEIZA UHIBE 9_34331 NG5
TULIO ENRIQUE POSADA SANCHEZ 18607314 |
DANIEL FERNANDOQ BOLIVAH ECHEVERR; - 71793033
JIMMY ORLANDO JEJEN ROJAS . 79844572
OSCAR GABRIEL ARTUNDUAGA ARIAS 7716389
OSCAR ANDRES ORJUELA ORTIZ . 16070439
CHRISTIANN ANDRES PINEROS GONZALEZ 79808059

| CLAUDIA PATRICIA LIZAAAZO QVIEDD 40438025
| _MARY ANGELICA CRUZ RODRIGUEZ 52439339
| ALVARO ALFONSO SERPA GOMEZ 77181507
|__IT__| HECTOR ALFRECO BETANCUA GIRALDO 71334400
ERNEY ELIAS LUJAN TORRES 98632009
MANUEL ANTONIO LAAREA CARDONA 70434481
JULIO CESAR GALVEZ MARIN 75070594
-§- JONATAN STEVEN AGUIRAE MOLINA aigsze2 | |
| S1 | JAIME ANDRES AGUDELO LOPERA 98709421
S| JESUS ANTONIO ) GARCIA ROMERO 4799996
__SI__| ARISBEY MONTOYALLANOS  ° 70730573
__SI__ | BLBEH MARTINEZ 2Z SANCHEZ . 11605182
% OMALDO OE JESUS DIAZ MUNOZ 15388366
IVAN DARIO ARSOLEDA \ UNATES 15343137




CIONTINUACION DE LA RESOLUCION &76(]:]“5 46 o 2 ABR 20 6iA w5
Por la cual so otorga: el Distintivo de Heconocimiento de la Escuela de Policia "Carlos

Eugenio Restrepo® a un personal de la Policia Nacional”.

—— T — A —— . —— R g A B e — o s . - .

_--.--l--—._-_-.-‘__,-

QIEGO ARMANDO MARTINMOAERG | o0144948
DANNY DANIEL CALDERON VALENGIA 80142G/9

JORGE IVAN NAVARRETE TORO | taosnzia
L DANNY ALBERTO PALACIOS £5C0BAR |~ (810061

WALTER IVAN VARGAS BERMUDEZ TTTIn00744810

ANOY ALEXIS BLANDON PELAEZ 1 7idp4156

NELSON JAVIER PEREZ TELLEZ .
PT__ L SARA MANUELA MORENO ARAQUE
PT___| ADRIANA MARIAPENA PINILLA

LARLOS ESNEIDER LADINO MARTINEZ "

e ————— b i R I e — e e

BO744410

e

1020415671

-'_“- *-"- *******

_ 1057802640
A4=al =, ' TINEZ - 11412776
CANEER ORTIZ BANRIOS ===, 15545
ZAALOS ALBERTO SANDOVAL BARREND, | oa1aia00
DARLEY VARGAS ALDANA ~  m e pmee

LINA VICTORIA CARDENAS VARGAS ™~ —1—3p: 5

i
PT IC
L EREDY ALBEIRQ SUAREZ 8173476
E_F’T..uy:w_@_&aws CATARO GARCIA | _hRiocTal

ASEQ2 | LIZETT YANIRA PARRADO GUTIEAREZ |
E’B.QQEJ.QE__UNQ RUEDAINE_ """~

e g i i

ADSOB | ALBA DEL CARMEN RIDS ZAPATA

"-'_--_———.—._.“_ i

43437465

e I ]

LADS08_| GLORIA CECILIA CASTANO OGAMPO N

. -

(ADS08 | RICARDO NELSGN GONZALEZ GARAVITE

- il —

____A2797996
f3182871 l

Gue hace raferencia la presenta resolucidon, en
Reglamento de Ceremonial y Protocolo Policial.

- T e — i i

| ARTICULO 20. Imponer ol distintivo a
ceremonia especial de conformidad con el

ARTICULO 3o. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicién,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., a los

12 ABR 2017

L

A

HERNANDO NIETO ROJAS

Director (General gle la Nacional de Colombia
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

el Sl e s ol Alad g

T AL
DIRECCION GENERAL
RESOLUCION NUMERO __0_0_1_7_5_ pec) ( ENF 2017

"Por |a cual se otorga sl Distintivo de reconocimiento de la Escuela de Telemética y Electrénica
Tenlente Coronel Jorge Luls Mauledoux Barén a un personal de la Policla Nacional de
Colombia, Ministerio de Tecnologlas de la Informacién y las Comunicaciones MINTIC, y

Universidad de Lbs Andes" -

EL DIRECTOR GENERAL DE LA POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA
'En uso de sus atribuciones legales, v,

CONSIDERANDO:

Que mediants Resolucion 03372 del 268 de. Octubre de 2009, se expidié6 el Reglamento de
Uniformes, Insignias, Condecoraciones y Distintivos para el personal de la Policla Nacional.

Que el citado acto' administrativo dispone en el articulo 134 que "Los distintivos de
reconocimiento, son !atorgados al personal de oficjales, nivel gjecutivo, suboficiales, agenles y

personal no uniformado de la Institucion, por habjer laborado en unidades policiales o haber
aportado directamente al cumplimiento de su misién, previa observancia de los requisitos

astablecidos para;su ptorgamiento”.

Que mediante Resdlucién 03056 del 30 de agosto de 2011, se reglaments y establecid el
distintivo de la Escuela de Telematica y Electrénica "Teniente Coronel Jorge Luis Mauledoux

Barén® como el principal elemento de identidad visual de la entidad.

Que el articulo 8° de la citada resolucién, establecid los requisitos para el otorgamiento del
Distintivo de reconocimiento de la Escuela de Telemética y Electronica “Teniente Coronel Jorge

Luls Mauledoux Barén". -

Que el referido acto administrativo en su articulo 7':.‘permlta el otorgamiento de dicho distintivo a
los miembros de la Institucién y a personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, que
por su trabajo idéneo, vocacién docente y colabo_raclén. hayan contribuldo al engrandecimiento

de la Escuela.

Que la Junta de aprobacion mediante Acta N.° 0881 SUDIE-GUTAH-2.25 del 19 de septiembre
de 2018, acordé por unanimidad conceder el distintivo en mencién al personal que se relaciona a

continuacién, por haber reunido los requisitos exigidos para ello.

Que es deber de la Direccién General de la Policla Naclonal, reconocer y exaltar los méritos y
vitudes de las personas que han prestado colaboracién eficiente y destacada, para un mejor

desempefio de la Policia Nacional en el ejercicio de sus funciones.

Por lo anteriormente expuesto,

ST T L) ' Aprabnewon %1, e
VIH 1, Pégina { de 3
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION N, lli
GA EL DISTINTIVO ¢

} RESUELVE:

[ POLICIA NACIONAL

GR , NOMBRES Y APELLIDOS

CR  FREDY BAUTISTA GARCIA

TC  SANDRA LILIANA ZAFRA TRISTANCHO
TC  JOSE ARTURO SANCHEZ VALDERRAMA

MY GEMN ANDRES SAAVEDRA REYES
EDUAR MAURICIO CASTILLO ROJAS

GERMAN GOMEZ HOYOS .
MAXIMINO AZUERO GARCIA
EDWIN DARIO SUAREZ LADINO
CES;

AUGUSTO RAMIREZ CHAPARRO

FREDY ALEXANDER RINCON RAMIREZ
SARA YUBELY GONZALEZ MEDINA

LUIS FERNANDO BUELVAS ZAMBRANO
YAZMIN JATTIN VARGAS CAPACHO
FREEMAN ALEJANDRO GARZON URBINA
ADRIANA ORTIZ MALAVER

EIVAR SOLIS TULANDE

JUANA MARIA GOMEZ VASQUEZ
ELIANA YULIET GARCIA

JHON JAIRO BARBERI FORERO

ANA CATHERINE MARINQ RINCON

DIEGO ANDRES CASTANEDA PENA

GE ROMAIRO ANTUNEZ FLOREZ
JAM|8 FRACTINI MOSQUERA MURILLO

MILTON RIOS VARGAS
LAN|JKER BENT BILVA
'FABJO ANGELO CORREDOR CORREDOR
JEFFER RICARDO RUIZ LEAL
| LINZO HERNAN AVILA BERMEO
JULIO CESAR GARCIA GARCIA
EMANUEL ELBERTO ORTIZ RUIZ
EN GISSELLE BUAREZ RINCON
ALEXANDER ROOSEMVELT SOLER AMAYA
WILDER JOANNY VELASQUEZ ACEVEDO
J ANDERSON CASTELLANOS
GE ANDRES BERNAL ZAPATA
MICHAEL RAFAEL POLO ADAME
LINDA ZULIME BLANCO
YESITH LEONARDO BURGOS BECERRA
08 MEJIA HERNANDEZ
JENNIFER ORTIZ BARRIOS

4333333233888 8RRARAANG9292993

e P ¢
TELEMAT) DE RECONOCIMIENTO DE LA ESCUELA DE
A UN PeaanCLECTRONICA "TENIENTE CORONEL JORGE LUIS MAULEDOUX BARON’

SONAL DE LA POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA, MINISTERIO DE
DE L oo OGIAS DE L4 INFORMACION Y LAB COMUNICACIONES MINTIC, ¥ UNIVERSIDAD

IDENTIFICACION

86042703
83357346
79616474
79732224
79765324
80779494
80802335
79955967

74084087

80738272
03036301
73207416
37396838
80007801
1015407105
84517324

1110471644
21526114
78952571

1032404802
1098693739
1090405384
11799308

7689197
18010081
79915879
79950141
91520287
80774822
13850545
1057544114
79890837
18521058
1095791521
1053788770
1129579531
83561427
1052396410
14798163
1032422912

HOJA N.° 2,



RESOLUCION NUMERO [ ]
CONTINUACION DE LA RES ML E

0 s
RECONOCIMENTO DE LA E8gi e 4! O

CORONEL JORGE LUIS MAULE
DE COLOMBIA, s

ASE02 LIZETT YANIRA

PARRADO GUTIERREZ

39731470
ASE-09 DEISSY MOTTA CASTANO 38277570
PRO03 JULIA MARIA JULIO OROZCO 50012337
PERSONAL DEL MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION
Magister JORGE FERNANDO BEJARANO LOBO 79573074
Ingeniera ILEANA MARGARITA IGUARAN SALINAS 1018408179

PERSONAL UNIVERSIDAD DE LOS ANDES

NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION
Doctor YESID ENRIQUE DONOSO MEISEL 85462189

ARTICULO 2. EI distintivo al que hace referencia el articulo anterior, serd& impuesto en

;eremonla especial de acuerdo con lo establecido en el Reglamento de Ceremonial y Protocolo
olicial.

ARTICULO 3. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., a los

t]_ \! Y.“E- ‘)_Q'\'\

/

N
General JORGEHERN/
Directo{ General Poli

DO NIETO ROJAS
acional de Colombia

Carmera 59 N.* 28-21 Piso 4 CAN - Teléfono 3150143 - 3150024
| aa il ouiah@oolicia, gov. 00
jefal sa0en@nolicia 00v.CO
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Drreccion Nacional de Escuelas
(Creada mediante Decreto Nro. 4222 del 23 de Noviembre de 2006)

Certifica que el (la) sefior (a)
Subteniente Jhon Jairo Barberi Forero

Cédula de Ciudadania 79.952.571

Asistio a la Capacitacion
“Manejo de Pistola para el Servicio Policial
con énfasis en el modelo SIG SAUVER Sp2022”

Realizado en la z dad de Bogotd, D. (., el dia 15 de mayo de 2010, con una intensidad de 10 foras.
ista ii irma el 150510, registrado en el libro No. 1 del folio 151 bajo el;No. 1,538.
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POLICIA NACIONAL

MINISTERIO DE DEFENSA \

POLICIA NACIONAL
DA A4 Radicado No: s
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| Recibido por:
INSPECCION GENERAL Fecha: Hora:

No. S-2013- 512053;¢ /| MEBOG- INSDES 29.27 \

Bogota D. C, 14 de Enero de 2012

Senor Mayor General
SANTIAGO PARRA RUBIANO

Inspector General Policia Nacional
Ciudad.

Asunto: Justificacion calificacién anual Excepcional,

Respetuosamente me dirijo a mi General, con el fin de justificar el motivo por el cual el
senor Subteniente JHON JAIRO BARBER] FORERO, quien se desempefia como Jefe

Oficina Control Disciplinario Interno COSEC UNO MEBOG ha sido evaluado su
desempeno policial para el aio 2012 en "EXCEPCIONAL", asi:

La Inspeccion Delegada Especial MEBOG dio cumplimiento al 106% de las metas
dispuestas por Ila Inspeccién General para el afio 2012, consistente en la evacuacion de
todos los procesos aperturados por hechos ocurridos anteriores al afio anterior (2010,
2011), para lo cual se logré dicho objetivo el dia 27/12/2012 obteniendo el primer puesto
a Nivel Nacional, no sdlo en cumplimiento de metas sino en porcentaje de evacuacion de
procesos y correctivos disciplinarios impuestos, lo anterior fue objeto ademas de
reconocimiento a la sefiora Inspectora Delegada Especial MEBOG en su calificacion

anual del ano 2012, siéndole reconocido por parte del sefior Coronel HUGO JAVIER

VASQUEZ PULIDO Coordinador Areas y Unidades Desconcentradas, obteniendo una
calificacion de 1224 como excepcional.

Por otra parte, se realizd un reconocimiento por la labor efectiva, transparente y
ejemplarizante en materia disciplinaria, realizado a través del Informe Anual de la Alta
Comisionada de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos sobre la situacién de
los Derechos Humanos en Colombia, en el acapite de la Policia Nacional, se expone en
el ultimo de sus apartes: “En Bogots, se tomaron medidas disciplinarias expeditas y
lransparentes ejemplares, que deberian institucionalizarse en todo el pais”, ;

reconocimiento éste que aporta significativamente al proyecto de mejoramiento y calidad
del servicio de la Inspeccién General.

Lo anterior es producto del esfuerzo, dedicacién y profesionalismo demostrado por ¢
senor Jefe de la Oficina Control Disciplinario Interno del COSEC UNO MEBOG, quien

aportado con su direccionamiento y gestién, al desarrollo de actividades que—RE
permitido obtener resultados sobresalientes en materia disciplinaria a favgr de
Inspeccion Delegada Especial MEBOG y de la Inspeccién General de la Policia acion
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ﬁzl::;smo, de acuerdo con registro contenido en el Sistema de Administracion de Talento
NOo de la Policia Nacional (SIATH), en el acapite de felicitaciones relacionadas con el

desempeifio Iabc_)rgl del sefior oficial durante el afio 2012, se le observan las siguientes:
03-08-2012 Felicitacion Especial:

E e : Quien atendiendo su compromiso y entrega a las
lunc:iones asignadas, fue seleccionado como personaje del mes de abril de 2012 Orden
nterne_l 0031 del 03 de agosto de 2012 de Ia Inspeccién General; 31-08-2012 Felicitacion
Especial: Postul

ado personaje del mes de julio Orden Interna 0035 del 31 de agosto de
2012 de la Inspeccion General; 28-09-2012 Felicitacion Especial: Buen desempeno

labf_ar‘al _'Orden Interna 0039 del 28-09-2012 de la Inspecciéon General;, 12-10-2012
Felicitacion Especial: Postulado personaje mes agosto Orden Interna 0041 del 12 de
octubre de 2012 de la Inspecciéon General y 21-12-2012 Felicitacién Especial: Por el buen

d_e§empeﬁo observado en el desarrollo de sus funciones Orden Interna 0051 del 21 de
diciembre de 2012 de la Inspeccidon General.

Aunadc_a a lo anterior se escogié como mejor equipo de trabajo de la Inspeccién General a
la Qﬁc1na de Control Disciplinario Interno COSEC UNO MEBOG liderada por el sefior
oficial, otorgandole reconocimiento publico el dia 12 de diciembre de 2012, mediante un
Incentivo a la labor desarrollada, con lo que se ha enaltecido la imagen de la Inspeccion
General de la Policia Nacional en credibilidad y confianza ciudadana, la cual por lo
anterior de manera muy respetuosa me permito solicitar a mi General a bien tenga

autorizar la calificacion del desemperio policial para el afio 2012 en excepcional para el
mencionado sefor oficial.

Atentamente,

.. S )
Teniepté @6rofiel CILIANA RAMIREZ-FABIMA
ntora Delegada Especial-MEBOG

Elaborado por; SI. ECHEVERRY MORENO EDISON
Rewisado por. TC. LILIANA RAMIREZ TABIMA
Fecha elaboracidn: 14/01/2013

Utweacidon D Mis documenios.

Carrera 1 No.57-00 Estacién Policia Chapinero V{f
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f: y UNODC

saF Oficina de las Naciones Unidas
contra |3 Droga v &l Delito

La Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito - UNODC
y la Inspeccitn General de |a Policia Nacional
Certifican que :

_St. Jhon Jairo Barberi Forero
C.C.79952.571

culmind satistactoriamente

Curso
Oerecha Disciplinario y Técnicas Especiales de Investigacitn

celebrado en el marea del Proyecto
“hpoya para la Implementacidn de la Convencion de las Naciones Unidas contra la Corrupcidn en Colombia”

Realizado entre el 7y el 1l de abril de 2014, con una duracién de 40 horas en

Hogots ﬂ@ Colombia.
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_ EL CONVENIO QUINTA BRIGADA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BUCARAMANGA @

Certifica que:

Barbheri Forern Jhon Jairo

Cursoy aprobd los requisitos académicos del Curso Bdsico en DERECHOS HUMANOS
Y DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO, con duracion de un trimestre
(120 Horus Cdtedra).

Bucaramanga, 15 de Agosto de 2002

%_‘f\ "/%‘ g i " asrrrnns -
. GARRIEL BYRGOS MANTILLA JHR. ALFONSO DUVAN PINEDA NIXO \
e RECTORURAD




DGH 213

Soacha, 29 de marzo de 2022

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO CE GESTION HUMANA

HACE CONSTAR

Que, &l sefior JHON JAIRC BARBER| FORERO, identificado con cédula de ciudadania 79.952.571, se encuentra
vinculado a la Administracion Municipal desde el 20 de noviembre de 2019, en Camera Administrativa en el
empleo Profesional Especialzado, codigo 222, grado 04 y a partir del 23 de septiembre de 2020, desempedia en
encamo el empleo d¢ Profesional Especidizado codigo 222 grado 05, de la planta global de fa Akaldia Municipd,
ubicado en la Secretaria de Movilidad - Direccidn de Procesos Administrativos, desarroliando las funciones que
se relacionan:

Proyectar ylo revisar los actos administrativos, correspondientes al proceso contravencional de transito.
Proyectar y/o revisar los actos administrativos comespondientes al proceso sancionatono de transporte.
Proyectar y/o revisar bs actos admiristrativos de los procesos de desvinculacion administrativa,

Proyectar y/o revisar los actos administrativos propios del proceso de jurisdiccion coactiva.

Proyectar y/o revisar los actos admiristrativos regulatorios de acuerdo a la normatividad vigente.

Revisar los documentos generados para la entrega de vehiculos inmowvilzados por infracciones del
transporte,

Preparar yio revisar respuesta a los derechos de peticidn y acciones de tutela gue le sean asignadas.
Elaborar los informes periddicos requeridos por el superior inmediato, sobre las actividades y la gestidn
encomendada,

Proyectar respuesta a los requerimientos de los entes de confrol, autoridades administrativas y judiciales.
0, Lasdemas que le sean asignadas, acordes con la naturaieza del cargo, y necesidaces del servicio, para ef
logro de la mision institucional,

o O e A
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Que. mensuaimente percibe un salario basico de cinco milones novecientos cincuenta y seis mil quinientos
ochenta y dos pesos ($ 5.956.582.00) MCTE.

GABRIEL GIOVANNY MURILLO CALDER
|  Director Gestion Humana

Esbory Rmoqmu-s«mm:-m;a)

Calle 1 4 MO 200 Sanchm - Consfinsmarn &
A7 -1 FP0S00 Jax 57 |- SAT000

LD erwnitele mbdie soms o Qo oo

http:/ /www.alcaldiasoocha.gov.co/




D.RH. 010

Soacha, 5 de enero de 2022

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE GESTION HUMANA

HACE CONSTAR:

Que, el sefior JHON JAIRO BARBERI FORERO, identificado con cédula de ciudadania 79.952.571, se encuentra
vinculado a la Administracién Municipal, en Carrera Administrativa, desde el 20 de noviembre de 2019, encargado
desde el 23 de septiembre de 2020, en el empleo de Profesional Especializado codigo 222, grado 05, en la Secretaria
de Movilidad - Direccion de Procesos Administrativos, a partir del 12 de noviembre del 2021, se le efectto un encargo
de funciones del empleo Director Técnico, codigo 009, grado 01, en la Secretaria de Movilidad, hasta el 24 de
noviembre de 2021, cumpliendo las funciones sefialadas:

1. Orentar el disefio de los mecanismos necesarios para garantizar la oportunidad, celeridad y transparencia de la
gestion adelantada dentro de los procesos, por violacion a las normas de transito y/o a las normas de transporte
publico.

2. Conocer en primera instancia de las contravenciones de transito.

3. Adelantar el procedimiento de cobro persuasivo, de acuerdo con la normatividad vigente.

4.  Adelantar los procesos por violacion a las normas de transito y/o a las normas de transporte publico, de acuerdo
con la normatividad legal vigente.

5. Coordinar los procesos de acciones populares y acciones de grupo.

6. Coordinar los grupos de trabajo que le sean asignados.

7. Conocer, adelantary decidir como autoridad de transporte en Unica y primera instancia los procesos por violacion
de las normas de transporte publico.

8.  Conocer, adelantar y decidir como autoridad de transito los procesos de infraccion a las normas de transito en
Unica y primera instancia como de las sanciones de suspension 0 cancelacion de la licencia de conduccion.

9. Resolver los recursos de reposicion interpuestos en los procesos sancionatorios de transporte publico.

10. Resolver los recursos de reposicidn interpuestos en los procesos sancionatorios contravencionales por violacion
a las normas de transito.

11. Conocer, adelantar y decidir los procesos de desvinculacion administrativa en primera instancia del transporte
publico terrestre en todas sus modalidades del cual sea competente la Direccion de Procesos Administrativos
de acuerdo a la normatividad de transporte vigente.

12. Autorizar la salida de vehiculos de los patios por infraccion a las normas de transporte.

13. Las demas que le sean asignadas, acordes con la naturaleza del cargo, y necesidades del servicio, para el logro

de la mision institucional.

Se expide atendiendo peticion del interesado, a los cinco (5) dia del mes de enero de dos mil veintidos (2022), con
destino a tramites personales.

Elabord: Rosa Orjuela - Secretario - DGHEO

http://www.alcaldiasoacha.gov.co/



D.R.H. 344

Soacha, 27 de abril de 2021

LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS HUMANOS

HACE CONSTAR

Que, el sefior JHON JAIRO BARBERI FORERO, identificado con cédula de ciudadania 79.952.571, se
encuentra vinculado a la Administracion Municipal en Carrera Administrativa desde el 20 de noviembre de 2019,
desemperiando los empleos y las funciones que se relacionan:

Del 20 de noviembre de 2019 al 22 de septiembre de 2020, desemperié el cargo Profesional Especializado
codigo 222 grado 04, en la Oficina Control Interno Disciplinario:

Proyectar para la firma de superior jerarquico los actos administrativos que se deriven de las actuaciones
disciplinarias.

Realizar la practica de pruebas, apoyar la realizacion de audiencias y diligencias en general en los
procesos disciplinarios que se adelanten contra los servidores pablicos del municipio de Soacha, segun lo
establecido en el Cédigo Unico Disciplinario

Coordinar la reconstruccion de expedientes en caso de pérdida o destruccion de los mismos, coordinando
la recoleccion de las copias recogidas previamente por escrito o en medio magnético, solicitando la
colaboracion de los sujetos procesales, reiniciando los diferentes procesos que por diferentes motivos no
pudieren ser reconstruidos.

Proyectar los actos administrativos que resuelven los recursos de reposicion, apelacion y queja, salvo en
las decisiones de simple tramite, a que haya lugar en los términos que sefiala la Ley.

Emitir conceptos a fin de revocar los fallos sancionatorios observando las causales y los requisitos en los
términos que le sefiala la ley.

Evaluar la validez de las pruebas a fin de que éstas llenen las formalidades sustanciales y reconozcan los
derechos fundamentales del investigado.

Las demas funciones asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el nivel, la naturaleza del
cargo, el area de desemperio, y con la profesion del titular del cargo.

= Desde el 23 de septiembre de 2020 a la fecha desemperia en encargo el empleo de Profesional
Especializado cddigo 222 grado 05 en la Secretaria de Movilidad — Direccion de Procesos Administrativos.

Proyectar y/o revisar los actos administrativos, correspondientes al proceso contravencional de transito.
Proyectar y/o revisar los actos administrativos correspondientes al proceso sancionatorio de transporte.
Proyectar y/o revisar los actos administrativos de los procesos de desvinculacién administrativa.
Proyectar y/o revisar los actos administrativos propios del proceso de jurisdiccion coactiva.

Proyectar y/o revisar los actos administrativos regulatorios de acuerdo a la normatividad vigente.

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
Calle 13 7-30 PBX 7305500, Ext. 133- 115
Codigo Postal 250051

NIT: 800.094.755-7

WWW.SOACHA-CUNDINAMARCA.GOV.CO
CONTACTENOS@ALCALDIASOACHA.GOV.CO
SGENERAL_RHUMANOS@ALCALDIASOACHA.GOV.CO




D.RH. 344 -2/2

Revisar los documentos generados para la entrega de vehiculos inmovilizados por infracciones del
fransporte.
Preparar y/o revisar respuesta a los derechos de peticién y acciones de tutela que le sean asignadas.
Elaborar los informes periédicos requeridos por el superior inmediato, sobre las actividades y la gestion
encomendada.
. Proyectar respuesta a los requerimientos de los entes de control, autoridades administrativas y judiciales.

10. Las demas que le sean asignadas, acordes con la naturaleza del cargo, y necesidades del servicio, para

el logro de la mision institucional.

Que, mensualmente percibe un salario béasico de Cinco millones trescientos sesenta y cinco mil seiscientos
siete pesos con 00/100 Mcte. ($ 5.365.607.00).

Se expide en respuesta a la solicitud del interesado a los Veintisiete (27) dias del mes de abril de dos mil
veintiuno (2021) con destino a tramites de caracter personal.

e Erk

GLORIA AMPARO MARTIN LOPEZ

ELABORO: ROSA ORJUELA i

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
Calle 13 7-30 PBX 7305500, Ext. 133- 115
Codigo Postal 250051

NIT: 800.094.755-7

WWW.SOACHA-CUNDINAMARCA.GOV.CO
CONTACTENOS@ALCALDIASOACHA.GOV.CO
SGENERAL_RHUMANOS@ALCALDIASOACHA.GOV.CO




X UNICIENCIA

Corporacidn Universitaria
de Ciencla y Desarrollo

LA DIRECCION DE TALENTO HUMANO DE
LA CORPORACION UNIVERSITARIA DE CIENCIA ¥ DESARROLLO
NIT. 830.018.780-T

CERTIFICA QUE:

El Sefior JHON JAIRO BARBERI FORERD, identificado con C.C No. 79.952.571,
se estuvo vinculado a la Institucion como Docente de la FACULTAD DE
DERECHO. En |la Jormada Laboral Nocturna, con confrato de Hora Catedra, en el
periodo académico, Junio 16 de 2014 a Noviembre 18 de 2014

CARGA ACADEMICA:

Dierecho Processl Adminisirativo IHORAS
Dierecho de Policia I HORAS
Derecho de Infanca v Adolescencia IHORAS

Asi mismo el Docante fue:

F Jurado de Tesis de grado para los estudiantes de Gllimo semestre de la
carrera de Derecho, el cual fue revisor y evaluador.

# Docente de los cursos de Preparalorios en el area de Derecho
Administrativo.

Esta constancia se expide en Bogota D.C., a los 18 dias del mes de Febraro de
2015.

] Irectura de Taiant-:- Humano (E)

Calle 74 Mo. 15-73 PBX: 322 00 55 Fax; 317 09 88 - Camera 16A No. T5-53 - Ay, Caracas No. 76-51
www.unlclencla.edu.co - Bogota, D.C. Colomblia
Pamoners Juridics Res. D2IV0E Minsledo de Educacan Naconal Nit, B30.018,780-7



HRegional Cundinamarca
HIT- 899.992.034-1
CERTIFICACION N*QD24

EL COORDINADOR DEL GRUFOQ DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO

CERTIFICA:

Que el seflor Jhon Jaire  EBarberi, identificade com Cédula de  Ciudadania
N® 79,952,571, prestd sus servicios en esta Entidad desde el 26 de junio de 2008 hasta el 10 de junia
de 2009, desempefiando a la fecha de retire el cargo de Profesional Grado 01 en el Centro de la
Tecnologia del Disefio ¥ la Productividad Empresarial del SENA de Girardot

Funciones desempenadas como Profesional Grado 01 [Resclucion N® 000986 del 25-05- 2007 "Porla
cual se adopta el Manual Especifico de Funciones. Reguisitos Minimes v Campetencias Laborales para
las empless publicos de la Planta de Personal del Servicie Macional de Aprendizaje SENA"):

FROPOSITO PRINCIPAL

Participar en la ejecucién de los planes, programas. prevectos v acciones de la Regional. para el
cutnplimisnto de la misién institucional, las metas, politicas v objetives,

DESCRIPCION DE FUNCIONES ESEMCIALES

1. Participar en la aplicacion ¥ ejecucion de las politicas. planes ¥ programas institucionales en la
Regional v en sus Centros de Formacién Prefesional. para e cumplimienta de las metas
establecidas por v para la Entidad.

2. Participar en la ejecucion de los planes programas y provectos para la suscripeion de alianzas ¥
convenios con entidades publicas v privadas, para aunar esfuerzos, recurses e impacto gue le
permitan a la Regional cumplir con las metas instituclonales, previa aprobacidn de la Direccidn
General ¥ autorizacion del Consejo Directivo Regional cuands se requiera,

3. Hacer la gestion para gque los empleadores de su jurisdiccion cumplan con las cuotas de
aprendizaje, la monetizacién de la cuota de aprendizaje v ol pago de los aportes que deben efectuar
al SEMA, para hacer cumplir las normas que rigen ¢ada uno de estos temas,

4. Gestionar los procesos de reconocimiente v auterizacién de programas, de articulacién de acciones
de formacion de les Centros de la Regional, con las instituciones de educacion media téenica,
educacidn superior, empresas ¥ oOtras organizaciones integrantes del Sistema Macional de
Fermacion para ¢l trabajo, de acuerdo con las peliticas de la Direccion General, para garantizar
movilidad v reconocimients en la cadena de formacidn,

SENA, Mas trabajo

Ministeria de Trabaje
SERVICIO HACIOMAL DE AFRENDIZAJE

Diagonal 45 D Ne. 19-72 www.sena educo PEX: 546 16 00
EBogota, DL, - Colombia




&

b4
SEMNA

Regiopal Condinamarca
HIT- 899,999.034-1

Participar en la ejecucion de las acciones v convocatorias que promusvan en la Regional, la
presentacion de provectos para acceder a los recursos de la Ley 344 de 1996, para fortalecer los
sectores productvos regionales, de acuerdo con las politicas de desarrello departamentales v del
Distrito Capital. ¥ garantizar que se efectie la transferencia tecnelégica a los centros de formacion.
Participar an la gjecucion ¥ actualizacion de 1a red departamental de entidades da formacion para
¢l trabajo, apovando las funciones de secretaria técnica de la misma v propendiendo por el
cutnplimiento del plan anual, en el marco de las politicas v directrices formuladaz desde la
Direccion del Sistema Nacional de Formacién para el Trakajo.
Participar en la sjecucion de las acclenes necesarias para la definicién v aplicacidn de los
indicadores de gestidn de la Direccion Regional ¥ de los Centros de Formacion Profesional de su
jurisdiccion. en coordinacién con la Direccién de Planeacién y Direccionamients Corporative, para
el cumplimiento de las metas v los indicadores de gestign en toda la Regional,

Las demds funciones asignadas por la autoridad competente de acuetda con el nivel, la naturaleza v &l
irea de desempeno del cargo,

Se expide en Bogota INC, el 23 de febrers de 2015, 3 solicitud del interesadeo.

Prenrectd v Elaborde Psita Lopes P
rslopeTpus arnL i D
i (NS

SENA, Mas trabajo

Ministeria de Trabajs
SERVICIO NACIOMAL DE AFRENDIZAIE

Diagonal 45 D Mo. 19-77 www.senasduco PEX: 546 16 00
Bogom, DL, - Colombia
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Wegionsd Candinunaces '
Girardol. § d& oclubre de 2008

EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE LA TECNOLOGIA DEL DISEND ¥ LA
PRODUCTIVIDAD EMPRESARIAL DE GIRARDOT

CERTIFICA

Que e .sefor JHON JAIRC SBARBER! FORERC rdsntificadn con Ceduls de
Ciudadania No T3 852 571 expedids en Sogala. l2bara:en esa enliiad desde el
26 ds junio de 2008 desemperiande el caigo de Profesicral grzde 01 con las
funciones de asesora y consuitans furidica y sus afines. y que par Resolugion No
0122 def 7 de octubra de 2008 emanada ool Centro, &l citada seridar pldlico
tiene ademas (as siguientes Junciones

1, Paricipar én ia Bleharacion y proyeccion ae Actas Administrativos y contratos.
£n cotaboranidn con 8l Coardinadar del Grupo Admininative y que deban ser
fiemadas oo el Subdmectar del Centro:

2. Rewvisar luvs procescs contractuales en fs etapa precomtractual iy contractus)
coniorme ala Ley 80 de 1993, Ley 1180 de 2007 v Decrstos Reglamentanos
on colaboracicn can &l Cagramador del Gripo Aoministraive.

3. Revisar Ios procesos. de solicitud de Autonzacdn de /3 contratacian de acusrdo
alas Qweclnges del Sena '

4 Seguimionta y vertficacitn e so raalice 3 I3 tonsulty de pracics SICE i
precios del mereano

5. En & si5pa COntraciual en CoOMINBCion con el Grupo AJmInisiraive dsi
oon:rd

o Seguwmento y verficacion del ingmso de confptos al SICE
(compraventa de Dienes moebies Sunhnislas)  exceprones
An 180 38122003

» Estudia y rawelda para s sprodacion d2 las Garantias Unicas
constituldas. por las conlralistas

» Rewision de los papos.a imprents Neconal de Colombia & Impussto
te Timbre cuando haya lugary que los valores canceladas sé gwsaten
7 o estadiecdy an la naoma

SENA: CONQCIMIENTO PARA TOOOS LOS COLOMBIANCE
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®
SENA
Hewonal Cundinuarcs

« Seguiniento y venficacin del ingreso del paga ‘de derechos og
publicacion deil contrato 35 Imprenia Nacional de Colomia y ef envio
de folocoms del contrato, can 8l comprobanie 08 pago y ef extracld
ala Imprenta cuahdo haya kgar & elo

6 En i3 etapa de Nquidacidn oconractval @n coorknacdn con o Gapo
Administrstive del centro.

o Seguiniento ¥ wenhcacita de B Lguidaotn Contrales Pamcipsar en K
elaboracion y raviside de liquidacionas de fos-contralos dentro de ios
terminos de ley.

7 Venficaoian y sequinnento de (o Archivos de jos expadientes conlrsciuales

8 Absniverconsutas juridicas.

9 Proyectsr oportunamente lo respuesta o fas comunicacionss  peticiones,
Queias. Turelas y Semas BONSCONeS adminisialivas que se le asignen

70. c?;Jracs que de conformizad con ¢! Manuel ¢e Furines asigne sl Subdirecior
( &nfre

Se expids & soldtud del leresadn pars ines de cardeter persanal

cesm%vaez RCDRIGUEZ
Proyecn s Meon Sovoous ‘f

Frowyone

Haren Esete Saegons -
Cooming oo LAerimgratva

SENA. CONDCIMIENTO PARA TODOS LOS COLOMBIANGS
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SENA

IN

REGIONAL DISTRITO CAPITAL

EL CENTRO PARA LA INDUSTRIA DE LA COMUNICACION
GRAFICA

CERTIFICA

Que JHON JAIRO BARBERI FORERO identificado(a) con Cedula de Ciudadania No
79952571 de Bogota, realizé y aprobd el curso de PRIMEROS AUXILIOS con una
intensidad horaria de Cuarenta y Ocho (48) y obtuvo una evaluacion Apto (A) con una
equivalencia de (4.5).

Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprobd
A: Aprobd

Se expide en Bogota, a los veintitres (23) dias del mes de julio de dos mil diecinueve
(2019)

Firmado Digitalmente por

JHON FREDY VARGAS LOZANO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento

Bogotéa - Colombia

JHON FREDY VARGAS LOZANO
Subdirector CENTRO PARA LA INDUSTRIA DE LA COMUNICACION GRAFICA
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

SENA: Una Organizacion con Conocimiento

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9217001952376CC79952571E.
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SENA

IN

REGIONAL DISTRITO CAPITAL

EL CENTRO PARA LA INDUSTRIA DE LA COMUNICACION
GRAFICA

CERTIFICA

Que JHON JAIRO BARBERI FORERO identificado(a) con Cedula de Ciudadania No
79952571 de Bogota, realizé y aprobd el curso de CONFORMACION DE BRIGADAS DE
EMERGENCIA. con una intensidad horaria de Cuarenta (40) y obtuvo una evaluacion Apto
(A) con una equivalencia de (4.5).

Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprobd
A: Aprobd

Se expide en Bogot4, a los veinticuatro (24) dias del mes de mayo de dos mil diecinueve
(2019)

Firmado Digitalmente por

JHON FREDY VARGAS LOZANO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento

Bogotéa - Colombia

JHON FREDY VARGAS LOZANO
Subdirector CENTRO PARA LA INDUSTRIA DE LA COMUNICACION GRAFICA
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

SENA: Una Organizacion con Conocimiento

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9217001899376CC79952571E.
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SENA

IN

REGIONAL CUNDINAMARCA

EL CENTRO DE LA TECNOLOGIA DEL DISENO Y LA
PRODUCTIVIDAD EMPRESARIAL

CERTIFICA

Que JHON JAIRO BARBERI FORERO identificado(a) con Cedula de Ciudadania No
79952571 de Bogota, realiz6 y aprobd el curso de SOPORTE VITAL BASICO con una
intensidad horaria de Veinte (20) y obtuvo una evaluacion Apto (A) con una equivalencia de
(4.5).

Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprobd
A: Aprobd

Se expide en Ricaurte, a los treinta (30) dias del mes de agosto de dos mil dieciocho
(2018)

Firmado Digitalmente por
GUSTAVO ADOLFO ARAQUE FERRARO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
Bogotéa - Colombia

GUSTAVO ADOLFO ARAQUE FERRARO
Subdirector (E) CENTRO DE LA TECNOLOGIA DEL DISENO Y LA PRODUCTIVIDAD EMPRESARIAL
REGIONAL CUNDINAMARCA

SENA: Una Organizacion con Conocimiento

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9511001761513CC79952571E.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

JHON JAIRO BARBERI FORERO

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 79952571

Quien demostr6 su Competencia Laboral en la
Norma

NIVEL AVANZADO - Cumplir las précticas de seguridad y salud en € trabajo atendiendo la

normatividad vigentey los procedimientos establecidos.
Cadigo: 280201198

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en GIRARDOT, A los siete (7) dias del mes de Septiembre de dos mil dieciocho (2018)

Firmado Digitalmente por

DAVID ALBERTO CORREA CASTILLO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Autenticidad del Documento

408503 - 07/09/2018 Bogota - Colombia VIGENCIA
No Y FECHA REGISTRO DAVID ALBERTO CORREA CASTILLO 7 de Septiembre de 2021
Subdirector CENTRO DE LA TECNOLOGIA DEL DISENOY LA PRODUCTIVIDAD EMPRESARIAL
REGIONAL CUNDINAMARCA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo € nimero
951100280201198CC79952571C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

JHON JAIRO BARBERI FORERO

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 79952571

Quien demostré su Competencia Laboral en la

Norma

NIVEL INTERMEDIO - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa.
Cadigo: 210601020

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en GIRARDOT, A los veintiocho (28) dias del mes de Junio de dos mil dieciocho (2018)

Firmado Digitalmente por
GUSTAVO ADOLFO ARAQUE FERRARO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
334808 - 28/06,2018 Bogotéa - Colombia VIGENCIA
No Y FECHA REGISTRO GUSTAVO ADOLFO ARAQUE FERRARO 28 de Junio de 2021
Subdirector (F) CENTRO DE LA TECNOLOGIA DFEL DISENO Y LA PRODUCTIVIDAD EMPRESARIAL
REGIONAL CUNDINAMARCA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la piagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
951100210601020CC79952571C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

JHON JAIRO BARBERI FORERO

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 79952571

Quien demostré su Competencia Laboral en la

Norma
NIVEL INTERMEDIO - Organizar eventos de acuerdo al portafolio de serviciosy al estudio de

mer cado.
Cadigo: 260201026

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en GIRARDOT, A los veintiocho (28) dias del mes de Junio de dos mil dieciocho (2018)

Firmado Digitalmente por
GUSTAVO ADOLFO ARAQUE FERRARO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
334570 - 28 /06,2018 Bogotéa - Colombia VIGENCIA
No Y FECHA REGISTRO GUSTAVO ADOLFO ARAQUE FERRARO 28 de Junio de 2021
Subdirector (E) CENTRO DE LA TECNOLOGIA DEL DISENOY LA PRODUCTIVIDAD EMPRESARIAL
REGIONAL CUNDINAMARCA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
951100260201026CC79952571C.



UNIVERSIDAD
CATOLICA
DE CORDOBA

JESUITAS

Cordoba, 22 de abril de 2022

Sefior
BARBERI FORERO, JHON JAIRO
PA AY472724

De nuestra consideracion:

Tenemos el agrado de dirigirnos a Ud. a los efectos de comunicarle que ha sido aceptada su
postulacion al Doctorado en Relaciones Internacionales de la Facultad de Ciencia Politica y
Relaciones Internacionales de la Universidad Catdlica de Cérdoba (Cohorte 2022 - 2024).

Se ha valorado a tal fin su formacién académica y profesional, como asi también sus
antecedentes y recomendaciones.

Se hace constar que esta aceptacion se hard completamente efectiva una vez que se
cumplimenten los trdmites de matriculacidon requeridos por la UCC.

Sin mas, saludamos a Ud. muy atentamente.

I
.r:ftam_. ;

| !

Dra. Desirée D’Amico.

Secretaria de Investigacion, Vinculacién
Tecnolégica y Posgrado de la Facultad.

Directora del Doctorado en Relaciones
Internacionales

Edificio Centro Campus Universitario Facultad de Cienciasdela Salud
Obispo Trejo 323 Centro Avenida Armada Argentina 3555 Libertad 1255 B° General Paz (X5004ASK)
(X50001Y G) Cordaba - Argentina. (X5016DHK) Cérdoba - Argentina. Cordoba - Argentina.

Tel. (54) 351 4219000 Tel: (54) 351 4938000 Tel: (54) 351 4462330



=1 Formate Educative
-

e

Formato Educativo S.L.

Calle Las Mieses No 1, Oficina 303
Majadahonda, 28220

Madrid - ESPANA

A quien corresponda,

El estudiante Jhon Jairo Barberi Forero, de Colombia, ha sido admitido, tras satisfacer el importe correspondiente de matricula, bajo la
modalidad virtual, en la/s siguiente/s especialidad/es:

« Relaciones Internacionales

Formato Educativo S.L. es una sociedad limitada ubicada en Espafa cuyas principales actividades son la comercializaciéon de soluciones
e-learning en los ambitos tanto empresarial como formativo.

Este programa profesional es impartido por Formato Educativo S.L. (CIF: B84610518) en colaboracién con las siguientes instituciones:
Universidad de Cadiz, Fundacion Universidad-Empresa de Céadiz, Universidad Europea Miguel de Cervantes y la Asociacién de Profesores On

Line de Espana (P.O.L.E.), y cuyas fechas aproximadas de desarrollo son:

- Fecha inicio: 9 de Febrero de 2022.
- Fecha finalizacion: Noviembre de 2022.

De cara al inicio del curso, las fechas concretas se facilitaran con la suficiente antelacion.

Para aquellos alumnos que desarrollan la etapa presencial dicha informacién sera especificada en la seccién correspondiente en la Plataforma
Virtual de Formato Educativo.

Toda la informacién y claves de acceso se enviaran a lo largo de la semana previa al comienzo del curso.

Atentamente,

Carlos Dominguez Rodenas
Socio Director Formato Educativo S.L.

Madrid, 17 de Marzo de 2022




FUNDACION UNIVERSITARIA SAN ALFONSO
Personeria juridica otorgada por el Ministerio de Educacion Nacional
Resolucion No. 3296 del 7 de diciembre de 2000
Nit.: 830.081.981-8

AT CED11-2022

A QUIEN INTERESE

El Suscrito Secretario General de la Fundacion Universitaria San Alfonso - FUSA
HACE CONSTAR QUE:

JHON JAIRO BARBERI FORERO, identificado con C.C. No. 7995257, se encuentra
matriculado en primer semesire académico del Programa de ESPECIALIZACION EN
ETICA TEOLOGICA. Cédigo SNIES 52474, otorgado por el Ministerio de Educacién
Nacional con Resolucion No. 001173 de 4/02/2022.

Se expide en Bogota D.C., a los veintiin (21) dias del mes de febrero de 2022, a
solicitud del interesado.

UNVERS T gy
ot 720 ap A ‘;"‘:EICRETA;’%’
WAL (Tethally LigA ] 2
Jades flofally Lge GENERAL

‘ &, o
| i 8o 3627 po AT
Dr. Julio Roballo Lozano Sl

Secretario General

Cansulta archivos y provecto- Stella Rojas Gomez

Calle 37 No. 24 47 Bogota. D.C. — Colombia. PBX: 841 89 84 WEB: www . sanalfonso.cdu.co
Correo electronico: registrod@usanalfonso.edu.co
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Certifica que

ﬂmz ﬁm DBarberi Farerc

Identificado(a) con Cédula de Ciudadania No. 79.952.571

Participd y Aprobo el taller “Familias en situacion de precariedad, division y amenaza de
desintegracion” desarrollado del 4 al 8 de abril de 2022, con una intensidad de (12) doce horas.

Dado en Bogota D.C., el 21 de Abril de 2022.

— MM
P. Samuel Torres iangua P. Oscar D. Béez
Rector Vicerrector Académico



FVNDACION GENER AL

DIPLOMA

JHON JAiRO BARBER i FORER O

' NACIONAL DE COLOMBIA, CON CEDVIA DE CiVDADANTA: 79.952.574
D S‘\l'\ :‘\\ ’\N('"\ A SVPERADO CON EXiTO EL

CVRSO DE CONTRATACION PVBLICA Y CRiSIiS

QVE TVVO IVOAR ENTRE EL € Y EL 30 DE JV1i© DE 2021,
CON VNA DVRACION DE 60 NORAS.

/\‘X&\‘L‘\M:\NC:\,A 30 DE_ JVLID DF .
EL RECTOR DE 1A VNIVERSIDAD DE SALAMANCA EL DIRECTOR ~GER ENTE DE 1A FVRQACION GENERAL SR

~ RICARDO RIVERG GRTEGA - GSCAR GPNz ".-‘ - ‘
V== = Y e ) e M s ) o ) o ) e ) e ) f ) )




" CERTIFICATEOF & I
A SUCCESSFUL ., INSTITUTO
| COMPLETION 77

THIS CERTIFIES THAT

Jhon Jairo Barberi Forero
c.c. 79.952.571

Has successfully completed and Internal Auditor training course
by passing the written examination and continous assessment
in:

NTC-ISO 39001:2014

Based on ISO 19011:2018

DURATION: 40h NSTITUTO TECNICO LABORAL DE ACW ASURANCE CERTIFICATION WORD
x 4 TRANSPORTE MOVILIDAD Y ADMINIS TRACION CALLE 30 # 34 - 30
COURSE DATE: JUL 2020 BOGOTA ~ COLOMBIA MARINILLA - COLOMBIA
ISSUED IN: BOGOTA - COLOMBIA

TS-2020-33




en el territorio:
Una oportunidad

de Inclusion Socifily

CERTIFICA

Jhon Jairo Barberi Forero

Participo en el dipiomado
La paz en el ter - Un intaad ge ing Of
' Una 143 ge O
o1
‘|VV | / "
l"
RIGUEZ HERIBERTO BAIRO CAROW

uitad de Cencias polilican y S000I0

idad Complutense

je Madnd

Q‘L@m&&m&k%s‘ ® COMPLUTENSE ¢
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~ 4 ’ NUEVO PAIS
MADRID O (



LA OFICINA DE REIACIONES INTERINSTITUCIONALES
(ORI
DE LA UNIVERSIDAD LIBRE

CERTIFICA

Al estudiante Jhon Jairo Barberi Forero identificado(a) con el numero No,
79,952,571 de Bogotd, cursé y aprobd el diplomado de la Citedra Gerardo
Molina: “La paz en el territorio: Una oportunidad de inclusion social”,
desarrollado durante el ario 2016, con intensidad de 100 horas,

La presente certificacion se expide a solicitud del (la) interesado (a), a los nuece

Teléfonos: (+57 1) 390-4948 Fxt. 1036, 1035
Bogotd D.C. - Colombia - LATAM
E-enuil: mario lopez@unilibre.cdu.co
E-enail: ori@unilibre. cdw.co

BOGOTA DC - SEDE LA CANDELARIA Callc 8 No. 5-80 TEL: 3821000
www unilibre edo.on



_Q\.:\\U An

“ae ]

catedra Gerardo Molina
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en el territorio:
Una oportunidad
de Iinclusion Social”
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REPUBLICE DE COLOMBIA
mucfﬂ NACIONAL

ff?
DIRECCION NACIONAL DE ESCUELAS

(reada mediants Decrets Hro. 4222 det 23 de Nerwlerabire de 2006 y tewiondo ex cusnia quee :

Subteniente JHON TAIRO BARBER] FORERD

O.C. No, 79.952.57 1 de Bagota
Asistié el Dylomado:
“ ZOTUALIZACTON PARA EL DESEMPENC DCCENTE®

’
Wealisadn en i studad de Bagetd, DL, e 15 ol 24 de febrero de 2012 cons taa intensiiad & 80 foras academpcas.
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Litsriad y ordan
REPLIBLICA DE COLOMEILS

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Lo o g arlanirn e Loy b o PV e UL

Clertifics gue
JHON JAIRO BARBERI FORERO
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Cuess v aprob La oecion e Formbasidn

AUDITOR INTERNO DEL SISTEMA GESTION DE LA CALIDAD NTCGP 1000:2004
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.
’ E M P Instituto de Estudios
del Ministerio Publico

EC Tnstitute de Estudios del Ministerie Publica

ST JOHN JAIRO BARBER] FORERO
CC 79952571

Asistié al Diplomado en Derecho Disciplinario, realizado del 28 de Noviembre al 10 de Diciembre de 2011 en
Medellin, con una intensidad horaria de 80 horas académicas.

W AN 4 =] 3
T UGRY < 3
EDGAR ORLEANDO VALE MOSQUERA CHRISTIAN JOSE MORA PADILLA UPE
Brigadicr General Director Tefe Division de Capacitacisn
Inspector General Folicia Nacional Instituto de Estudios del Ministeno Piblico Instituto de Estudios del Ministero Piblico




UNIVERSIDAD DE SAN BUENAVENTURA
BOGOTA

CERTIFICA QUE

7hown jairo Barberi Forero
79.952.571

asistio al
DirLoMADO EN COD1GO GENERAL DEL PROCESO, PROCEDIMIENTO

PENAL EsPECIAL ABREVIADO Y CODIGO DE PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO

realizado del 30 de mayo al 16 de junio de 2017
con una duracion total de 100 horas

En constancia de lo cual firmamos en la ciudad de Bogota, D. C. - Colombia

UNIVERSIDAD DE
SAN BUENAVENTURA
BOGOTA




€22 UNIVERSIDAD SANTO [OMaS

PRIMER CLAUSTRO UNIVERSITARIO DE COLOMBIA

Certifica que:

JHON JAIRO BARBERI FORERO

C.C.
79.952.571

Participé y aprobé el

Diplomado en Contratacién Estatal, Presupuesto Piblice y Tributaria

Que se realizé en la ciudad de Bogota
En los meses de Diciembre de 2015 v Enero de 2016, con una intensidad de 920 heras.

= o et Ifw "

" Fr. Juan Ubalde LOPEZ SALAMANCA, O.B. uan lasé Aegista Gamez
Sacralirde GaReral Rector General Dlra-:lnr Proyeccién $ocial




El servicio publico = Funcién
es de todos Publica

Verificado el aplicativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion

Hace constar que:

JHON JAIRO BARBERI FORERO

C.C 79.952.571

Participo y completd con exito los 8 Modulos del
Curso virtual del Modelo Integrade de Planeacion y Gestion — MIPG

Bogota D.C., 02 de diciembre 2019

Ma%jﬂl&z

Directora de Gestidon y Desempefio Institucional

Cadigo: 76418384000
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El servicio publico Funcién
es de todos Publica

Verificado el aplicativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién

Hace constar que:

JHON JAIRO BARBERI FORERO

C.C 79.952.571

Participé y completo con éxito el Modulo de Fundamentos Generales del

Curso virtual del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG

Bogota D.C., 02 de diciembre 2019

Maﬁéﬁgg’élez

Directora de Gestion y Desempefio Institucional

Cddigo: 76418384206

Mdédulos % ke ;%:t ﬂ E @h nimlmm
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El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que

JHON JAIRO BARBERI FORERO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 7995257

Cursd y aprobd la accién de Formacion
VIGILANCIA TECNOLOGICA

Con una duracién de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Girardot a los Veinticuatro (24) dias del mes de Marzo de Dos Mil Nueve (2009)

CARLOS FERNANDO COMETA HORTUA S0 09243

SUBDIRECTOR CENTRO DE LA TEC. DEL DISENO Y LA PRODUCTIVIDAD EMPRESARIAL SGCV20091109243 24/03/2009
REGIONAL CUNDINAMARCA No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006



= GENERAL

gavi23 denoviembrede 2016

Policia Nacional
Secretaria General

Certifica que el (la) sefior (a) :

T'E BARBERT FORERO JHON JAIRO

Asistio al:
“IV Congreso Juridico de [a Policia Nacional”.
Realizado los dias 22 y 23 de noviembre de 2016 en la ciudad de Bogotd D.(C.

“Fortalecimiento del Servicio de Policla orientado hacia [a convivencia
como garante para la construccion de la Paz”

En.constancia se firma el presente certificado a los 23 dias del mes de noviembre de 2016
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Policia Nacional

Direccion Nacional de Escuelas
Escuela de Postgrados de Policia
“Miguel Antonio Lleras Pizarro”

en convenio con
El Consejo de Justicia de Bogota

Certifica que

JHON JAIRO BARBERI FORERO

Asistio al 1er simposio de Derecho de Policia
“Mediacion como principal medio insito de policia”

Realizado en la ciudad de Bogota D.C., a los 06 dias del mes

de octubre de 2015
f -
J /__ - 7‘
CR. Luis grnesto Garcia Hernandez Dr. Elyin }. 2onardo Nino Ochoa
Directgf Escuela de Postgrados de Policia /" Presidente Con sejo de Justicia
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Acesse https://doity.com.br/validar-certificado para verificar se este certificado é valido. Cédigo de validagdo: SIMHHU9RP

FILMS))) ~0d2

Forum Internacional de
Logistica Multimodal Sustentével “ a 14 de Maio de 2022

CORREDOR BIOCEANICO DE CAPRICORNIO Foz do Iguacgu - Parand - Brasil

CERTIFICADO

Certificamos que JHON JAIRO BARBERI FORERO participou do Féorum
Internacional de Logistica Multimodal Sustentavel (FILMS) realizado
entre os dias 11 a 14 de maio de 2022, com carga horaria total de 30 horas.

FAISAL ISMAIL DANILO VENDRUSCULO

Presidente do Polo lguassu Coordenador do FILMS
PROMOGAO EXECUGAD PATROCINIO
ACI POLOIGUASSU -
@ FI Pt iealioinerie f’) A& . ITAIPU

BIMNACIOMAL
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Codigo de verificacién
| 8649221101 |

REGISTRADURIA

NACIONAL DEL ESTADO CIVIL

EL GRUPO DE ATENCION E INFORMACION CIUDADANA DE LA REGISTRADURIA
NACIONAL DEL ESTADO CIVIL
CERTIFICA:

Que a la fecha en el archivo nacional de identificacion el documento de identificacion relacionado
presenta la siguiente informacion y estado:

Cédula de Ciudadania: 79.952.571

Fecha de Expedicion: 7 DE OCTUBRE DE 1997

Lugar de Expedicion: BOGOTA D.C. - CUNDINAMARCA
A nombre de: JHON JAIRO BARBERI FORERO
Estado: VIGENTE

ESTA CERTIFICACION NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION
LA EXPEDICION DE ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA

Esta certificacion es valida en todo el territorio nacional hasta el 21 de Julio de 2022

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecanica aqui plasmada tiene validez para
todos los efectos legales.

Expedida el 21 de junio de 2022
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JOHNNATAN 'OLAVE PULIDO
Coordinador (E) Centro de Atencion e Informacion Ciudadana

Para verificar la autenticidad de este certificado consulte (8649221101) en la pagina web en la direccién
http://www.registraduria.gov.co/ opcién "Consultar Certificado"
paginaldel



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

15:46:06
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 197844922

Bogota DC, 03 de junio del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JHON JAIRO BARBERI FORERO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 79952571

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca laley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ

Jefe Division de Registro de Sanciones y Causas de
Inhabilidad

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



21/6/22, 11:36 Policia Nacional de Colombia

HPBOG+Y f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:37:19 AM horas del 21/06/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 79952571
Apellidos y Nombres: BARBERY FORERO JHON JAIRO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2



21/6/22, 11:36

Policia Nacional de Colombia
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Direccion: Calle 18A # 69F—45 Zona Industrial,
barrio Montevideo. Bogotd D.C.

Atencion administrativa: lunes a viernes 7:00 am
a 1:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogota)

Resto del pais: 018000910 112

E-mail: lineadirecta@policia.gov.co

Republica

Ministerio de Defensa Portal Unico de

Nacional Contratacién

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml

m Gobierno en Linea
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21/6/22, 10:56 Consulta

(ﬁ@) Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 21/06/2022 11:56:46 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 79952571 y Nombre: JHON JAIRO BARBERI FORERO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”. Registro interno de
validacion No. 35530659 . La persona interesada podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web
institucional digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha
de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad
suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

https://srvenpce.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/2



21/6/22, 10:56 Consulta

[ nformscion

Poficia Mecionsl de Colombia
Chiraicitn Gersral - Ora, 59 Ms, 36 - F
Capiro &drmindsirative Macanal [CAN| Bogeta DLl
Limea do atencion: 0LB000-0910113

https://srvenpce.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 2/2



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 21 de
junio de 2022, a las 10:58:18, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacién 79952571
Caodigo de Verificacion 79952571220621105818

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Contralor Delegado

Digitd y Revisd: WEB

LR

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
’} Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
- Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



DECLARACION JURAMENTADA CON FINES EXTRAPROCESALES

En la ciudad de BOGOTA D.C., siendo el dia veintiuno (21) del mes de junio
del afio dos mil veinte (2022).

Yo JHON JAIRO BARBERI FORERO, mayor de 42 afos de edad,
identificado con la cédula de ciudadania nimero 79.952.571 expedida en
Bogota D.C., Tarjeta Profesional 159.474 del Consejo Superior de la
Judicatura, domiciliado en la Carrera 68B No. 98B-16 Apto 201, Conjunto
Residencial Morato, Bloque 2, con nimero de celular 3508103925, estado
civil soltero; DECLARO:

PRIMERO: Que soy titular de los generales de ley antes citados.

SEGUNDO: Declaro que para efectos de la Ley 311 y demas normas legales
vigentes, no he sido demandado ante ninguna entidad judicial o
administrativa por alimentos, no tengo deudas con el Estado. Asi mismo
declaro no estar incurso en inhabilidades, incompatibilidades, conflicto de
intereses, prohibicién o impedimento de conformidad con la Constitucién y
la Ley para ser nombrado y desempenar el cargo de Secretario Comision de
Etica y Estatuto del Congresista.

TERCERO: Esta declaracion la rindo con el fin de aportarlo como requisito
de no estar incurso en alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad para
el ejercicio y ocupar el cargo a proveer.

C.C. 79.952.571 de Bogota D.C.



MANIFESTACION EXPRESA Y EXPLICITA DEL CARGO AL QUE
ASPIRA

En la ciudad de BOGOTA D.C., siendo el dia veintiuno (21) del mes de junio
del afio dos mil veinte (2022).

Yo JHON JAIRO BARBERI FORERO, mayor de 42 afos de edad,
identificado con la cédula de ciudadania nimero 79.952.571 expedida en
Bogota D.C., Tarjeta Profesional 159.474 del Consejo Superior de la
Judicatura, domiciliado en la Carrera 68B No. 98B-16 Apto 201, Conjunto
Residencial Morato, Bloque 2, con nimero de celular 3508103925, estado
civil soltero; MANIFIESTO QUE ASPIRO AL CARGO DE SECRETARIO
COMISION DE ETICA Y ESTATUTO DEL CONGRESISTA.

Esta declaracion la rindo con el fin de aportarlo como requisito de no estar
incurso dentro de la convocatoria publica que tiene por objeto proveer los
cargos de eleccion de funcionarios del Senado de la Republica, senalados en
la Constitucion Politica y Ley 5' de 1992 (Reglamento del Congreso).

s

JHON JMRO BARBERI FORERO
C.C. 79.952.571 de Bogota D.C.
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