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1

Proceso gestión administrativa del

Legislativo 

(4 procedimientos) 
X

Keyla Esther 

Meneses 

Torreglosa 

Elsa Victoria Gordo 

Carrera, Johana 

Langebeck 

AÑO 2019 - I 

SEMESTRE
Jefe del área auditada 

2
Proceso gestión estratégica 

( 5 procedimientos) 
X

Seneida 

Sarmiento 

Esguerra

José Luis Giraldo 

Ocampo AÑO 2018 Jefe del área auditada 

3
Proceso gestión de calidad 

(1 procedimiento)
X

Jeanet Sanabria 

Macana 

Laudy Andrea Villa 

Rodríguez AÑO 2018 Jefe del área auditada 

4
Proceso gestión de proyectos

 (2 procedimientos) 
X

Zulma Liliana 

González 

Fandiño 

Geber Rafael Tatis 

Pastrana AÑO 2018 Jefe del área auditada 

5

Proceso gestión control político, público

y función judicial

(1 procedimiento) 
X

Marisol Rincón 

Rozo 

Berley Celada Mejía 
AÑO 2019 - I 

SEMESTRE
Jefe del área auditada 

6
Proceso gestión atención ciudadana 

(2 procedimientos) 
X

Marisol Rincón 

Rozo

Lina Marcela Piñeros 

López AÑO 2018 Jefe del área auditada 

7
Proceso gestión protocolaria

( 4 procedimientos) 
X

Zulma Liliana 

González 

Fandiño 

Laudy Andrea Villa 

Rodríguez - Karla 

Machado Pérez 
AÑO 2018 Jefe del área auditada 

8

Proceso gestión de compras y

contratación 

(3 procedimientos)  
X

Seneida 

Sarmiento 

Esguerra

Derly Yarley Portillo 

Salguero 
AÑO 2019 - I 

SEMESTRE
Jefe del área auditada 
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SENADO DE LA REPÚBLICA DE COLOMBIA

Objetivo: Definir las actividades a desarrollar para verificar si los sistemas de control interno y de gestión de calidad adoptados por el Senado de la Republica, se mantiene de manera eficiente, eficaz y efectiva, están con forme a lo planificado y dan cumplimiento con los requisitos definidos en la 

norma técnica de calidad ISO 9001:2015 y MECI 

Alcance del Programa: Auditorias y seguimientos, así como auditoría de calidad  en atención a lo previsto en la normatividad y por las situaciones administrativas presentes al interior de la entidad. 

Criterios:

- Requisitos de los procedimientos y normas aplicables  la entidad y a cada uno de los procesos (Normograma)

- Informe finales de auditorias vigencia anterior

- Planes de acción de mejora con sus respectivos seguimientos

- Informes de seguimientos efectuados  planes institucionales . 

Recursos: 

- Humanos : equipo de trabajo de la Oficina Coordinador de Control interno, grupo de auditores de calidad 

- Tecnológicos : Equipos de computo, sistemas de información, sistema de redes, correos electrónicos 

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORÍA  2019 FECHA: Enero 

de 2019 
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CODIGO:  CI-Fr01

VERSIÓN: 01

FECHA DE APROBACIÓN: 2014-11-07

PROCESO GESTIÓN DE CONTROL INTERNO

 PROGRAMA DE AUDITORIA

SENADO DE LA REPÚBLICA

AUDITORIAS DE CALIDAD
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SENADO DE LA REPÚBLICA DE COLOMBIA

Objetivo: Definir las actividades a desarrollar para verificar si los sistemas de control interno y de gestión de calidad adoptados por el Senado de la Republica, se mantiene de manera eficiente, eficaz y efectiva, están con forme a lo planificado y dan cumplimiento con los requisitos definidos en la 

norma técnica de calidad ISO 9001:2015 y MECI 

Alcance del Programa: Auditorias y seguimientos, así como auditoría de calidad  en atención a lo previsto en la normatividad y por las situaciones administrativas presentes al interior de la entidad. 

Criterios:

- Requisitos de los procedimientos y normas aplicables  la entidad y a cada uno de los procesos (Normograma)

- Informe finales de auditorias vigencia anterior

- Planes de acción de mejora con sus respectivos seguimientos

- Informes de seguimientos efectuados  planes institucionales . 

Recursos: 

- Humanos : equipo de trabajo de la Oficina Coordinador de Control interno, grupo de auditores de calidad 

- Tecnológicos : Equipos de computo, sistemas de información, sistema de redes, correos electrónicos 

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORÍA  2019 FECHA: Enero 

de 2019 
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CODIGO:  CI-Fr01

VERSIÓN: 01

FECHA DE APROBACIÓN: 2014-11-07

PROCESO GESTIÓN DE CONTROL INTERNO

 PROGRAMA DE AUDITORIA

SENADO DE LA REPÚBLICA

AUDITORIAS DE CALIDAD

9

Proceso gestión de bienes e

infraestructura 

(7 procedimientos) (Procedimiento baja

bienes muebles; procedimiento

mantenimiento de vehículos ;

Procedimiento planeación y seguimiento

plan anual de compras) 

X

Mary Alexandra 

Rodríguez Bernal 

María Fernanda 

Cardona Suarez

AÑO 2018 Jefe del área auditada 

10
Proceso gestión documental 

(4 procedimientos) 
X

Ana Beatriz 

Vargas Torrejano

Berley Celada Mejía - 

Johana Marcela 

Langebeck 

AÑO 2018 Jefe del área auditada 

11
Proceso gestión de comunicaciones

( 1 procedimiento) 
X

Jeanet Sanabria 

Macana

Sandra Milena Santos 

Heredia AÑO 2018 Jefe del área auditada 

12

Proceso gestión de recursos

tecnológicos

 (4 procedimientos) 
X

Claudia Patricia 

Pabón Burbano 

José Luis Giraldo 

Ocampo - Esperanza 

Solís Torres
AÑO 2018 Jefe del área auditada 

13
Proceso recursos financieros

(6 procedimientos) 
X

Andrea Yarleydi 

Rocha Portes

Edwin Alexander 

Ibarra Roldan 

AÑO 2018
Jefe del área auditada 

14

Proceso gestión de talento humano 

( 15 procedimientos) (Procedimiento de

Nómina-Procedimiento de

nombramiento-posesión y retiro,

Procedimiento identificación de

peligros, evaluación y valoración de los

riesgos)  

X

Keyla Esther 

Meneses 

Torreglosa 

Elsa Victoria Gordo   

Carrera    

Esperanza Solís 

Torres 

AÑO 2019

Jefe del área auditada 
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SENADO DE LA REPÚBLICA DE COLOMBIA

Objetivo: Definir las actividades a desarrollar para verificar si los sistemas de control interno y de gestión de calidad adoptados por el Senado de la Republica, se mantiene de manera eficiente, eficaz y efectiva, están con forme a lo planificado y dan cumplimiento con los requisitos definidos en la 

norma técnica de calidad ISO 9001:2015 y MECI 

Alcance del Programa: Auditorias y seguimientos, así como auditoría de calidad  en atención a lo previsto en la normatividad y por las situaciones administrativas presentes al interior de la entidad. 

Criterios:

- Requisitos de los procedimientos y normas aplicables  la entidad y a cada uno de los procesos (Normograma)

- Informe finales de auditorias vigencia anterior

- Planes de acción de mejora con sus respectivos seguimientos

- Informes de seguimientos efectuados  planes institucionales . 

Recursos: 

- Humanos : equipo de trabajo de la Oficina Coordinador de Control interno, grupo de auditores de calidad 

- Tecnológicos : Equipos de computo, sistemas de información, sistema de redes, correos electrónicos 

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORÍA  2019 FECHA: Enero 

de 2019 
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CODIGO:  CI-Fr01

VERSIÓN: 01

FECHA DE APROBACIÓN: 2014-11-07

PROCESO GESTIÓN DE CONTROL INTERNO

 PROGRAMA DE AUDITORIA

SENADO DE LA REPÚBLICA

AUDITORIAS DE CALIDAD
15

Proceso gestión jurídica 

( 5 procedimientos) 
X

Mary Alexandra 

Rodríguez Bernal 

Edwin Alexander 

Ibarra Roldan- Derly 

Portillo  Salguero 
AÑO 2018 Jefe del área auditada 

16
Proceso gestión control interno 

(4 procedimientos) 
X

Andrea Yarleydi 

Rocha Portes

Sandra Milena Santos 

Heredia AÑO 2019 Jefe del área auditada 

17

Informe Ejecutivo Anual Evaluación del

Sistema de Control Interno de cada

vigencia. 

GEBER RAFAEL 

TATIS PASTRANA
2019 TODAS LAS AREAS

18
PLAN ANTICORRUPCION- MATRIZ

RIESGOS ANTICORRUPCION 

GEBER RAFAEL 

TATIS PASTRANA
2019

AREAS INVOLUCRADAS  

EN PLAN 

ANTICORRUPCION 

19 PLAN DE MEJORAMIENTO

Geber Rafal Tatis 

Pastrana
2019

AREAS INVOLUCRADAS EN 

EL PLAN DE 

MEJORAMIENTO 

SUSCRITO

20 AUSTERIDAD DEL GASTO

Edwin Alexander 

Ibarra Roldán 2019 DIVISION FINNCIERA 

21 EJECUCION DEL GASTO

Edwin Alexander 

Ibarra Roldán 2019 DIVISION FINANCIERA 

22 CONTROL INTERNO CONTABLE

Edwin Alexander 

Ibarra Roldán 
SECCION DE 

CONATBILIDAD 

INFORMES ESTABLECIDOS POR NORMA
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SENADO DE LA REPÚBLICA DE COLOMBIA

Objetivo: Definir las actividades a desarrollar para verificar si los sistemas de control interno y de gestión de calidad adoptados por el Senado de la Republica, se mantiene de manera eficiente, eficaz y efectiva, están con forme a lo planificado y dan cumplimiento con los requisitos definidos en la 

norma técnica de calidad ISO 9001:2015 y MECI 

Alcance del Programa: Auditorias y seguimientos, así como auditoría de calidad  en atención a lo previsto en la normatividad y por las situaciones administrativas presentes al interior de la entidad. 

Criterios:

- Requisitos de los procedimientos y normas aplicables  la entidad y a cada uno de los procesos (Normograma)

- Informe finales de auditorias vigencia anterior

- Planes de acción de mejora con sus respectivos seguimientos

- Informes de seguimientos efectuados  planes institucionales . 

Recursos: 

- Humanos : equipo de trabajo de la Oficina Coordinador de Control interno, grupo de auditores de calidad 

- Tecnológicos : Equipos de computo, sistemas de información, sistema de redes, correos electrónicos 

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORÍA  2019 FECHA: Enero 

de 2019 

A

u

d

i

t

o

r

 

P

r

i

n

c

i

p

a

l

Responsable: Líder del 
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CODIGO:  CI-Fr01

VERSIÓN: 01

FECHA DE APROBACIÓN: 2014-11-07

PROCESO GESTIÓN DE CONTROL INTERNO

 PROGRAMA DE AUDITORIA

SENADO DE LA REPÚBLICA

AUDITORIAS DE CALIDAD23 DERECHOS DE AUTOR  SOFWARE
Esperanza Solís 

Torres 
2018 TODAS LAS AREAS 

24 PORMENORIZADO 
Geber Rafael 

Tatis Pastrana
2019 TODAS LAS AREAS 

25 POLITICAS SE SEGURIDAD SIIF

Edwin Alexander 

Ibarra Roldán 2019
ADMINISTRADOR EN EL 

SENADO DEL SIIF NACION- 

JEFE DE PRESUPUESO 

26 ARQUEOS CAJAS MENORES 

Edwin Alexander 

Ibarra Roldán 2019

PRESIDENCIA DE SENADO,  

DIRECCION 

ADMINISRATIVA Y 

SECRETARIA GENERAL 

27 SEGUIMIENTO PQRSD 
Berley Celada 

Mejía
2018-2019 TODAS LAS AREAS 

28
SISTEMA EKOGUI-INFORMACION

ACTUALIZADA 

Edwin Alexander 

Ibarra Roldán 2018-2019 DIVISION JURIDICA 

29

EVALUACIÓN DE AREAS CON PERSONAL

DE CARRERA ADMINISTRATIVA - Informe

de evaluación Institucional por

dependencias

Jeanet Sanabria 

Macana 

2018 TODAS LAS AREAS 

30
CUMPLIMIENTO LEY DE

TRANSPARENCIA 

Esperanza Solís 

Torres 2019 TODAS LAS AREAS

31

IINFORME CUENTA ANUAL

CONSOLIDADA PARAL CONTRALORI

GENERL DE LA REPUBLICA  PUBLICACION 

EN EL SIRECI SISTEMA RENDICION

ELECTRONICA DE CUENTAS E INFORMES 

Geber Rafal Tatis 

Pastrana

2018 DIVISION FINANCIERA 
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SENADO DE LA REPÚBLICA DE COLOMBIA

Objetivo: Definir las actividades a desarrollar para verificar si los sistemas de control interno y de gestión de calidad adoptados por el Senado de la Republica, se mantiene de manera eficiente, eficaz y efectiva, están con forme a lo planificado y dan cumplimiento con los requisitos definidos en la 

norma técnica de calidad ISO 9001:2015 y MECI 

Alcance del Programa: Auditorias y seguimientos, así como auditoría de calidad  en atención a lo previsto en la normatividad y por las situaciones administrativas presentes al interior de la entidad. 

Criterios:

- Requisitos de los procedimientos y normas aplicables  la entidad y a cada uno de los procesos (Normograma)

- Informe finales de auditorias vigencia anterior

- Planes de acción de mejora con sus respectivos seguimientos

- Informes de seguimientos efectuados  planes institucionales . 

Recursos: 

- Humanos : equipo de trabajo de la Oficina Coordinador de Control interno, grupo de auditores de calidad 

- Tecnológicos : Equipos de computo, sistemas de información, sistema de redes, correos electrónicos 

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORÍA  2019 FECHA: Enero 

de 2019 
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CODIGO:  CI-Fr01

VERSIÓN: 01

FECHA DE APROBACIÓN: 2014-11-07

PROCESO GESTIÓN DE CONTROL INTERNO

 PROGRAMA DE AUDITORIA

SENADO DE LA REPÚBLICA

AUDITORIAS DE CALIDAD

32

SEGUIMIENTO PLANES

INSTITUCIONALES, MAPA DE RIESGOS E

INDICADORES 

Alex Fernando 

Hernández 

Oyola - Geber 

Rafael Tatis 

Pastrana 

2018

TODAS LAS AREAS

33 SEGUIMIENTO SOFWARE DARUMA 
Esperanza Solís 

Torres 
2019

AREAS INVOLUCRADAS

34
SEGUIMIENTO SISTEMA DE GESTION Y

SEGURIDAD EN EL TRABAJO 

Seneida 

Sarmiento 

Geber Rafael Tatis 

Pastrana 2018 DIVISION DE RECURSOS 

HUMANOS 

35 SEGUIMIENTO SOFWARE KACTUS 
Esperanza Solís 

Torres 
2019

AREAS INVOLUCRADAS

36
DINAMICA SEGUIMIENTO SOFWARE

GERENCIAL

Esperanza Solís 

Torres 
2019

AREAS INVOLUCRADAS

37

SEGUIMIENTO AL PROCEDIMIENTO DE

PAGO DE CUENTAS - PGO SEGURIDAD

SOCIAL 

Derly Portillo 

Salguero 
2019 DIVISION FINANCIERAA

38
SEGUIMIENTO AL PROCEDIMIENTO

PARA CONTROL DISCIPLINARIO 

Derly Portillo 

Salguero 2018 DIVISION JURIDICA 

39

SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN A LA

ORDEN DE COMPRA DE SUMINISTRO DE

TIQUETES AEREOS 

Derly Portillo 

Salguero 
2018-2019

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA Y 

ECRETARIA GENERAL 

SEGUIMIENTOS 
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SENADO DE LA REPÚBLICA DE COLOMBIA

Objetivo: Definir las actividades a desarrollar para verificar si los sistemas de control interno y de gestión de calidad adoptados por el Senado de la Republica, se mantiene de manera eficiente, eficaz y efectiva, están con forme a lo planificado y dan cumplimiento con los requisitos definidos en la 

norma técnica de calidad ISO 9001:2015 y MECI 

Alcance del Programa: Auditorias y seguimientos, así como auditoría de calidad  en atención a lo previsto en la normatividad y por las situaciones administrativas presentes al interior de la entidad. 

Criterios:

- Requisitos de los procedimientos y normas aplicables  la entidad y a cada uno de los procesos (Normograma)

- Informe finales de auditorias vigencia anterior

- Planes de acción de mejora con sus respectivos seguimientos

- Informes de seguimientos efectuados  planes institucionales . 

Recursos: 

- Humanos : equipo de trabajo de la Oficina Coordinador de Control interno, grupo de auditores de calidad 

- Tecnológicos : Equipos de computo, sistemas de información, sistema de redes, correos electrónicos 

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORÍA  2019 FECHA: Enero 

de 2019 
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Responsable: Líder del 

Proceso Auditado
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TIPO DE PROCESOS
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TÍTULO DE AUDITORÍA
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SEGUIMIENTO MODELO DE SEGURIDAD
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SEGUIMIENTO CONTRATO DE ASEO Y 

CAFETERIA 
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DIVISION DE BIENES Y

SERVICIOS 

POSIBLES RIESGOS: 

- Incumplimiento programa de auditoria

-  Seguimiento ineficaz al programa de auditoria 

- No contar con los recursos necesarios para el desarrollo del programa: humanos, físicos, tecnológicos

MÉTODOS: 

- Visitas de seguimiento al sitio para obtención de información

- Verificación software de calidad  DARUMA

- Verificación página web institucional

- Verificación documental 

PROCEDIMIENTO: 

CI-PR01, aprobado según acta 155 de diciembre 18 de 2018. 
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