SENADO DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA
DIVISION GENERAL ADMINISTRATIVA - DIVISION DE RECURSOS HUMANOS -

SECCION DE SELECCION Y CAPACITACION PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION 2022
PROGRAMACION

EJES TEMATICOS

Gestion del Conocimiento y la Innovacion

s i o o
N° Temas Dependencias Solicitantes Metodologia \{lgenc_:[a sk S Poblacion Objetivo Posibles Oferentes
Ejecucion Personas Horas
Divisién de recursos humanos,
Seleccién y Capacitacion,
Bienestar urgencias médicas,
Retroalimentacion de la Division juridica, Division . .
. . . L . Funcionarios que . . .
funcionalidad de los bienes y servicios, Secretaria - . Funcionarios designados
s . o Tedrico Hasta para 50 manejan los o
1 aplicativos Kactus, Click, General, Seccioén Leyes, o | Semestre . . 16 horas L por el administrador del
. . o /Practico funcionarios aplicativos en cada A
Daruma, Control Doc, Secop, Grabacion, Archivo legislativo, . . aplicativo.
. . ) area de trabajo.
Sigep relatoria, unidad gaceta,
Unidad de Fotocopiado,
Unidad de Almacén, Oficina de
informacion y prensa, UTL
Unidad de trabajo legislativo Escuela Superior de
2 Procedimiento y técnica (UTL), Oficina de Informacion Diplomado y/o Il Semestre Hasta para 100 80 horas Funcionarios Nuevos administracion Publica
legislativa (Ley 5 de 1992.) y prensa, seccion de seleccion Curso virtual funcionarios (ESAP), Senado de la
y capacitacion Republica.
Normas Internacionales de |y i Financiera Seccion | Curse Gestion Jefes, funcionarios y ESAP, EAFIT,
Contabilidad para el Sector . Presupuestal Hasta para 11 ; . A ’
3 . Presupuesto, Contabilidad y - Il Semestre ) . 40 horas contratistas de la Universidad Javeriana
Publico NICSP, Presupuesto . . 4 de la Inversion funcionarios T f
S o . Pagaduria, Unidad de almacén - Divisién Financiera DNP
publico, planeacion tributaria Publica.




Creacion de Valor Publico

N° Temas Dggﬁgﬁ::f; :s Metodologia I;j’;%zr:::)an PeNrs::as :ogz Poblacion Objetivo Posibles Oferentes
A) Gestion del riesgo segun la
norma ISO 310002018, B) Division Planeacion Hasta 10 Funcionarios designados por Universidades y firmas
4 Gestion del Conocimiento . y Cursos /taller | Semestre ) . 40 horas - 9! p especializadas (EAFIT,
Seqtl sistemas funcionarios la oficina solicitante .
egun Norma ISO Bureau veritas)
30401/2018
5 Ley 1952 de 2019 Cddigo Divisién Juridica Diplomado | Semestre Hasta 30 26 horas funcionarios de planta y CAEL, personeria de
General Disciplinario. certificado funcionarios contratistas Bogota
Minimo un funcionario por
Contratacion Estatal, Direccién General Curso/ Taller Hasta 30 dependencia area . . .
6 Supervisiéon de Contratos. Administrativa, UTL /Actualizacién Il Semestre funcionarios 40 horas administrativa y legislativa, Universidad Libre, ESAP
grupo de contratacion
A) Gerencia Integral B) Universidad EAFIT
Identificaciéon de grupos de DAFP. Comisién ’
7 valor y su aporte a la Direccion General Diplomado / | semestre Hasta 22 96 horas / Lideres de procesos / Econc’;mica ara
estrategia C) Indicadores de Administrativa Curso funcionarios 40 Horas Facilitadores de Calidad América Lati P |
desempenio de la gestiéon merica Latina y &
publica Caribe, CEPAL
Archivistica, Organizacion Dr:\llj'sn:g?](?se IBGISIL;Z?]S
archivos de gestion, hojas de ) . y . . . .
vida reServacion financiera, Presupuesto, Curso/ Hasta 40 Funcionarios encargados del Unidad de archivo
8 Y P Contabilidad y Pagaduria, Certificacion | Semestre 40 horas archivo, division financiera, administrativo/ Sena/

documental de memoria
histérica fisica y documento
electronico

Grupo Archivo legislativo,
almacén, seccion de
grabacion

competencia

funcionarios

Divisién de recursos humanos

Cendap




. . . o o
N° Temas D;'zﬁ:i(::::: :s Metodologia I;j’;ii’::?rn Pe':s::as ::O;Z Poblacion Objetivo Posibles Oferentes
Secretaria general senado Taller/ Curso
seccion leyes, grabacion, Virtual de
archivo legislativo, Lenguaje
Actualizacion de normas de relatoria, unidad gaceta, Claro para Hasta 40 Jefatura, transcriptoras,
9 L . : i ; | Semestre ) . 12 horas ) DNP
redaccion y escritura. unidad de atencion Servidores y funcionarios operadores de equipo
ciudadana, relator, Colaboradores
protocolo, oficina de Publicos de
informacion y prensa, UTL Colombia
Procedimientos del Sistema
de Gestién Ambiental. Manejo Personal asignado de la
10 integral de residuos, medio Divisiéon de Bienes y Taller/ | semestre Hasta 100 1 hora Todos los niveles de la divisiéon de bienes y
ambiente contaminacion Servicios Conferencia funcionarios organizacion servicios (secretaria de
ambiental impactos medio ambiente)
ambientales.
Aspectos del SGSST y en
temas de seguridad y salud
en el trabajo (uso de EPP-
Sistemas de Vigilancia Taller Servidores publicos
Epidemioldgica- medidas Seccion de bienestar y o | semestre Hasta 500 . publicos, T
1 L. ) g Capacitacion, . . 2 horas contratistas, estudiantes y Recurso Institucional
prevencion y control de urgencia médica : Il semestre funcionarios
. . . Conferencia otros
peligros y riesgos - promocién
y prevencion de la salud fisica
y mental- acoso laboral- otros
temas).
Identificacion de peligros,
evaluacion y valoracién de Seccis . Taller, Servidores publicos,
12 ries lacionad | eccion de bienestar y c itacic | semestre Hasta 500 2h tratist tudiant R Instituci |
gos relacionados con e urgencia médica apacitacion, Il semestre funcionarios oras contratistas, estudiantes y ecurso Instituciona

trabajo. Medidas de
prevencion y control.

Conferencia

otros




: N . o o
N° Temas Dep(?n_d encias Metodologia \{lgenc_:lra oy o Poblacion Objetivo Posibles Oferentes
Solicitantes Ejecucion Personas Horas
Capacitacion en prevencion ” . Taller, Servidores publicos,
13 de accidentes de trabajo y Seccién d? blepe:star y Capacitacion, | semestre Ha§ta 5(.)0 2 horas contratistas, estudiantes Recurso Institucional
urgencia médica . Il semestre | funcionarios
enfermedades laborales Conferencia y otros
Prevencion, preparacion y Seccion de bienestar y Taller, | semestre Hasta 500 Servidores publicos,
14 , . ) P Capacitacion, . . 2 horas contratistas, estudiantes Recurso Institucional
respuesta ante emergencias. urgencia médica ) I semestre | funcionarios
Conferencia y otros
Induccién en los a,s.pectos Seccion de bienestar y TaI.Ier,” | semestre Hasta 300 SerV|.d0res pubI|<':os, o
15 generales y especificos del ) o Capacitacion, . . 2 horas contratistas, estudiantes Recurso Institucional
urgencia médica : I semestre | funcionarios
SGSST. Conferencia y otros
a) Seguridad vial: buenas
practicas, habitos y conductas " . .
seguras de movilidad. b) Comlte_:lde Seg_urldad Vial TaI_Ier,_, | semestre Hasta 200 Servidores publicos, T
16 . : Seccioén de bienestar y Capacitacion, . . 2 horas . Recurso Institucional
Capacitaciones en Seguridad ) - ) I semestre | funcionarios contratistas y otros
AR . . urgencia médica, UTL Conferencia
vial: peligros, riesgos viales y
otros temas.
Clima laboral, cultura Seccion de bienestar y
o P urgencia médica, Division | semestre Hasta 500 Servidores publicos, -
17 organizacional, gestion del ; - Taller ; . 2 horas . Recurso Institucional
) . de bienes y servicios, I semestre | funcionarios contratistas y otros
cambio y liderazgo . .
Presidencia.
Curso virtual
Programa para el
fortalecimiento
Etica, Derecho a la de la relacion Aliados Institucionales,
e " Estado- Hasta para . . ; "
Informacién-Atencion PQR, h Funcionarios y Unidad de Atencién
18 . B UTL ciudadano Il Semestre 12 16 horas - .
Transparencia, Mecanismos . . contratistas Ciudadana, DAFP
DAFP, Curso funcionarios

de Participacion Ciudadana

virtual Integridad,
Transparencia y
Lucha contra la
Corrupcion

(sena, dnp)




Transformacion Digital

N° Temas Depgn_d enclas Metodologia \{|gen<?|’a APel N° de Horas Poblacion Objetivo Posibles Oferentes
Solicitantes Ejecucion Personas
Division juridica, Bienes y Jefes. funcionarios de
Uso aprovechamiento de servicios, secretaria ’ .
- L planta y contratistas de
plataformas tecnolégicas y general, seccién leyes, las areas solicitantes
herramientas de grabacion, archivo Hasta 70 )
19 S : o . Curso / Taller | Semestre : . 40 horas secretaria general y sus Sena
comunicacion Gsuite, Zoom, legislativo, relatoria, funcionarios dependencias
Teams, Moodle, meet, teems Grabacién, unidad gaceta, o eraé)ores de & i.li o
Gmail Division Recursos P area le islativc; P
Humanos 9 ’
Division Financiera Hasta 12 Funcionarios
20 Facturacion electrénica Seccién de Presupuesto, Taller | semestre . . 20 horas . y Dian
. ; funcionarios contratistas
Contabilidad y Pagaduria
Sistemas y produccién de secii?’)(r:]r?éagz %err]af:éién Hasta 2 Instituciones educativas,
21 audio en recintos y audio Jeyes, Lrab ’ Cursos | Semestre : : 16 horas Operadores de equipo aliados institucionales
il Archivo Legislativo, funcionarios
digital . h (Sena)
Relatoria, Unidad gaceta
Division financiera seccién
. - presupues’to, contg@hdad, Hasta para Jefes, funcionarios y
Herramientas Ofimaticas de pagaduria, Seccion de .
22 ) L ) Curso | Semestre 40 40 horas contratistas, de las Sena
Word y Excel, Point. suministros, unidad de . . L
. : funcionarios areas solicitantes
almacén, relatoria,
protocolo.
Aseguramiento de la
informacién. buenas practicas
de seguridad en plataformas
en la nube, sistemas Funcionarios Universidades y firmas
23 h|perconvergent§§ Y sistemas Planeacion y sistemas Curso - Taller | Semestre Ha§ta 1.0 40 horas Ingenieros espemallz.ad'as (Sena,
legacy, analisis de funcionarios mintic)

vulnerabilidades,
identificacion de amenazas y
solucion de incidentes de
seguridad de la informacién.




o Dependencias . Vigencia N° de o L . o .
N Temas Solicitantes Metodologia Ejecucién Personas N° de Horas Poblacion Objetivo Posibles Oferentes
curso
Division de bienes y capacitacion - s
. . . - - ! - . . SIIF nacién - ministerio
Aplicativo SIIF nacién manejo servicios seccion virtual en siif- Hasta 20 Funcionarios de planta . PN
24 . L . ) . . L | semestre ) ) Hasta 40 horas . de hacienda y crédito
de informacion de inventarios suministros unidad nacion reportes y funcionarios y contratistas ublico
almacén consultas para p
control financiero
Curso virtual Modelo Hua::ézn FE{I:ﬁ::cci)gn Curso Virtual/ Il Semestre | Funcionarios Departamento
25 Integrado de Planeacion y . ! clon y L. (Posesione Posesionad Hasta 40 horas Servidores Publicos Administrativo de la
- Sistemas, Seleccién y Induccion L .
Gestion -MIPG C O s) 0s Funcioén Pablica DAFP
apacitacion.
Equipo de trabajo
Unidad de atencion Il Semestre, Unidad de Atencion .
. Hasta para - L Sena, aliados
. . . ciudadana, . lunes, Ciudadana, oficina de RN
26 Idioma Extranjero Inglés . Curso Intensivo . 30 60 horas - institucionales, open
protocolo,oficina de jueves, . . protocolo, Oficina de o e .
. . ) funcionarios - inglish, british council
informacién y prensa, UTL viernes Informacioén y Prensa y
UTI.
Un funcionario por
27 Derechos Humanos Seccion (.je Sglecuon y Curso Virtual | Semestre Ha§ta 4.0 40 horas dependgnpla /Auxnlar Defensoria del Pueblo
Capacitacion, UTL funcionarios Administrativo/
funcionarios de UTL
Probidad y Etica de lo Publico
Secretaria General,
seccion leyes, grabacion, Jefes de seccién Cael, Esap, Universidad
Diplomado en Derecho archivo legislativo, curso Acciones Hasta 30 y libre, instituto caro
28 L . : e | Semestre ) . 80 horas abogados que son .
Constitucional Relatoria, Unidad gaceta, Constitucionales funcionarios . . cuervo, personeria de
5 . funcionarios de planta. .
Unidad de Atencion Bogota
Ciudadana
s Seccioén Seleccion y . .
29 Actualizacion en Derecho Capacitacion, Suministros, Actualizaciéon | semestre Hasta 20 Funcionarios de las Universidad libre, Esap

Laboral

UTL

funcionario;

0 horas
/.

oficinas solicitantes.
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DRA. ASTRID :‘?;ALAMANCA RAHIN

Directora General

Dr. RUBEN D/ARIS GONZALEZ

Jefe Division/Regirsos Humanos

e

Dra. CLAUDIA PATRICIA PABON BURBANO

Jefe Seccion de Seleccion y Capacitacion

Programas del proyecto de gestion del talento humano, relacionado con los temas del SG-SST, cuya poblacién objetivo s

funcionarios y contratistas de la Entidad, segun Ley 1072 de 2015, seran realizados con

Cuadro Nro.8: Formato priorizacion y programacion PIC 2022. Presupuesto propuesto estimado, el cuz@ puede ser negociado con los posibles oferentes. OBSERVACIONES: Los

aliados estratégicos, que no generan gastos en la Entidad.
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